
Qualitative Research in Curriculum  
Vol. 6, No.18, Spring  2025, P 157-183 
www.qric.atu.ac.ir 
DOI: 10.22054/qric.2025.84276.402 
 

eI
SS

N
: 2

4
7

6
-5

7
9

1
   

   
   

   
IS

SN
: 2

4
7

6
-5

7
8

3
   

   
   

   
   

   
   

  R
ec

ei
ve

d
: 2

6
/0

6
/2

0
2

5
   

   
   

   
   

A
cc

ep
te

d
: 0

1
/0

8
/2

0
2

5
   

   
   

   
   

  O
ri

gi
n

al
 R

es
ea

rc
h

   
 

Experiences of Elementary School Teachers with Lesson 

Study: Implications for Curriculum Leadership 

  

Jamal Salimi 

 

Associate Professor of Curriculum Studies, 

Department of Educational Sciences, Faculty of 

Humanities and Social Sciences, University of 

Kurdistan, Sanandaj, Iran 
  

 

  

Mehdi Mohammad 

Lalabadi  

Master&#039;s degree student in Curriculum 

Planning, Faculty of Humanities and Social 

Sciences, University of Kurdistan, Sanandaj, 

Iran 
  

  

Ali Aminnibag  

PhD student in Higher Education Planning and 

Development, Department of Educational 

Sciences, Faculty of Humanities and Social 

Sciences, University of Kurdistan, Sanandaj, 

Iran 
  

Abstract 

In the present study, teachers’ lived experiences of conducting lesson 

studies and providing implications for curriculum management were 

analyzed. The research approach was qualitative, and in particular, the 

descriptive phenomenological strategy was used. The research field in 

this study included elementary school teachers in Kermanshah in the 

academic year 1402-1403 SH who had experience in applying lesson 

studies in practice. Participants were selected based on purposive 

sampling (snowball method) and the data collection process continued 

until theoretical saturation, which was achieved after interview 

number 15. The data collection tool was a semi-structured in-depth 

interview, and the method proposed by Smith was used for data 

analysis, which included three stages of data generation; data analysis 
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and synthesis, and case synthesis. The findings showed that teachers' 

perception and understanding of the concept of lesson study included 

four categories: lesson study as a process of producing professional 

knowledge in education and teaching, lesson study as a participatory 

approach to producing practical knowledge, lesson study as creating a 

new approach to improving education and teaching, and lesson study 

as developing teachers' professional skills. Also, in relation to the 

impact of lesson study on the dimensions and elements of the 

curriculum, themes such as the impact of lesson study on the 

foundations of the curriculum; the impact of lesson study on 

determining learning materials and resources in the curriculum; the 

impact of lesson study on improving the curriculum, and the impact of 

lesson study on learning and teaching strategies were extracted. Also, 

in relation to teachers' different experiences of lesson study, categories 

such as strengthening peaceful cooperation and networking activities, 

making teachers more research-oriented, developing teachers' 

professional knowledge and soft skills, creating a sense of belonging 

to the professional community, and strengthening critical thinking and 

self-reflection were identified from the data. 

Keywords: Lesson study, Curriculum, Curriculum management, 

Teacher Experience. 
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 یبرا ییها : دلالتیاز درس پژوهش ییتجارب معلمان ابتدا

 یبرنامه درس یرهبر

  یمیجمال سل
و  یدانشکده علوم انسان ،یتی، گروه علوم ترب یمطالعات برنامه درس اریدانش

 رانیدانشگاه کردستان، سنندج، ا ،یاجتماع
 

   یمحمد لعل آباد یمهد
و  یدانشکده علوم انسان ،یدرس یزیارشد برنامه ر یکارشناس یدانشجو

 رانیدانشگاه کردستان، سنندج، ا ،یاجتماع
 

   باغ ینیام یعل
 ،یتیگروه علوم ترب ،یتوسعه آموزش عال ،یزیبرنامه ر یدکتر یدانشجو

 رانیدانشگاه کردستان، سنندج، ا ،یو اجتماع یدانشکده علوم انسان

  چکیده
برنام ه‌‌‌تیریم ه‌‌یآن‌ب را‌‌یام هها‌یو‌پ‌یپژوه ‌‌معلمان‌از‌انجام‌درس‌ستهیدر‌پژوهش‌حاضر،‌تجارب‌ز

ب ود.‌‌‌یفیتوص ‌‌یهارشناس ‌یب ر‌په‌‌یو‌مبتن ‌‌یف ‌یپ ژوهش،‌ک‌‌ک رد‌یقرار‌گرفت.‌رو‌یمورد‌واکاو‌یدرس

ب ود‌ک ه‌‌‌‌1304-‌1304یلیشهرستان‌کرمانشاه‌در‌سال‌تحص ‌‌ییجامعه‌پژوهش‌شامل‌معلمان‌مقطع‌ابتها

‌یبرف ‌‌ه‌و‌روش‌گلول ه‌ههفمن ‌‌یری ‌گ‌کننهگان‌بر‌اساس‌نمونه‌داشتنه.‌شرکت‌یپژوه‌درس‌یعمل‌بهتجر

ک ه‌پ ا‌از‌انج ام‌مص احبه‌‌‌‌‌‌اف ت‌یادام ه‌‌‌یب ه‌اش بان‌ن  ر‌‌‌‌هنیها‌تا‌رس‌داده‌یآور‌انتخاب‌شهنه‌و‌جمع

ه ا‌ب ر‌‌‌‌داده‌لی ‌ب ود‌و‌تحل‌‌قی ‌عم‌افتهیس اتتار‌‌م ه‌یه ا‌مص احبه‌ن‌‌‌داده‌یپانزدهم‌محقق‌شه.‌ابزار‌گردآور

‌قی ‌ه ا‌و‌تلف‌‌داده‌لی ‌ها،‌تحل‌داده‌هیانجام‌گرفت‌که‌شامل‌سه‌مرحله:‌تول‌تیاسم‌یشنهادیاساس‌روش‌پ

‌کی ‌قاب ل‌تفک‌‌یدر‌چه ار‌مقول ه‌اص ل‌‌‌‌یپژوه ‌‌نشان‌داد‌که‌تجربه‌معلم ان‌از‌درس‌‌ها‌افتهی‌موردها‌بود.

‌یپژوه ‌‌(‌درس‌4ا،یدر‌آم وزش‌و‌ت هر‌‌‌یا‌دان ش‌حرف ه‌‌‌هی ‌تول‌ن ه‌یمثاب ه‌فرا‌‌ب ه‌‌یپژوه‌(‌درس1است:‌

‌یب را‌‌نین و‌‌ک رد‌یمثاب ه‌تل ق‌رو‌‌‌ب ه‌‌یپژوه ‌‌س(‌در‌4،یدانش‌عمل‌هیتول‌یبرا‌یمشارکت‌کردیمثابه‌رو‌به

‌ن،ی ‌معلم ان.‌ع هوه‌ب ر‌ا‌‌‌‌یا‌حرفه‌یها‌مثابه‌توسعه‌مهارت‌به‌یپژوه‌(‌درس3و‌‌ایو‌تهر‌آموزشبهبود‌

برنام ه‌‌‌یب ر‌مب ان‌‌‌ریچ ون:‌ت  ث‌‌‌ینیاثرگ اار‌ب ود‌و‌مم ام‌‌‌‌زین‌یبر‌ابعاد‌و‌عناصر‌برنامه‌درس‌یپژوه‌درس

و‌‌یریادگی ‌‌یو‌توس عه‌راهبرده ا‌‌‌یبرنام ه‌درس ‌‌‌تی ‌فیارتق ا ‌ک‌‌،یریادگی ‌مواد‌و‌من ابع‌‌‌نییتع‌،یدرس
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‌یپژوه ‌‌ها‌نش ان‌داد‌ک ه‌تج ارب‌متف اوت‌معلم ان‌از‌درس‌‌‌‌‌‌داده‌لیتحل‌ن،یهمچن‌آموزش‌استخراج‌شه.

پژوهنهه‌بار‌آوردن‌معلمان،‌توس عه‌دان ش‌‌‌‌،یا‌شبکه‌یها‌تیو‌فعال‌زیآم‌مسالمت‌یهمکار‌تیشامل‌تقو

‌یتفک ر‌نقادان ه‌و‌تودبازت اب‌‌‌‌تی ‌و‌تقو‌یا‌حا‌تعلق‌به‌جامعه‌حرف ه‌‌جادیا‌،یا‌نرم‌حرفه‌یها‌و‌مهارت

‌.باشه‌یم

‌.تجربه معلمان ،یبرنامه درس تیریمد ،یبرنامه درس ،یپژوه درس :ها واژهکلید
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 مقدمه
اج را‌‌‌یه ا‌‌درک‌اج زا،‌محت وا‌و‌روش‌‌‌ه،ی ‌آ‌یم‌انیسخن‌به‌م‌تیو‌ترب‌میکه‌از‌تعل‌یهنگام

و‌تحولات‌عل وم‌‌‌یاجتماع‌عیسر‌راتیی.‌تغابهی‌یم‌تیاهم‌یبه‌اههاف‌آموزش‌یابیدست‌یبرا

را‌‌نیب ه‌ن و‌‌‌یس نت‌‌یه ا‌‌وهیو‌گ ار‌از‌ش ‌‌‌ایت هر‌‌یها‌روش‌یروز‌رسان‌ضرورت‌به‌،یتیترب

‌ین ه‌یفرا‌ن،یروش‌ن و‌‌کی ‌عن وان‌‌‌ب ه‌‌یپژوه‌درس (.‌1431،ی)افتخاربرجسته‌ساتته‌است‌

‌ن ه‌یو‌زم‌ابهیتحقق‌‌ژهیو‌یتا‌اههاف‌آموزش‌آورد‌یمعلمان‌فراهم‌م‌انیو‌منسجم‌م‌یمشارکت

(.‌4044و‌همک اران،‌‌1)س وزانتو‌آموزان‌را‌ارتقا‌دهه‌‌دانش‌یریادگیو‌بهبود‌‌یا‌توسعه‌حرفه

که‌شکل‌و‌‌یا‌گونه‌و‌تعامهت‌معلمان‌است،‌به‌زهیانگ‌ه،یوابسته‌به‌روح‌یپژوه‌کاربرد‌درس

و‌‌4)ژان  ‌دارد‌‌میمس تق‌‌ریت ث‌یپژوه‌از‌روش‌درس‌یور‌بهره‌زانیتعامهت‌بر‌م‌نیا‌تیفیک

در‌ک هس‌‌‌یش ‌یاجرا،‌مش اههه‌و‌بازانه‌‌،یمعلمان‌با‌طراح‌نه،یفرا‌نیدر‌ا(.‌4044همکاران،‌

و‌‌یس ازمان‌‌یریادگی ‌توس عه‌‌‌یمهارس‌ب را‌‌تیآموزش،‌ظرف‌یها‌درس،‌ضمن‌بهبود‌روش

ب ودن‌روش‌‌‌الی(.‌س ‌4043و‌همک اران،‌‌‌‌4ن  ‌ی)د‌نهده‌یم‌شیرا‌افزا‌یا‌دانش‌حرفه‌هیتول

‌یموض وع‌‌خصص ان،‌استفاده‌از‌مت‌ر،یناپا‌ینیب‌‌شیپ‌یها‌تیبرتورد‌با‌موقع‌بیترغ‌ا،یتهر

معلمان‌ازجمله‌‌نیب‌یمشارکت‌یریادگی‌یها‌رسانهن‌به‌معلمان‌و‌استفاده‌از‌روش‌‌یاری‌یبرا

‌(.‌4044و‌همکاران،‌‌3است‌)ژائو‌یپژوه‌درس‌شیافزا‌یمناسب‌برا‌یآموزشگاه‌یها‌روش

مختل  ‌از‌‌‌یژاپن‌دارد‌و‌به‌سرعت‌در‌کش ورها‌‌یدر‌ن ام‌آموزش‌شهیر‌یپژوه‌درس

(.‌در‌عصر‌5‌،4044ی)کوساناگاست‌‌افتهیگسترش‌‌رانیانگلستان‌و‌ا‌ا،یاسترال‌کا،یجمله‌آمر

نسبت‌به‌گاش ته‌موردتوج ه‌‌‌‌اریبس‌یدرس‌یها‌برنامه‌یاجرا‌یو‌کاربرد‌یعمل‌ۀحاضر‌مطالع

‌نی ‌ژاپ ن‌ا‌‌یت وان‌گف ت‌ن  ام‌آموزش ‌‌‌‌‌یراس تا‌م ‌‌‌نی ‌درا(.‌‌1304،حبیبیقرارگرفته‌است‌)

‌یه ا‌‌س تم‌یک رد‌و‌ب ه‌س رعت‌در‌س‌‌‌‌یس از‌‌و‌فرهن ‌جادیا‌یا‌حرفه‌ۀتوسع‌یرا‌برا‌کردیرو

‌های ‌گسترش‌پ‌رانیماننه‌ا‌ییانگلستان‌و‌کشورها‌ا،یاسترال‌کا،یآمر‌رین ‌ایسراسر‌دن‌یآموزش
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و‌مستمر،‌معلمان‌‌یفیک‌،یمشارکت‌یریادگیبر‌‌هیبا‌ت ک‌کرد،یرو‌نیا(.‌1304کریمی،‌کرد‌)

‌یه ا‌‌هی ‌و‌ب ا‌ن ر‌‌ده ه‌‌یق رار‌م ‌‌‌ایت هر‌‌یه ا‌‌ییتوان ا‌‌یو‌ارتق ا‌‌یا‌رشه‌حرف ه‌‌ریرا‌در‌مس

تجرب ه‌و‌‌(.‌‌4043و‌همکاران،‌‌1نی)سپرالههمسو‌است‌‌یاجتماع‌یو‌سازنهگ‌ییگرا‌ساتت

‌نی ‌ا‌ق،ی ‌دق‌لیو‌بهون‌تحل‌دهه‌یمعلمان‌را‌شکل‌م‌یا‌مستمر،‌اساس‌دانش‌حرفه‌یشیبازانه

‌یکردیور‌یپژوه‌درس‌نی(.‌بنابرا‌1431،ی)عسکر‌دهنه‌یها‌ارزش‌تود‌را‌از‌دست‌م‌تجربه

ط ر ‌درس،‌اج را،‌‌‌‌نیجهت‌ت هو‌‌گریکهیآن‌معلمان‌با‌‌یاست‌که‌ط‌یا‌توسعه‌حرفه‌یبرا

و‌مش ارکت‌‌‌یآم وزان‌همک ار‌‌‌دان ش‌‌یریادگی ‌آن‌در‌جهت‌بهبود‌‌جینتا‌لیمشاههه،‌و‌تحل

‌نین و‌‌یه ا‌‌از‌روش‌یپژوه ‌‌(.‌‌درس4044و‌همک اران،‌‌4لنبرگیم و‌-ن‌دن‌ب وم‌ف)‌نهینما‌یم‌

ب ه‌‌‌یام روز‌‌راتیی ‌همگ ام‌تغ‌‌شرفتیدر‌جهت‌پ‌تیو‌هها‌واقصبه‌ملزومات‌رفع‌ن‌یابیدست

‌یمعلم ان‌ب را‌‌‌نیب ‌‌یاس ت‌ک ه‌مش ارکت‌منس جم‌و‌متمرک ز‌‌‌‌‌‌ن ه‌یفرا‌کیو‌‌،رود‌یشمار‌م

‌یپژوه ‌‌ک اربرد‌درس‌‌‌(.4044و‌همک اران،‌‌4)چ اوز‌‌آورد‌یفراهم‌م‌ژهیبه‌اههاف‌و‌یابیدست

‌یو‌عوام ل‌آموزش ‌‌‌یزش ‌یعوام ل‌انگ‌‌،یآموزش ‌‌طیمعلمان‌در‌مح‌هیبه‌روح‌یادیز‌یبستگ

‌نهیاز‌تعامهت‌در‌فرا‌یتاص‌یها‌شکل‌یپژوه‌(.‌در‌درس4044و‌همکاران،‌‌3دارد‌)دا‌پونته

‌نی ‌اس تفاده‌از‌ا‌‌یرا‌ب ر‌رو‌‌یمتفاوت‌آش کار‌‌راتیمعلمان‌وجود‌دارد‌که‌ت ث‌نیب‌یریادگی

‌،5میریل ه‌و‌یی‌کانیمهم‌است‌)آ‌اریبس‌یاستفاده‌از‌درس‌پژوه‌زانیکه‌در‌م‌گاارد‌یروش‌م

اس تفاده‌‌‌ر،یناپ ا‌‌ینیب‌شیپ‌یها‌تیبرتورد‌با‌موقع‌بیترغ‌ا،یبودن‌روش‌تهر‌الی(.‌س4044

‌یریادگی ‌‌یه ا‌‌رسانهن‌ب ه‌معلم ان‌و‌اس تفاده‌از‌روش‌‌‌‌‌یاری‌یبرا‌یاز‌متخصصان،‌موضوع

‌یپژوه ‌‌درس‌شیاف زا‌‌یمناس ب‌ب را‌‌‌یآموزشگاه‌یها‌جمله‌روش‌معلمان‌از‌نیب‌یمشارکت

‌(.‌6‌،4044و‌براون‌نیاست‌)ج

‌یاقتص ادی‌و‌اجتم اع‌‌‌،یاس ‌یس‌عیب ا‌توج ه‌ب ه‌تح ولات‌س ر‌‌‌‌‌‌س تم‌یدوم‌ق رن‌ب‌‌مهیاز‌ن

و‌‌یو‌فرهنگ ‌‌یاجتم اع‌‌راتیی ‌منعط ‌و‌سازگار‌با‌تغ‌یضرورت‌برتورداری‌از‌برنامه‌درس
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و‌همک اران،‌‌‌1پریاحس اس‌ش هه‌اس ت‌)ش ‌‌‌‌‌یه ای‌آموزش ‌‌‌ریی ‌گ‌میدر‌تصم‌شتریمشارکت‌ب

از‌‌شیب ‌‌یدرس ‌‌یه ا‌‌در‌به‌اجرا‌در‌آوردن‌برنامه‌یو‌کاربرد‌ی(.‌امروزه‌پژوهش‌عمل4044

‌ییکرده ا‌یاز‌رو‌یک ‌ی(.‌‌1431،یپ ور‌و‌پورش افع‌‌‌مورد‌توجه‌قرار‌گرفته‌اس ت‌)ف رج‌‌‌شیپ

را‌ب ه‌ت ود‌جل ب‌‌‌‌‌یو‌درس ‌‌یآموزش ‌‌زانیر‌از‌برنامه‌یاریتوجه‌بس‌ریات‌انیثر‌که‌در‌سالؤم

اب هان‌و‌‌‌یا‌ف ه‌حر‌توس عه‌‌یروش‌را‌ب را‌‌نی ‌ژاپن‌ا‌یاست.‌ن ام‌آموزش‌یپژوه‌کرده،‌درس

توسعه‌‌نینو‌یها‌هیاز‌رو‌یکیمثابه‌‌به‌ریات‌یها‌در‌سال‌یپژوه‌درس‌کرد‌و‌به‌یساز‌فرهن 

‌ان،یم‌نیقرار‌گرفته‌است.‌در‌ا‌یآموزش‌یها‌مورد‌توجه‌ن ام‌شیاز‌پ‌شیمعلمان،‌ب‌یا‌حرفه

‌،یریادگی ‌‌نینخس ت‌‌یه ا‌‌تجربه‌یگاار‌انیتود‌در‌بن‌تاص‌تیموقع‌لیبه‌دل‌ییمعلمان‌ابتها

آن ان‌آش کار‌‌‌‌س ته‌یدارن ه.‌آنچ ه‌در‌تجرب ه‌ز‌‌‌‌کردیرو‌نیاز‌ا‌یریگ‌ممتاز‌در‌بهره‌یگاهیجا

در‌‌یجمع ‌‌یش ‌یبازانه‌یبرا‌یبلکه‌مجال‌ا،یتهر‌وهیبهبود‌ش‌یبرا‌ینینه‌صرفاً‌تمر‌شود،‌یم

معلمان‌‌،یپژوه‌تهل‌درس‌از.‌است‌ینسبت‌آموزش‌با‌زنهگ‌ یو‌بازتعر‌یریادگی‌تیماه

ب ر‌‌‌وس ته‌یپ‌یه ا‌‌مشاههه‌و‌ت مل،‌همچون‌حلقه‌،یکه‌در‌آن‌طراح‌شونه‌یم‌ینهیفرا‌ریدرگ

دان ش‌‌‌نی ‌.‌اگ ردد‌‌یف راهم‌م ‌‌‌یبوم‌یا‌دانش‌حرفه‌هیتول‌یبرا‌یو‌فرصت‌شود‌یهم‌انباشته‌م

‌یدرس ‌برنام ه‌‌‌یو‌رهب ر‌‌تیریآن‌را‌دارد‌که‌بر‌م ه‌‌تیعمل،‌ظرف‌یواقع‌هانیبرتاسته‌از‌م

‌س ت،‌ین‌یرس م‌‌یس نه‌‌ای ‌‌ینوش تار‌‌یدر‌مهرسه‌تنها‌متن‌یبرنامه‌درس‌رایشود.‌ز‌رگااریت ث

‌هی ‌آم وزان‌بازتول‌‌زن هه‌اس ت‌ک ه‌ه ر‌روز‌در‌ک نش‌معلم ان‌و‌دان ش‌‌‌‌‌‌‌‌یجه ان‌‌‌ستیبلکه‌ز

.‌س ت‌یاز‌چ الش‌ن‌‌یت ال‌‌یا‌مهاتله‌کردیرو‌کیدر‌مقام‌‌یپژوه‌حال،‌درس‌نیا‌با.‌شود‌یم

ب ر‌تحق ق‌‌‌‌توان ه‌‌یم ‌‌ایب ه‌ت هر‌‌‌یسنت‌یها‌و‌گاه‌نگرش‌ینهاد‌یمنابع،‌فشارها‌تیمحهود

‌یب را‌‌یپژوه ‌‌درس‌یه ا‌‌توج ه‌ب ه‌دلال ت‌‌‌‌رو،‌نیان هازد.‌از‌هم ‌‌‌هیآن‌سا‌یها‌تیکامل‌ظرف

ک ه‌ه م‌تج ارب‌معلم ان‌را‌ب ه‌‌‌‌‌‌‌یاست؛‌نگاه‌یهچنهبع‌یمستلزم‌نگاه‌یبرنامه‌درس‌یرهبر

‌پژوهش.‌را‌توسعه‌دهه‌یسازمان‌یریادگی‌یبرا‌ین ام‌آموزش‌تیبشناسه‌و‌هم‌ظرف‌تیرسم

چگون  ه‌‌اب  هیدر‌،ییو‌ت   مهت‌معلم  ان‌ابت  ها‌ه  ا‌تی  حاض  ر‌ب  ر‌آن‌اس  ت‌ک  ه‌از‌ت  هل‌روا

عم ل‌کن ه.‌‌‌‌یبرنام ه‌درس ‌‌‌تی ‌فیک‌یارتق ا‌‌یب را‌‌یدر‌قام ت‌روش ‌‌‌توان ه‌‌یم ‌‌یپژوه‌درس

‌نی ‌در‌پرتو‌ا‌یبرنامه‌درس‌تیریاز‌مه‌یا‌آن‌است‌که‌چه‌ابعاد‌و‌عناصر‌تازه‌یمحور‌پرسش
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

1 . Schipper et al. 
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و‌‌ماتیتص م‌‌یس از‌‌یغن‌یبرا‌ها‌نشیب‌نیاز‌ا‌توان‌یم‌چگونهاست،‌و‌‌ییتجارب‌قابل‌شناسا

 استفاده‌نمود.‌یآموزش‌یراهبردها

نش ان‌داد‌‌‌ییدر‌م هارس‌ابت ها‌‌‌یدرس‌یها‌برنامه‌رامونیپ‌ی(‌در‌پژوهش1301)‌ییشهه

‌یدرس ‌‌یه ا‌‌برنام ه‌‌یو‌اج را‌‌ینسبت‌به‌اههاف،‌طراح‌یو‌دانش‌کاف‌یکه‌معلمان‌از‌آگاه

ک  ار‌‌ب  ه‌یت  وب‌اص  ول‌و‌فن  ون‌را‌ب  ه‌زی  ن‌یریادگی  –یاددهی  ‌ین  ههایبرتوردارن  ه‌و‌در‌فرآ

‌ک رد‌یرو‌ج اد‌یدر‌ا‌ینق ش‌برنام ه‌درس ‌‌‌‌ی(‌با‌بررس ‌1304)‌یو‌صمه‌زاده‌یقاض‌.رنهیگ‌یم

‌تی ‌فیک‌یب ا‌ارتق ا‌‌‌یمیمس تق‌‌ون ه‌یمعلمان‌پ‌یا‌که‌توسعه‌حرفه‌افتنهیدر‌رنهه،یادگیمان‌ساز

‌یو‌رش ه‌ف رد‌‌‌یگروه ‌‌یریادگی ‌‌یب را‌‌یبس تر‌‌توانه‌یم‌یپژوه‌کهس‌درس‌دارد‌و‌درس

‌ب ا‌ه م‌همخ وان‌نب ود.‌‌‌‌‌یفیو‌ک‌یکم‌یج‌ابزارهایها‌نتا‌مؤلفه‌یفراهم‌آورد،‌هرچنه‌در‌برت

در‌م  هارس‌‌یپژوه  ‌درس‌یدرب  اره‌موان  ع‌اج  را‌یا‌(‌در‌مطالع  ه1304)‌یو‌احم  ه‌یمانیس  ل

‌ییتوان ا‌‌یارتق ا‌‌یب را‌‌ییتنه ا‌الگ و‌‌‌نه‌یپژوه‌که‌درس‌هنهیرس‌جهینت‌نیبه‌ا‌ل،یاردب‌ییابتها

معلم ان‌و‌پژوهش گران‌در‌‌‌‌انی ‌منه‌م‌ن ام‌یهمکار‌یبرا‌یمعلمان‌است،‌بلکه‌فرصت‌یا‌حرفه

‌.کنه‌یفراهم‌م‌یآموزش‌یشیو‌بازانه‌یادتفکر‌انتق‌تیجهت‌تقو

:‌م  ورد‌یدرس‌پژوه  ‌یو‌چالش  ها‌ای  مزا»ب  ا‌عن  وان‌‌ی(‌در‌پژوهش  4044)‌‌1اوجوک  و

نمون ه‌‌‌،یمورد‌یقاتیطر ‌تحق‌کیبا‌استفاده‌از‌‌«یجنوب‌یقایدر‌آفر‌یکیزیآموزش‌علوم‌ف

و‌حوم ه‌انتخ اب‌ش ه.‌‌‌‌‌ییاز‌مهارس‌در‌مناطق‌روس تا‌‌یبه‌راحت‌یکیزیمعلم‌علوم‌ف‌3از‌‌یا

‌یآم وزش‌حرفه ا‌‌‌یهایاس تراتژ‌‌،یدرس‌پژوه ‌‌قی ‌از‌طر‌یک ه‌همک ار‌‌‌هه ه‌ینشان‌م‌جینتا

و‌‌یک هس‌درس،‌تودکارآم ه‌‌‌تیریش بکه،‌نوش تن‌ط ر ‌درس،‌م ه‌‌‌‌‌یمعلمان،‌مهارته ا‌

ب ا‌‌‌ی(‌پژوهش ‌4043روبل ز‌‌‌)‌-گ ز‌یاست.‌رودر‌افتهی‌شینگرش‌مثبت‌نسبت‌به‌آموزش‌افزا

با‌استفاده‌از‌درس‌‌یا‌پروژه‌ریو‌غ‌یا‌ناظران‌در‌مهارس‌پروژه‌یا‌عنوان‌ادراک‌توسعه‌حرفه

‌کردن ه،‌‌یک ار‌م ‌‌‌یا‌پ روژه‌‌ری ‌ک ه‌در‌م هارس‌غ‌‌‌ینشان‌داد‌ن اظران‌‌جیانجام‌داد.‌نتا‌یپژوه

م هاوم‌‌‌یا‌و‌توس عه‌حرف ه‌‌‌یقو‌یعنوان‌ناظر‌به‌داشتن‌سابقه‌علم‌به‌تشانیکه‌صهح‌افتنهیدر

‌یناظران‌طور‌نیدارد.‌هم‌یو‌آموزش‌بستگ‌یلیمطالعات‌تکم‌،یدر‌ارتباط‌با‌تود‌مطالعه‌گر

مثال‌‌عنوان‌با‌معلمان‌مهارس‌به‌یمیکه‌کار‌ت‌افتنهیدر‌کردنه‌یکار‌م‌یا‌که‌در‌مهارس‌پروژه
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

1 . Ojoko  
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‌ازی ‌ه ا‌موردن‌‌آن‌یفراهم‌کردن‌اطهع ات‌مرب وط‌ب ه‌مس ئله‌ب را‌‌‌‌‌‌یبجا‌ها‌گوش‌دادن‌به‌آن

‌است.‌

‌ریو‌ت  ث‌‌ی ی‌موانع‌اجرا‌،یپژوه‌درس‌یعموم‌یبر‌کارکردها‌تر‌شیب‌نیشیپ‌یها‌یبررس

‌یح ال،‌کمت ر‌پژوهش ‌‌‌‌نی ‌ناظران‌متمرک ز‌ب وده‌اس ت.‌ب ا‌ا‌‌‌‌‌ایمعلمان‌‌یا‌آن‌بر‌توسعه‌حرفه

‌یب را‌‌یعن وان‌منبع ‌‌‌را‌ب ه‌‌یپژوه ‌‌از‌درس‌ییمعلم ان‌ابت ها‌‌‌س ته‌یز‌یه ا‌‌طور‌تاص‌تجربه‌به

مورد‌توجه‌ق رار‌داده‌اس ت.‌پ ژوهش‌‌‌‌‌یبرنامه‌درس‌یرهبر‌رد‌میمستق‌یها‌استخراج‌دلالت

‌یبه‌ابزار‌توانه‌یم‌یپژوه‌تلأ‌را‌پر‌کنه‌و‌نشان‌دهه‌چگونه‌درس‌نیست‌احاضر‌درصهد‌ا

ک ه‌در‌مطالع ات‌‌‌‌یزی ‌ب هل‌ش ود؛‌چ‌‌‌یبرنامه‌درس‌تیریمه‌یو‌ارتقا‌یشیبازانه‌یبرا‌یعمل

‌گاشته‌مغفول‌مانهه‌است.

‌بر‌این‌اساس‌سؤالات‌پژوهشی‌به‌قرار‌زیر‌است:

‌نی ‌داش ته‌ان ه،‌از‌ا‌‌‌یک ه‌تجرب ه‌درس‌پژوه ‌‌‌‌یمعلمان‌ای‌تجارب‌زیستهسؤال‌اول‌پژوهش:‌

‌ست؟یمفهوم‌چ

را‌تحت‌‌یاز‌برنامه‌درس‌یچه‌ابعاد‌یپژوه‌درسبر‌اساس‌تجربه‌معلمان‌‌سوال‌دوم‌پژوهش:

 دهه؟‌یقرار‌م‌ریتاث

‌یب ه‌درس‌پژوه ‌‌‌یمتف اوت‌‌‌چه‌نگ رش‌‌ش،یسوال‌سوم‌پژوهش:‌معلمان‌بر‌اساس‌تجربه‌تو

‌دارنه؟

 شناسی پژوهش روش
.‌ی‌اس تفاده‌گردی ه‌‌فیتوص ‌‌یهارشناس ‌یو‌راهب رد‌په‌‌ی ی‌گرا‌سازنهه‌میپاراداد‌تحقیق‌کریرو

میهان‌تحقیق‌در‌این‌پژوهش‌شامل‌معلم ان‌م هارس‌ابت هایی‌شهرس تان‌کرمانش اه‌در‌س ال‌‌‌‌‌‌‌

ی‌کاربس  ت‌درس‌پژوه  ی‌در‌عم  ل‌بودن  ه.‌‌بودن  ه‌ک  ه‌دارای‌تجرب  ه1304-304تحص  یلی‌

ه‌)روش‌گلوله‌برفی(‌انتخاب‌و‌فراینه‌جمع‌مشارکت‌کننهگان‌بر‌اساس‌نمونه‌گیری‌ههفمن

نف ر‌حاص ل‌‌‌‌15ها‌تا‌اشبان‌ن ری‌ادامه‌داشت‌که‌این‌اش بان‌بع ه‌از‌مص احبه‌ب ا‌‌‌‌‌‌آوری‌داده

روش ی‌اس ت‌‌‌ باشه.‌مص احبه‌‌ساتتاریافته‌می‌آوری‌اطهعات‌مصاحبه‌نیمه‌گردیه.‌ابزار‌گرد

ر‌ی ا‌محق ق‌ب ا‌پاس خگو‌‌‌‌‌که‌اطهعات‌مورد‌نیاز‌تحقیق‌از‌طریق‌ارتباط‌مستقیم‌بین‌پرسش گ‌
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شود.‌ه هف‌ی ک‌مص احبه‌ب هون‌س اتتار‌عب ارت‌از‌ش رون‌ی ک‌رابط ه‌ب ا‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌گردآوری‌می

مشارکت‌گسترده‌در‌مطالعه‌و‌ایجاد‌فمایی‌است‌که‌وی‌در‌آن‌با‌احساس‌راحتی،‌ماجرای‌

 ش هه‌ اس میت‌اس تفاده‌‌ پیشنهادی روش از ها‌داده تحلیل تجزیه تود‌را‌بیان‌می‌کنه.‌برای

 مرحله سه (.‌اسمیت1430، وصلصالی پرویزی باقری حاج از نقل به1335است‌)اسمیت،‌

ه ا،‌‌‌داده تولی ه‌_ 1اس ت:‌‌ ک رده‌ پهیهارشناس ی‌پیش نهاد‌‌ روش در ه ا‌‌داده تحلی ل‌ برای را

‌.‌ها‌مورد تلفیق‌_4ها،‌‌داده تحلیل و تجزیه_4

پ ژوهش،‌از‌چن ه‌‌‌‌جیاعتب ار‌نت ا‌‌‌شیه ا‌و‌اف زا‌‌‌داده‌ییایو‌پا‌ییاز‌روا‌نانیمن ور‌اطم‌به

معن ا‌‌‌نی ‌کننهگان‌صورت‌گرفت؛‌ب ه‌ا‌‌مشارکت‌ینیراهبرد‌مکمل‌استفاده‌شه.‌نخست،‌بازب

‌زانی ‌کننهه‌بازگو‌ش ه‌ت ا‌م‌‌‌معلمان‌شرکت‌یبرا‌هیاول‌یرهایو‌تفس‌نیاز‌ممام‌ییها‌که‌بخش

‌قی ‌ه ا‌از‌طر‌‌داده‌یساز‌گردد.‌دوم،‌مثلث‌هییو‌ت ‌یآنان‌بررس‌ی‌ستهیانطباق‌آن‌با‌تجارب‌ز

ب ه‌ک ار‌گرفت ه‌ش ه‌ت ا‌‌‌‌‌‌‌نیش ‌یپ‌یه ا‌‌و‌پ ژوهش‌‌یآمهه‌با‌متون‌ن ر‌دست‌به‌یها‌افتهی‌سهیمقا

‌یکهگ اار‌‌ه ا،‌‌لی ‌تحل‌ییای ‌پا‌شیاف زا‌‌یشود.‌سوم،‌ب را‌‌تیتقو‌جینتا‌یپوشان‌انسجام‌و‌هم

در‌‌یپژوهشگر‌همکار‌انجام‌شه‌و‌توافق‌نس ب‌‌کیصورت‌مستقل‌توسط‌‌ها‌به‌از‌داده‌یخشب

‌قی ‌تحق‌ن ه‌یمستمر‌پژوهشگر‌‌در‌ط ول‌فرا‌‌یشی.‌چهارم،‌بازانههیمحاسبه‌گرد‌ها‌یکهگاار

ها‌به‌حهاقل‌برس ه.‌‌‌داده‌لیدر‌تحل‌یاحتمال‌یها‌یریو‌سوگ‌ها‌فرض‌شیپ‌ریشه‌تا‌ت ث‌تیرعا

تا‌امکان‌قماوت‌تواننهگان‌‌هیو‌تجارب‌معلمان‌ارائه‌گرد‌نهیاز‌زم‌یغن‌ یسرانجام،‌توص

 فراهم‌شود.‌ها‌افتهی‌یریپا‌در‌تصوص‌انتقال

 ها   یافته
اس تخراج‌ش ه.‌‌‌‌یکه‌محور‌14و‌‌یکه‌انتخاب‌3ارتباط‌با‌ههف‌اول‌پژوهش،‌‌در‌نهایت‌‌در

قرار‌گرفتن ه.‌‌‌لیو‌باز‌مورد‌تحل‌یمحور‌یکهها‌یبر‌مبنا‌یانتخاب‌یکهها‌ها‌لیدر‌ادامه‌تحل

‌لی ‌مربوط‌به‌ههف‌اول‌پژوهش‌انجام‌شهه‌است‌و‌پ ا‌از‌آن‌تحل‌‌یکهگاار‌4در‌جهول‌

‌صورت‌گرفت.‌کننهگان‌شارکتم‌یها‌گفته‌یکهها‌بر‌مبنا
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 بر اساس تجربه خوییش   یپژوه معلمان از درس ی تجربه زیسته :پژوهش اول سؤال

 باشد؟ چه می

 تحلیل مضمین سؤال اول. 8جدول 
 مضمون اصلی مضمون فرعی مفاهیم اولیه

ای‌در‌کهس‌درس،‌تولیه‌محت وای‌‌‌پیشرفت‌حرفه

غن  ی‌و‌جهی  ه،‌تولی  ه‌مجموع  ه‌دان  ش‌ن  وین،‌‌‌‌‌

باانهیش   ی‌در‌تفک   رات،‌موقعی   ت‌شناس   ی‌در‌‌‌

ت  هریا،‌اس  تفاده‌از‌ش  یوه‌ه  ای‌ن  وین‌اموزش  ی،‌

تقویت‌کار‌گروهی،‌آسیب‌شناسی‌برنامه‌درسی،‌

‌تقویت‌الگوی‌اموزش‌اثربخش.

تحق  ق‌مجموع  ه‌جهی  هی‌از‌دان  ش‌‌-

‌تهریا

ای‌‌های‌حرف ه‌‌شناتت‌و‌تعمیم‌روش-

‌تهریا

های‌مبتنی‌بر‌موقعیت‌در‌‌کش ‌سبک-

‌تهریا

مثاب  ه‌‌درس‌پژوه  ی‌ب  ه

فراین  ه‌تولی  ه‌دان  ش‌‌‌

ای‌در‌آموزش‌و‌‌حرفه

‌تهریا

تقوی  ت‌فرهن   ‌مش  ارکت،‌تقوی  ت‌مس  ؤلیت‌‌‌‌‌

پایری،‌بهره‌گیری‌از‌تجربی ات،‌تقوی ت‌نهنی ت‌‌‌‌

های‌نقاد،‌تقویت‌همک اری‌معلم ان‌ب ا‌یک هیگر،‌‌‌‌‌

بهره‌جس تن‌از‌تج ارب‌دیگ ران،‌تقوی ت‌روحی ه‌‌‌‌‌‌

‌نقهپایری‌معلمان‌و‌آموزشیاریان،

‌اشتراک‌دانش‌تربیتی‌توسط‌معلمان-

زا‌در‌‌ه  ای‌مس  ئله‌‌ش  ناتت‌موقعی  ت‌-

‌فراینه‌آموزش‌و‌معرفی‌به‌یکهیگر

ایجاد‌همگرایی‌در‌شناتت‌و‌مواجهه‌-

‌های‌تربیتی‌با‌مسئله

مثاب  ه‌‌درس‌پژوه  ی‌ب  ه

رویک    رد‌مش    ارکتی‌

تولی   ه‌دان   ش‌‌ب   رای

‌عملی

نگریس  تن‌ب  ه‌مس  ائل‌آموزش  ی،‌تهقان  ه‌‌چنهزاوی  ه

روزشهه‌‌گیری‌به‌نگریستن‌به‌مسائل‌تربیتی،‌تصمیم

در‌مورد‌مسائل‌تربیت ی،‌ش ناتت‌عمی ق‌معم هت‌‌‌‌‌

تربیت  ی،‌تبی  ین‌و‌ارزی  ابی‌مس  ئله‌آموزش  ی‌ک  هس‌

‌درس،‌الگوی‌ایجاد‌تحول‌در‌آموزش،

ش   ناتت‌و‌آگ   اهی‌از‌موض   وعات‌-

‌در‌آموزش‌و‌تهریاچالشی‌

‌شناتت‌ابعاد‌پیچیهه‌مسائل‌تربیتی-

من   ور‌تس  لط‌ب  ر‌‌‌توس  عه‌دان  ش‌ب  ه‌-

ه  ای‌‌ه  ا‌و‌بهب  ود‌موقعی  ت‌‌چ  ارچوب

‌تربیتی

مثاب  ه‌‌درس‌پژوه  ی‌ب  ه‌

تل   ق‌رویک   رد‌ن   وین‌

برای‌بهوب ه‌آم وزش‌و‌‌‌

‌تهریا

فرصت‌مناسبی‌برای‌عمل‌فکوران ه،‌ت رویج‌دان ش‌‌‌‌

ز‌ای‌ب   رای‌معلم   ان،‌ی   ادگیری‌معلم   ان‌ا‌‌حرف   ه

نگ ری‌معلم ان‌ب ه‌ت هریا‌‌‌‌‌‌یک هیگر،‌تودارزی ابی‌‌

عن  وان‌پژوهن  هه،‌‌ت  ود،‌ب  ازتعری ‌نق  ش‌معل  م‌ب  ه

بازانهیشی‌در‌رفتار‌آموزشی‌تود،‌تقویت‌وسعیت‌

‌ای.‌های‌حرفه‌توانایی

ای‌در‌‌کس     ب‌تج     ارب‌حرف     ه‌-

‌های‌تربیتی‌واقعی‌موقعیت

‌ای‌تود‌ارتقا ‌دانش‌حرفه-

‌ای‌گرایی‌فرصتی‌برای‌تمرین‌حرفه

مثاب  ه‌‌ژوه  ی‌ب  هدرس‌پ

ه  ای‌‌توس  عه‌مه  ارت‌

‌ای‌معلمان‌حرفه

از‌دی هگاه‌‌:‌ای‌در‌آم وزش‌و‌ت هریا‌‌‌مثابه‌فراینه‌تولی ه‌دان ش‌حرف ه‌‌‌‌پژوهی‌به‌درس_ال 

من ه،‌ب ه‌معلم ان‌ای ن‌امک ان‌را‌‌‌‌‌‌‌عنوان‌ی ک‌فراین ه‌ن  ام‌‌‌‌پژوهی‌به‌درسکننهگان،‌‌مشارکت
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ای‌ت ود‌را‌‌‌های‌تهریا‌و‌یادگیری،‌دانش‌حرف ه‌‌دهه‌که‌با‌بررسی‌و‌تحلیل‌دقیق‌روش‌می

تولیه‌و‌ارتقا‌دهنه.‌در‌این‌فراینه،‌معلمان‌ب ه‌ص ورت‌گروه ی‌ب ه‌شناس ایی‌و‌ح ل‌مس ائل‌‌‌‌‌‌‌‌

کنن هه‌‌‌در‌زی ر‌مش ارکت‌‌ن ه.‌‌کن‌ب رداری‌م ی‌‌‌آموزشی‌پرداتته‌و‌از‌تجربیات‌یکهیگر‌به ره‌

درس‌پژوهشی‌به‌معلمان‌امکان‌میههه‌واقعیت‌کهس‌را‌ببیننه،‌»زیر‌انعان‌داشت:‌‌1شماره‌
یعنی‌رویایی‌فکر‌نکننه‌و‌عمل‌نکننه،‌انچه‌که‌هست‌و‌موجود‌هس ت‌را‌واک اوی‌بکنن ه‌و‌‌‌‌

‌«برای‌آن‌راهکار‌و‌درمان‌ارائه‌دهنه.
ب  ه‌ب  اور‌‌:‌یدان  ش‌عمل  ‌‌هی  تول‌یب  را‌یمش  ارکت‌ک  ردیمثاب  ه‌رو‌ب  ه‌یدرس‌پژوه  ‌_ب

و‌تعام ل‌‌‌یبر‌همکار‌،مشارکتینون‌پژوهش‌‌کیبه‌عنوان‌‌یپژوه‌درسکننهگان‌‌مشارکت

ت ا‌‌‌نهیآ‌یکوچک‌گرد‌هم‌م‌یها‌معلمان‌در‌گروه‌کرد،یرو‌نیدارد.‌در‌ا‌هیمعلمان‌ت ک‌انیم

ب اور‌داش ت:‌‌‌‌14کنن هه‌ش ماره‌‌‌‌مش ارکت‌بپردازنه.‌‌یموضون‌تاص‌آموزش‌کی‌یبه‌بررس
ای‌بهم‌پیونه‌میزن ه‌و‌س عی‌آن‌ب ر‌ای ن‌اس ت‌ک ه‌‌‌‌‌‌‌‌این‌رویکرد‌معلمان‌را‌به‌صورت‌شبکه»

‌«‌معلمان‌دانش‌تود‌را‌در‌اتتیار‌هم‌قرار‌دهنه.
ژوه ی‌ب ه‌‌‌پ‌درس:‌ایآموزش‌و‌تهر‌بهبود‌یبرا‌نینو‌کردیمثابه‌تلق‌رو‌به‌یپژوه‌درس‌_ج

تلق‌رویکردهای‌ن وین‌ب رای‌بهب ود‌آم وزش‌و‌ت هریا‌عم ل‌‌‌‌‌‌‌عنوان‌یک‌ابزار‌مؤثر‌برای‌

با‌استفاده‌از‌این‌رویک رد،‌‌‌کننهه‌در‌تحقیق‌بر‌این‌عقیهه‌بودنه‌که‌مشارکت‌کنه.‌معلمان‌می

یادگیری‌را‌شناس ایی‌ک رده‌و‌راهکاره ایی‌‌‌‌-های‌موجود‌در‌فرآینه‌یاددهی‌توان‌چالش‌می

ب ر‌ای ن‌ب اور‌ب ود:‌‌‌‌‌‌1کنن هه‌ش ماره‌‌‌‌مش ارکت‌ها‌پیش نهاد‌دهن ه.‌‌‌‌مواجهه‌با‌آنتهقانه‌برای‌

معلمان‌را‌هم‌از‌لحاظ‌فکری‌و‌عملکردی‌دچار‌تغییر‌میههه،‌یعنی‌به‌معلمان‌این‌بازتورد‌»
را‌میههه‌که‌بایه‌با‌فراست‌به‌تهریا‌محتوا‌بینهیشنه‌و‌تا‌میتواننه‌تهقانه‌به‌فراینه‌تهریا‌

‌.«و‌‌آموزش‌توجه‌کننه
‌ابزار‌یک‌عنوان‌به‌پژوهی‌درس:‌معلمان‌ای‌حرفه‌های‌توسعه‌مهارت‌مثابه‌به‌پژوهی‌درس‌_د

‌ت ا‌‌ده ه‌‌م ی‌‌اج ازه‌‌معلم ان‌‌ب ه‌‌فراین ه‌‌ای ن‌.‌ش ود‌‌م ی‌‌ش ناتته‌‌معلم ان‌‌برای‌ای‌حرفه‌توسعه

‌ای ن‌‌.‌کنن ه‌‌تقوی ت‌‌گروه ی‌‌و‌تجرب ی‌‌ی ادگیری‌‌طری ق‌‌از‌را‌تود‌تهریا‌های‌مهارت در

درس‌پژوهی‌با‌مراحلی‌که‌دارد‌اگر‌معلمان‌آن‌»بیان‌داشت:‌‌1کننهه‌شماره‌‌راستا‌مشارکت
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را‌رعایت‌کننه‌توانمنهی‌آنها‌را‌غنی‌تر‌میسازد‌و‌بهانها‌کمک‌میکنه‌مهارت‌علم ی‌ت ود‌‌‌
‌«را‌تقویت‌کننه،‌مثهً‌مهارت‌کار‌تیمی‌یا‌تولیه‌دانش‌کاربردی.

را تحت تأثیر گذاشوته   یبرنامه درس ی ازابعاد چه یپژوه درس پژوهش: دوم سؤال

 است؟

استخراج‌ش ه.‌‌‌یکه‌محور‌15و‌‌یکه‌انتخاب‌3ارتباط‌با‌ههف‌دوم‌پژوهش،‌‌در‌نهایت‌‌در

قرار‌گرفتن ه.‌‌‌لیو‌باز‌مورد‌تحل‌یمحور‌یکهها‌یبر‌مبنا‌یانتخاب‌یکهها‌ها‌لیدر‌ادامه‌تحل

‌لی ‌هه‌است‌و‌پ ا‌از‌آن‌تحل‌مربوط‌به‌ههف‌دوم‌پژوهش‌انجام‌ش‌یکهگاار‌4در‌جهول‌

‌صورت‌گرفت.‌کننهگان‌شارکتم‌یها‌گفته‌یکهها‌بر‌مبنا

 تحلیل مضامین سؤال دوم پژوهش .8جدول 

 مضمون اصلی مضمون فرعی مفاهیم اولیه

ه ای‌جهی ه‌ب ه‌ی ادگیری‌ب رای‌‌‌‌‌‌‌ترسیم‌رویک رد‌

معلم،‌تغیی ر‌در‌ن ون‌نگ اه‌معل م‌ب ه‌ی ادگیری‌و‌‌‌‌‌‌‌

گ ری‌و‌راهنم ا‌ب ودن‌معل م‌در‌‌‌‌‌‌آموزش،‌تسهیل

فراینه‌یادگیری،‌توج ه‌ب ه‌ابع اد‌رش هی‌دان ش‌‌‌‌‌‌

آم  وزان،‌بررس  ی‌تجربی  ات‌و‌دان  ش‌هم  هیگر،‌

طراحی‌برنامه‌بر‌اساس‌ارزشها،‌توجه‌به‌تن ون‌و‌‌

درس،‌توج  ه‌ک  ردن‌ب  ه‌‌گون  اگونی‌در‌ک  هس

نیازهای‌محلی،‌پ ی‌ب ردن‌ب ه‌ماهی ت‌و‌چیس تی‌‌‌‌‌‌

ه ای‌ف ردی،‌‌‌‌‌محتوای‌آموزشی،‌توجه‌به‌تفاوت

‌توجه‌به‌عوامل‌انگیزه‌بخش‌یادگیرنهگان.‌

مب   انی‌اجتم   اعی‌و‌فرهنگ   ی‌‌-

‌ریزی‌درسی‌برنامه

‌ریزی‌درسی‌مبانی‌فلسفی‌برنامه-

ری  زی‌‌مب  انی‌روانش  ناتتی‌برنام  ه-

‌درسی

پژوهی‌بر‌مبانی‌‌تاثیر‌درس

‌برنامه‌درسی

آم  وزان‌در‌ک  هس‌درس،‌‌فع  ال‌س  اتتن‌دان  ش

گیرانه‌بار‌آوردن‌معلمان‌در‌جریان‌ت هریا،‌‌‌پی

رهنمای‌مستمر‌دانش‌آموزان،‌ساتتن‌دان ش‌ب ا‌‌‌

گرایی‌بین‌ابزار‌و‌اه هاف‌‌‌یادگیری‌فعال،‌اتصال

تاص‌اههاف‌آموزشی،‌آموزشی،‌طراحی‌ابزار‌

استفاده‌از‌ش یوه‌ت هریا‌گروه ی،‌انج ام‌دادن‌‌‌‌‌

فعالی  ت‌ه  ای‌عمل  ی‌ب  رای‌دان  ش‌آم  وزان،‌‌‌‌‌‌‌

مشارکتی‌عمل‌کردن‌دانش‌آموزان،‌به‌اشتراک‌

‌ورزی‌معلم‌‌فعالیت-

در‌مرکزیت‌ق رار‌دادن‌فعالی ت‌‌‌-

‌دانش‌آموزان

طراح   ی‌آموزش   ی‌و‌ت   هوین‌‌-

‌برنامه‌درسی‌منابع‌یادگیری

ت  هوین‌اب  زار‌غن  ی‌ب  رای‌تولی  ه‌-

‌محتوا

اتص   ال‌ب   ین‌اب   زار‌و‌اه   هاف‌-

پژوه   ی‌ب   ر‌‌ت   اثیر‌درس

تعی    ین‌م    واد‌و‌من    ابع‌‌

‌یادگیری‌در‌برنامه‌درسی

‌
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 مضمون اصلی مضمون فرعی مفاهیم اولیه

پایرس اتتن‌‌‌گااشتن‌دان ش‌ب ا‌یک هیگر،‌درک‌‌‌

‌محتوا‌برای‌دانش‌آموزان.‌

‌آموزشی

راه     ی‌در‌جه     ت‌تقوی     ت‌-

‌های‌گروهی‌فعالیت

ه ای‌جمع ی،‌‌‌‌گ ااری‌دان ش‌و‌ای هه‌‌‌‌به‌اش تراک‌

زدای  ی‌معلم  ان‌در‌جری  ان‌آم  وزش،‌‌‌‌‌حس  ادت

کم  ک‌ب  ه‌تقوی  ت‌تهقی  ت‌هم  هیگر،‌منعط   ‌

بارآمهن‌برنامه‌درسی‌با‌مشکهت‌درسی،‌فرآهم‌

ساتتن‌فرهن ‌ب از‌در‌مهرس ه،‌اس تقبال‌ک ردن‌‌‌‌‌

معلم  ان‌از‌ن   رات‌یک  هیگر،‌مش  ارکت‌علم  ی‌‌‌

ر‌در‌طر ‌درس‌معلمان‌با‌دانش‌اموزان،‌لزوم‌تغیی

معلم  ان،‌ب  ه‌رزو‌ک  رئن‌ط  ر ‌درس‌معلم  ان،‌‌‌‌‌

احساس‌تعلق‌بیشتر‌معلم‌به‌برنامه‌درسی،‌تل ق‌و‌‌

‌سازمانههی‌و‌بکارگیری‌دانش‌جمعی.‌

‌ای‌معلمان‌توسعه‌حرفه-

 تمرکز‌زدایی-

ق    هرت‌برنام    ه‌درس    ی‌در‌‌‌-

‌سازگاری‌و‌انطباق‌با‌تغییرات

درس‌پژوهی‌و‌تغییر‌و‌نوآوری‌-

‌در‌برنامه‌درسی

تغییر‌و‌نواوری‌در‌مواد‌و‌محتوا‌-

‌و‌رویکرد‌تربیت‌تحولی

‌مهیریت‌دانش-

‌

ت   اثیر‌درس‌پژوه   ی‌ب   ر‌‌

‌ارتقا ‌برنامه‌درسی

مرتف  ع‌س  اتتن‌مش  کهت‌و‌ابهام  ات‌معلم  ان‌در‌

تص  وص‌ت  هریا،‌تغیی  ر‌در‌نهنی  ت‌آموزش  ی‌‌

معلم،‌استفاده‌حهاکثری‌معلمان‌از‌تج ارب‌غن ی‌‌‌

‌بخش‌ساتتن‌آموزش‌و‌پ ژوهش‌‌آموزشی،‌لات

در‌مهرسه،‌آماده‌ساتتن‌مهرسه‌ب رای‌مقابل ه‌ب ا‌‌‌‌

چالش،‌آماده‌ساتتن‌عوامل‌مهرسه‌ب رای‌مقابل ه‌‌‌

با‌بحران،‌مسئله‌شناس‌ب ار‌آوردن‌معل م‌و‌دان ش‌‌‌‌

ای،‌‌آم  وز،‌تقوی  ت‌فعالی  ت‌ه  ای‌تیم  ی‌و‌ش  بکه

ترویج‌تفکرات‌سیستماتیک،‌گس ترش‌فرهن  ‌‌‌

یادگیری‌در‌مهرسه،‌راهکار‌ارائ ه‌دادن‌‌-یاددهی

س  ئله،‌تقوی  ت‌نه  ن‌ه  ای‌ت  هق‌و‌ب  رای‌ح  ل‌م

نوآوری‌مهرسه،‌استراتژی‌ساتتن‌فمای‌مهرسه‌

‌برای‌یادگیری‌اثربخش.‌

ای‌در‌‌کس   ب‌تج   ارب‌حرف   ه-

‌های‌تربیتی‌موقعیت

ش        ناتت‌و‌آگ        اهی‌از‌-

 موضوعات‌چالشی‌در‌تهریا

‌راهبردهای‌فعالانه‌و‌مشارکتی-

 یادگیری‌مبتنی‌بر‌حل‌مساله-

‌

درس‌پژوه  ی‌و‌ت  اثیر‌آن‌‌

راهبرده ای‌ی ادگیری‌و‌‌‌بر‌

‌آموزش

ی‌و‌روش‌ابتک ار‌‌کی ‌‌سانِبه‌‌یپژوه‌درس:‌یبرنامه‌درس‌یبر‌مبان‌یپژوه‌درس‌ریت ث_ال 

برنام ه‌‌‌یب ر‌مب ان‌‌‌یق ‌یعم‌ریت  ث‌‌عهوه‌بر‌تود‌مفهوم‌برنامه‌درس ی،‌‌ت،یو‌ترب‌میدر‌تعل‌نوین

‌کن ه‌‌یبه‌معلمان‌کمک‌م ‌‌کردیرو‌نیا‌،یو‌فرهنگ‌یاجتماع‌یاز‌ن ر‌مبان‌اولاً،دارد.‌‌یدرس
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را‌ب ر‌‌‌یدرس ‌‌یه ا‌‌داشته‌باش نه‌و‌برنام ه‌‌‌یشتریتوجه‌ب‌یجامعه‌و‌فرهن ‌محل‌یازهایتا‌به‌ن

معلم ان‌ب ا‌‌‌‌،یفلس ف‌‌یمب ان‌‌ن ه‌یدر‌زم‌،اًی  ثانکننه.‌‌یها‌و‌انت ارات‌جامعه‌طراح‌اساس‌ارزش

و‌‌کنن ه‌‌یم ‌‌هایدر‌آموزش‌دست‌پ‌یمختلف‌یفلسف‌یها‌هگاهیبه‌د‌،تویش‌اتیتجرب‌یبررس

در‌‌5شونهه‌ش ماره‌‌‌مصاحبهبگاارد.‌‌ریت ث‌یریادگیو‌‌ایبر‌فلسفه‌تهر‌توانه‌یتجارب‌م‌نیا
نیازهای‌دانش‌آموزان‌متنون‌هست ‌و‌تم ایهت‌و‌عهئ ق‌و‌توان ایی‌ه ا‌‌‌‌‌»‌اینباره‌بیان‌داتش:

مختل ‌هست‌،‌درس‌پژوهی‌میتوانه‌به‌معلمان‌کمک‌کنه‌که‌بیشتر‌و‌بهت ر‌ب ه‌ای ن‌نیازه ا‌‌‌‌‌
‌‌«ه‌و‌تهریا‌تود‌را‌غنی‌تر‌بخشه.توجه‌کن
‌یپژوه ‌‌درسمفه وم‌‌:‌یدر‌برنامه‌درس‌یریادگیمواد‌و‌منابع‌‌نییبر‌تع‌یپژوه‌درس‌ریت ث_ب

ب ه‌‌‌ک رد‌یرو‌نی ‌ا‌ب ه‌کهم ی‌درگ ر‌‌‌‌دارد.‌یینق ش‌بس زا‌‌‌ی‌نیزریادگیمحتوا‌و‌منابع‌‌نییدر‌تع

مؤثر‌‌یریادگیمواد‌‌ییرا‌بهبود‌بخشنه‌و‌به‌شناسا‌یآموزش‌یها‌تیکه‌فعال‌آموزد‌یمعلمان‌م

‌یت ر‌‌ن ه‌یبه‌یه ا‌‌روش‌توانن ه‌‌یم‌گر،یکهی‌یها‌تیو‌مشاههه‌فعال‌یبپردازنه.‌معلمان‌با‌بررس

انع ان‌داش ت:‌‌‌‌10ش ونهه‌ش ماره‌‌‌‌مص احبه‌کنن ه.‌‌‌های ‌پ‌یدرس‌برنامه‌نیو‌تهو‌یطراح‌یبرا
شایه‌بتوان‌گفت‌مهمترین‌کمک‌درس‌پژوهی‌به‌برنامه‌درسی‌این‌هست‌که‌معلمان‌را‌ب ه‌‌»
ر‌استفاده‌از‌روش‌جهیه‌مینهازد‌که‌متفاوت‌تر‌و‌به‌روز‌تر‌ت هریا‌بکنن ه‌و‌ب ا‌‌دان ش‌‌‌‌‌فک

‌«اموزان‌بهتر‌و‌حرفه‌ای‌تر‌تعامل‌برقرار‌کننه‌و‌زیاد‌به‌روش‌های‌قهیمی‌پایبنه‌نباشنه.
در‌‌یهی ‌عام ل‌کل‌‌کی ‌‌سانِبه‌‌یپژوه‌درس:‌‌یبر‌توسعه‌برنامه‌درس‌یپژوه‌درس‌ریت ث _ج

‌نی.‌اکنه‌یعمل‌م‌به‌سوی‌غنی‌ساتتن‌محیط‌یادگیری‌و‌یادگیرنهگانی‌توسعه‌برنامه‌درس

تب ادل‌‌‌قی ‌از‌طر‌معلم ان‌‌یا‌توس عه‌حرف ه‌‌‌تی ‌ب ه‌تقو‌‌بهان‌معناست‌که‌این‌رویکرد‌تحقی ق‌

در‌این‌باره‌گف ت:‌‌‌3شونهه‌شماره‌‌مصاحبه.‌کنه‌یکمک‌م‌گریکهی‌یها‌و‌مهارت‌اتیتجرب
واقعی‌تر‌میکنه‌حهاقل‌در‌زمین ه‌آم وزش‌و‌‌‌‌معلمان‌را‌با‌هم‌آشتی‌م‌یههه،‌دوستی‌آنها‌را»

تهریا،‌معلمان‌را‌گرد‌هم‌میاورد‌و‌انها‌را‌ترغیب‌میکنه‌که‌بهتر‌بینهیشنه‌و‌نقط ه‌ن  رات‌‌‌
تودشان‌را‌درباره‌بهبود‌یادگیری‌در‌مهرسه‌ارائه‌دهنه‌و‌مهیران‌و‌مع اون‌را‌ه م‌میتوانن ه‌‌‌‌

ا‌مهرس ه‌بهت رین‌عملک رد‌‌‌‌در‌جریان‌کار‌قرار‌بههنه‌و‌همگی‌دست‌به‌دس ت‌ه م‌دهن ه‌ت ‌‌‌‌
‌«آموزشی‌و‌یادگیری‌را‌داشته‌باشه.
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معلم ان‌ه ر‌ک هام‌اس تراتژی‌‌‌‌‌:‌و‌آموزش‌یریادگی‌یآن‌بر‌راهبردها‌ریو‌ت ث‌یژوهپ‌درس_د

ب ر‌‌‌یقاب ل‌ت وجه‌‌‌ریت  ث‌‌یپژوه ‌‌درستاص‌تود‌را‌ب رای‌ت هریا‌دارن ه‌و‌در‌ای ن‌راس تا‌‌‌‌‌‌

‌نی ‌ب ه‌معلم ان‌ا‌‌‌ک رد‌یرو‌نی ‌دارد.‌ا‌آم وزان‌‌ها‌و‌دان ش‌‌آن‌و‌آموزش‌یریادگی‌یراهبردها

کنن ه.‌‌‌یبردار‌بهره‌یآموزش‌یواقع‌یها‌تیدر‌موقع‌یا‌که‌از‌تجارب‌حرفه‌دهه‌یامکان‌را‌م

این‌بازتورد‌را‌به‌معلمان‌میههه‌ک ه‌‌»در‌این‌تصوص‌بیان‌داشت:‌‌6شونهه‌شماره‌‌مصاحبه
بگیریه.‌در‌کشور‌تا‌دلت ون‌‌آموزان‌هم‌یاد‌‌‌هه‌نیستیه‌بلکه‌میتوانیه‌از‌دانشصرفا‌شما‌یاددهن

بخواهه‌چالش‌و‌بحران‌در‌مهارس‌زیاد‌است،‌رویکرده ای‌مانن ه‌اق هام‌پژوهش ی‌و‌درس‌‌‌‌‌
‌«پژوهی‌میتواننه‌دانش‌آموزان‌و‌معلمان‌و‌کل‌مهرسه‌را‌متوجه‌این‌چالش‌ها‌بسازنه.

 چگینه است؟پژوهی  معلمان درباره مفهیم درس  های رشنگسیم پژوهش:  سؤال

که‌محوری‌اس تخراج‌ش ه.‌‌‌‌14که‌انتخابی‌و‌‌5در‌نهایت‌در‌ارتباط‌با‌ههف‌سوم‌پژوهش،‌

ها‌کههای‌انتخابی‌بر‌مبنای‌کههای‌محوری‌و‌باز‌مورد‌تحلیل‌قرار‌گرفتن ه.‌‌‌در‌ادامه‌تحلیل

کهگااری‌مربوط‌به‌ههف‌سوم‌پژوهش‌انجام‌شه‌و‌پا‌از‌آن‌تحلی ل‌ک هها‌‌‌‌3در‌جهول‌

‌کننهگان‌صورت‌گرفت.‌های‌مشارکت‌بر‌مبنای‌گفته

 تحلیل مضمین سؤال سیم پژوهش. 1جدول 

 مضمون اصلی مضمون فرعی مفاهیم اولیه

دوستانه‌بار‌آوردن‌فمای‌مهرسه،‌همکاری‌های‌واقعی‌

برای‌بهبود‌یادگیری‌در‌مهرسه،‌مشارکت‌کردن‌بجای‌

فردیت‌مح وری،‌همفک ری‌ک ردن‌در‌ح ین‌مواج ه‌ب ا‌‌‌‌‌‌‌

تفکرات‌گروه ی،‌در‌‌چالش،‌بحران‌زدایی‌آموزشی‌با‌

ها‌از‌سوی‌معلمان،‌کم ک‌‌‌اتتیار‌قرار‌دادن‌طر ‌درس

ب  ه‌یک  هیگر‌ب  رای‌داش  تن‌ک  هس‌آکن  هه‌از‌ل  ات‌‌‌‌‌‌

‌یادگیری.

‌

‌گرا‌تقویت‌کردن‌ترد‌جمع-

ایجاد‌فرهن  ‌حم ایتی‌در‌‌‌-

‌مهرسه

ی‌همک     ار‌تی     تقو

و‌‌آمی      ز‌مس      المت

‌ای‌شبکه‌های‌فعالیت

عهقمنهساتتن‌معل م‌ب ه‌ک ار‌تحقیق اتی،‌اس تفاده‌مفی ه‌‌‌‌‌‌‌

معلمان‌از‌نتایج‌پ ژوهش،‌س رمایه‌گ ااری‌ب روی‌درس‌‌‌‌‌

ه ای‌م ؤثر،‌توج ه‌ب ه‌تحقی ق‌در‌ح ین‌ت هریا،‌‌‌‌‌‌‌‌‌پژوهی

ترکی ب‌آم  وزش‌و‌تحقی  ق‌در‌فرآین  ه‌ام  وزش،‌ت  رویج‌‌

اتتن‌معلم  ان‌در‌درگی  ر‌س  -

‌کار‌تحقیقاتی

شناسی‌معلمان‌از‌طریق‌‌مسئله-

‌ای‌تحقیقات‌مهرسه

پژوهن   هه‌ب   ار‌آوردن‌‌

‌معلمان
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 مضمون اصلی مضمون فرعی مفاهیم اولیه

حا‌پژوهشگری‌در‌ب ین‌معلم ان،‌آگ اه‌س اتتن‌معل م‌‌‌‌‌‌

‌نسبت‌به‌ارزشمنهی‌پژوهش،‌

من  هی‌عوام  ل‌مهرس  ه،‌ب  الا‌ب  ردن‌ح  ا‌‌تقوی  ت‌مس  ئله

اعتمادبنفا‌اعمای‌مهرس ه،‌منعط  ‌ب ار‌آورن‌دان ش‌‌‌‌‌

آموزان‌برابر‌مشکهت‌تحصیلی،‌دانش‌ان هوزی‌مس تمر‌‌‌

انتق  ادگری‌معلم  ان،‌‌‌معلم  ان،‌تقوی  ت‌روحی  ه‌ت  ود‌‌‌

ب  ودن‌از‌نق  ه‌و‌پرسش  گری،‌تردمن  هبار‌اوردن‌‌‌‌‌پ  ایرا

گش  ا‌‌معلم  ان‌در‌ط  ول‌آم  وزش،‌مس  ئله‌ش  ناس‌و‌مس  ئله

ورزی‌عالمان  ه‌ب  ین‌‌ب  ارآوردن‌معلم  ان،‌ت  رویج‌نهنی  ت‌

‌معلمان

رو‌بار‌آمهن‌معلم ان‌‌‌گشاده-

‌در‌کهس

تعام  ل‌مبتن  ی‌ب  ر‌پیش  رفت‌‌‌-

‌یادگیری

ای‌‌زمین ه‌‌تقویت‌تفک ر‌پ یش‌‌-

‌مواجه‌با‌مسائلدر‌

توس      عه‌دان      ش‌و‌

‌ی‌ن    رمه    ا‌مه    ارت

‌ی‌معلمانا‌حرفه

تقوی  ت‌تودرض  ایتی‌معلم  ان،‌تهش  گری‌در‌راس  تای‌‌‌

عملکرد‌بهتر‌مهرس ه،‌ت رج‌ک ردن‌توانمن هی‌ت ویش‌‌‌‌‌‌

ب  رای‌ی  ادگیری‌دان  ش‌آم  وزان،‌ایج  اد‌همک  اری‌و‌‌‌‌‌‌

روی‌راهک اری‌ن وین‌‌‌‌همکفری‌ب ا‌م هیر‌مهرس ه،‌دنبال ه‌‌‌‌

رای‌برنهس ازی‌مهرس ه،‌‌‌برای‌تقویت‌یادگیری،‌تهش‌ب ‌

انجام‌تبلیغات‌مؤثر‌برای‌توب‌نش ان‌دادن‌مهرس ه،‌ب الا‌‌‌‌

بردن‌سطح‌علمی‌مهرسه‌با‌تهش،‌تعههگرایی‌ب ه‌درس‌‌

‌در‌کهس.‌

گیر‌بودن‌بهبود‌یادگیری‌‌پی-

‌به‌طور‌مشترک

احساس‌تعل ق‌ب ه‌مهرس ه‌و‌‌‌‌-

‌کهس‌درس

پایبن  ه‌ب  ودن‌ب  ه‌اه  هاف‌و‌‌-

ه     ای‌مش     ترک‌در‌‌ارزش

‌مهرسه

ح  ا‌تعل  ق‌ب  ه‌‌ج  ادیا

‌یا‌جامعه‌حرفه

در‌مرکزی  ت‌ق  رار‌دادن‌تفک  ر‌تودارزی  ابی،‌س  نجیهن‌‌‌

تویش‌بر‌اساس‌معیارهای‌واقعی،‌تودواقعبینی‌در‌مورد‌

عملکرد‌تویش،‌ت کیه‌بر‌تودارزشیابی‌راستین‌در‌حین‌

تهریا،‌توجه‌به‌عملکرد‌گاشته‌تویش،‌ایج اد‌س ؤال‌‌‌

‌در‌مورد‌عملکرد‌تویش،‌جستجوی‌پاسخ‌منطقی‌ب رای‌

ح  ل‌چ  الش‌آموزش  ی،‌اتخ  ان‌تص  میمات‌بهت  ر‌ب  رای‌‌‌‌

‌تهریا‌مطلوب.‌

تودارزیابی‌مهاوم‌عملکرد‌-

‌تویش

برانگیز‌‌طر ‌سؤالات‌چالش-

‌درباره‌تود

درس‌گ    رفتن‌معلم    ان‌از‌-

‌تجربیات‌گاشته‌تویش

و‌‌نقادانهتفکر‌‌تیتقو

‌یتودبازتاب

پژوهی‌با‌تشویق‌معلم ان‌‌‌درس:‌یا‌شبکه‌یها‌تیو‌فعال‌زیآم‌مسالمت‌یهمکار‌تیتقو‌_ال 

نه.‌معلمان‌در‌این‌فرآین ه‌ی اد‌‌‌ک‌ها‌ایجاد‌می‌به‌همکاری‌و‌کار‌تیمی،‌نگرش‌مثبتی‌را‌در‌آن

های‌تود‌را‌با‌دیگران‌به‌اشتراک‌بگاارنه‌و‌از‌‌گیرنه‌که‌چگونه‌دانش،‌تجربیات‌و‌ایهه‌می

ب ر‌ای ن‌‌‌‌14اره‌ش ونهه‌ش م‌‌‌در‌این‌راستا‌مص احبه‌منه‌شونه.‌‌تجربیات‌همکاران‌تود‌نیز‌بهره
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و‌حت ی‌ای ن‌ح ا‌‌‌‌‌ک ار‌بکنن ه‌‌دت‌میکننه‌با‌همهیگر‌فکر‌بکننه،‌معلمان‌بیشتر‌عا»باور‌بود:
آموزان‌منتقل‌سازنه،‌فرهن ‌کار‌تیمی‌و‌گروهی‌را‌در‌مهرس ه‌رای ج‌‌‌‌همکاری‌را‌به‌دانش

پژوه ی‌‌‌دهن ه،‌درس‌میکننه،‌دیگر‌معلمان‌تهش‌نمیکننه‌فردی‌یا‌به‌تنهایی‌کاری‌را‌انج ام‌‌
‌«ارهای‌آموزشی‌میشود.از‌تک‌روی‌و‌تودمحوری‌معلمان‌در‌ک‌مانع
‌ن ه‌یفرآ‌کی ‌‌ا،یت هر‌‌کی ‌تکن‌کیفراتر‌از‌‌،یپژوه‌درس:‌بار‌آوردن‌معلمان‌پژوهنهه_ب

شونهه‌شماره‌‌مصاحبه.‌مبهل‌سازنهدر‌عمل‌‌یاست‌که‌معلمان‌را‌به‌پژوهشگران‌نیآفر‌تحول
درصه‌معلمان‌ما‌با‌تحقیق‌بیگانه‌هستنه‌و‌توان ایی‌‌‌30معمولاً‌»‌در‌این‌راستا‌انعان‌داشت:‌4

در‌مهرس ه‌انج ام‌دهن ه،‌ام ا‌ب ا‌‌‌‌‌‌پژوه ی‌جه ت‌ح ل‌مش کلی‌‌‌‌‌‌آن‌را‌نهارنه‌تحقیق‌ی ا‌درس‌
.‌بیشتر‌ب ه‌ک اوش‌و‌‌‌تر‌نقاد‌و‌پرسشگر‌بار‌تواهنه‌آمهپژوهی‌میتوان‌گفت‌معلمان‌بیش‌درس
‌«میپردازنه.آموزان‌‌هیشی‌درباره‌مشکهت‌مهرسه‌و‌دانشبازان
کن ه‌‌‌پژوهی‌به‌معلمان‌کمک‌می‌درس:‌معلمان‌یا‌نرم‌حرفه‌یها‌توسعه‌دانش‌و‌مهارت_پ

ای‌تود‌را‌به‌طور‌مستمر‌توسعه‌دهنه.‌در‌این‌فرآینه،‌معلمان‌با‌‌های‌حرفه‌تا‌دانش‌و‌مهارت

ه ای‌‌‌و‌روشمطالعه‌تحقیقات‌و‌مقالات‌مرتبط‌با‌موض ون‌درس ی،‌ب ه‌روزت رین‌اطهع ات‌‌‌‌‌‌

ر‌ای ن‌ب اور‌‌‌ای ن‌رویک رد‌ب ‌‌‌»انعان‌داشت:‌‌1شونهه‌شماره‌‌مصاحبه.‌گیرنه‌فرا‌میتهریا‌را‌
د،‌ساز‌آموزان‌را‌برای‌مقابله‌با‌سختی‌و‌مشکهت‌زنهگی‌آماده‌می‌است‌که‌معلمان‌و‌دانش

کنن ه‌ک ه‌بتوانن ه‌ب رای‌ت ود‌‌‌‌‌‌‌آم وزان‌را‌بهت ر‌تقوی ت‌م ی‌‌‌‌‌تفکر‌و‌باورهای‌معلمان‌و‌دانش
‌«ه‌و‌متفکرانه‌زنهگی‌بکننه.آفرینی‌بکننه‌و‌مستقهن‌شغل
ای‌از‌معلمان‌که‌به‌ط ور‌‌‌پژوهی‌با‌ایجاد‌شبکه‌درس:‌ای‌ایجاد‌حا‌تعلق‌به‌جامعه‌حرفه_ج

ای‌را‌در‌ب ین‌‌‌مشترک‌به‌دنبال‌بهبود‌تهریا‌و‌یادگیری‌هستنه،‌حا‌تعلق‌به‌جامع ه‌حرف ه‌‌

ه‌اش تراک‌‌توانن ه‌تجربی ات‌ت ود‌را‌ب ‌‌‌‌‌ه ا‌م ی‌‌‌کنه.‌معلمان‌در‌این‌ش بکه‌‌معلمان‌تقویت‌می

ه ای‌آموزش ی‌‌‌‌بگاارنه،‌از‌یکهیگر‌حمایت‌کننه‌و‌به‌طور‌جمعی‌به‌حل‌مس ائل‌و‌چ الش‌‌

کنه‌تا‌احساس‌کنن ه‌بخش ی‌از‌ی ک‌جامع ه‌‌‌‌‌‌بپردازنه.‌این‌حا‌تعلق،‌به‌معلمان‌کمک‌می

در‌‌1ش ونهه‌ش ماره‌‌‌‌مص احبه‌‌ها‌و‌اههاف‌مشترکی‌پایبنه‌اس ت.‌‌شبزرگتر‌هستنه‌که‌به‌ارز
عهه‌و‌تعصب‌ب ه‌مهرس ه‌پی ها‌‌‌‌شایه‌بتوان‌گفت‌معلمان‌بیشتر‌حا‌ت»‌این‌راستا‌بیان‌داشت:
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‌.«میکننه
کن ه‌ت ا‌تفک ر‌‌‌‌‌پژوه ی‌ب ه‌معلم ان‌کم ک‌م ی‌‌‌‌‌‌درس:‌تقویت‌تفکر‌انتقادی‌و‌تودبازتابی_د

انتقادی‌و‌تودبازتابی‌را‌در‌تود‌تقویت‌کننه.‌در‌این‌فرآین ه،‌معلم ان‌ب ه‌ط ور‌م هاوم‌ب ه‌‌‌‌‌‌‌

را‌کنن ه‌نق اط‌ق وت‌و‌ض ع ‌ت ود‌‌‌‌‌‌‌پردازنه‌و‌س عی‌م ی‌‌‌بررسی‌و‌تحلیل‌عملکرد‌تود‌می

ق ی،‌تفک ر‌‌‌ه ای‌منط‌‌برانگیز‌و‌جستجوی‌پاس خ‌‌الات‌چالشها‌با‌طر ‌سؤ‌شناسایی‌کننه.‌آن

این‌روش‌بخصوص‌»بیان‌داشت:‌‌14شونهه‌شماره‌‌مصاحبهکننه.‌‌انتقادی‌تود‌را‌تقویت‌می
برای‌نحوه‌تهریا‌معلمان‌که‌مهام‌آن‌را‌رصه‌بکننه‌توب‌اس ت،‌درس‌پژوهش ی‌باع ث‌‌‌‌
میشود‌معلمان‌از‌دانش‌آم وزان‌بخواهن ه‌در‌م ورد‌ش یوه‌درس‌دادنش ون‌ن  ر‌بههن ه‌و‌از‌‌‌‌‌‌‌‌

‌«تر‌کننه.تودشان‌را‌هر‌روز‌بهتر‌و‌به‌روز‌بههنه‌که‌روش‌تهریا‌معلمان‌هم‌بخواهنه‌ن ر

پژوهی  های پژوهش در ارتباط با تجارب معلمان از مفهیم درس . کدهای مستخرج از داده1دیاگرام 

 برای مدیریت برنامه درسی

‌
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 گیری نتیجه و  بحث

روش‌‌کی  ‌نی  .‌اس  تین‌یدرس  ‌یب  ه‌اص  ه ‌برنام  ه‌ه  ا‌مرب  وط‌‌فق  ط‌‌یپژوه  ‌درس

نت ایج‌حاص ل‌از‌‌‌‌.اس ت‌‌یریادگی ‌تر‌از‌آم وزش‌و‌‌‌قیدرک‌عم‌جادیا‌یبرا‌کیستماتیس

؛‌اوجوک و‌و‌‌4043؛‌اینپراسیا،‌4043های‌تحقیق‌)متانلوک‌و‌همکاران،‌‌این‌مقوله‌با‌یافته

ک ردن‌‌‌ری ‌درگ‌،یب ا‌همک ار‌‌پژوه ی‌‌‌(‌همس ویی‌دارد.‌درس‌1301همکاران‌و‌شههیی،‌

‌ک رد‌یرو‌نی ‌کن ه.‌ا‌‌یبهب ود‌آم وزش‌رش ه‌م ‌‌‌‌‌یمش ترک‌ب را‌‌‌یری ‌گیپ‌کی ‌معلمان‌در‌

‌م ات‌یتن ‌یش هه‌م رتبط‌و‌قاب ل‌اس تفاده‌ب را‌‌‌‌‌‌هیکه‌دانش‌تول‌کنه‌یم‌نیتمم‌یمشارکت

ایج‌تحقیقات‌)متانول ک‌‌های‌این‌بخش‌نیز‌با‌نت‌یافتهاست.‌‌یواقع‌یایکهس‌درس‌در‌دن

در‌(‌همخ  وانی‌دارد.‌‌4011و‌دارلین   ‌و‌هامون  ه،‌‌4040ه  اپکینز،‌4044و‌همک  اران،‌

‌یس نت‌‌یکردهایرو‌یتازه‌برا‌ینیگزیجا‌یپژوه‌درستوان‌گفت‌‌ارتباط‌با‌مقوله‌سوم‌می

تا‌توسعه‌‌دهه‌یبه‌معلمان‌قهرت‌م‌نیدهه.‌ا‌یارائه‌م‌یبهبود‌آموزش‌یبرا‌نییاز‌بالا‌به‌پا

ای ن‌مقول ه‌نی ز‌ب ا‌‌‌‌‌کنن ه.‌‌‌تیهها‌هیرا‌از‌پا‌یو‌نوآور‌رنهیبگ‌اریتود‌را‌در‌اتت‌یا‌حرفه

و‌‌4013؛‌چاکش  ی‌و‌فرنان  هز،‌‌4043س  اپارودین‌و‌همک  اران،‌‌مطالع  اتی‌)برآین  ههای‌

(‌همراستایی‌دارد.‌در‌ارتباط‌با‌مقوله‌انتخابی‌چهارم‌بای ه‌انع ان‌داش ت‌‌‌‌4040هاپکینز،‌

ت ود‌‌‌یه ا‌‌کنه‌تا‌مهارت‌یمعلمان‌فراهم‌م‌یبرا‌افتهیساتتار‌یچارچوب‌یپژوه‌درسکه‌

‌یه ا‌‌مه ارت‌‌،یدرس ‌‌یزی ‌برنام ه‌ر‌‌یه ا‌‌ییکننه.‌توان ا‌‌تیمختل ‌تقو‌یها‌نهیرا‌در‌زم

ه ای‌ای ن‌بخ ش‌نی ز‌ب ا‌نت ایج‌‌‌‌‌‌‌‌یافت ه‌ده ه.‌‌‌یم‌شیآنها‌را‌افزا‌یلیو‌تفکر‌تحل‌یا‌مشاههه

 (‌مطابقت‌دارد.4044اسکیپیر‌و‌همکاران،‌و‌‌4044تحقیقات‌)اوجوکو‌و‌همکاران،‌

و‌‌یاجتم اع‌‌یه ا‌‌هیآموزان‌بر‌پا‌متنون‌دانش‌یازهایبا‌در‌ن ر‌گرفتن‌ن‌یپژوه‌درس

پ ردازد‌‌‌یم ‌‌یفلسف‌یمبان‌یبه‌بررس‌نیگاارد.‌همچن‌یم‌ریت ث‌یدرس‌یزیر‌برنامه‌یفرهنگ

‌یناتتش  ‌روان‌یب  رد.‌مب  ان‌یس  وال‌م  ‌ری  نهفت  ه‌در‌آم  وزش‌را‌ز‌یه  ا‌و‌ه  هف‌و‌ارزش

ش ود.‌ب ا‌‌‌‌یم ‌‌یآموزان‌بررس ‌‌شه‌دانشو‌ر‌یریادگیدرس‌با‌تمرکز‌بر‌نحوه‌‌یزیر‌برنامه

‌یثرترؤو‌م ‌‌رت ر‌یفراگ‌یدرس ‌‌یه ا‌‌توانن ه‌برنام ه‌‌‌یمعلمان‌م ‌‌،یمبان‌نیا‌لیو‌تحل‌هیتجز

و‌ژان  ‌و‌‌‌4043های‌این‌بخش‌با‌نتایج‌تحقیقات‌)دین ‌و‌همکاران،‌‌یافتهکننه.‌‌جادیا
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معل  م‌مانن  ه‌‌یه  ا‌تی  ب  ر‌فعال‌یپژوه  ‌درس(‌همس  ویی‌دارد.‌4044و‌ت  رنا،‌‌4044ل  و،‌

‌گ اارد.‌‌یم‌ریمشارکت‌ت ثدر‌آموز‌ماننه‌‌دانش‌تیو‌فعال‌یآموزش‌یو‌طراح‌یزیر‌برنامه

‌رای  باش  ه،‌ز‌رگ  ااریت ث‌توان  ه‌یم  ‌زی  ن‌یبرنام  ه‌درس  ‌هوینو‌ت  ‌یآموزش  ‌یطراح  ‌در

‌یپژوه ‌‌.‌دان ش‌و‌مح ور‌درس‌‌ده ه‌‌یتب ر‌م ‌‌‌هی ‌منابع‌و‌مواد‌اول‌انتخاباز‌‌یپژوه‌درس

نت ایج‌ای ن‌بخ ش‌ب ا‌‌‌‌‌اس ت.‌‌‌یو‌مشارکت‌یگروه‌یها‌تیفعال‌تیاست‌که‌ههف‌آن‌تقو

زاده‌و‌‌؛‌قاض ی‌4011؛‌دارلین  ‌و‌هامون ه،‌‌‌4041برآینههای‌مطالعاتی‌)شیباتا‌و‌ماتوب ا،‌‌

‌(‌همراستایی‌دارد.‌‌1304و‌سلیمانی‌و‌احمهی،‌‌1304صمهی،‌

س ازد‌ت ا‌‌‌‌یرا‌قادر‌م‌انیکنه‌و‌مرب‌یمعلمان‌کمک‌م‌یا‌به‌توسعه‌حرفه‌یپژوه‌درس

س  ازگار‌ش  ونه.‌‌یآموزش  ‌یچش  م‌ان  هازها‌ریی  عملک  رد‌ت  ود‌را‌اص  ه ‌کنن  ه‌و‌ب  ا‌تغ

‌تی ‌مالک‌ات ‌‌س ازد‌‌یمعلمان‌را‌قادر‌م ‌‌یپژوه‌درس‌رایز‌شود،‌یم‌لیتسه‌زین‌ییتمرکززدا

انطب اق‌‌‌یآن‌برا‌ییدر‌توانا‌ی.‌قهرت‌برنامه‌درسرنهیرا‌بر‌عههه‌بگ‌یبرنامه‌درس‌هوینت

کنه‌تا‌ب ه‌‌‌یبه‌معلمان‌کمک‌م‌یپژوه‌نهفته‌است‌و‌درس‌ریمتغ‌یازهایبه‌ن‌ییو‌پاسخگو

هول هن،‌‌؛‌1433نتایج‌این‌بخش‌با‌برآین ههای‌مطالع اتی‌)ن ائلی،‌‌‌‌.‌ابنهیههف‌دست‌‌نیا

‌یدرس‌پژوه  (‌همس  ویی‌دارد.‌1304زاده‌و‌ص  مهی،‌‌و‌قاض  ی‌1301ش  ههیی،‌؛‌4044

دهه‌و‌ب ه‌آنه ا‌‌‌‌یبه‌معلمان‌ارائه‌م‌یواقع‌یآموزش‌یها‌تیرا‌در‌موقع‌یا‌حرفه‌اتیتجرب

‌یهگیدهنه‌و‌به‌آنها‌رس ‌‌صیرا‌تشخ‌ایدر‌تهر‌زیکنه‌تا‌مسائل‌چالش‌برانگ‌یکمک‌م

؛‌ه اپکیز،‌‌4013های‌این‌بخش‌نیز‌با‌‌نت ایج‌تحقیق ات‌)چاکش ی‌و‌فرنان هز،‌‌‌‌‌‌یافتهکننه.‌

‌(‌همراس  تایی‌دارد.‌4044و‌س  وزانتو‌و‌همک  اران،‌‌‌4011؛‌دارلین   ‌و‌هامون  ه،‌‌4040

و‌‌قی ‌را‌ب ا‌تمرک ز‌ب ر‌تحق‌‌‌‌پژوهن هگی‌‌تی ‌هنکنه‌تا‌ن‌یم‌قیمعلمان‌را‌تشو‌یپژوه‌درس

از‌عملکرد‌‌یتر‌قیکنه‌تا‌درک‌عم‌یبه‌معلمان‌کمک‌م‌کردیرو‌نیاتخان‌کننه.‌ا‌قیتحق

ه ای‌ای ن‌بخ ش‌ب ا‌نت ایج‌‌‌‌‌‌‌یافت ه‌کنن ه.‌‌‌ج اد‌یآموزان‌ا‌دانش‌یریادگیآن‌بر‌‌ریتود‌و‌ت ث

(‌‌4044ماتانلوک‌و‌همک اران،‌؛‌1304شههیی،‌‌؛1304زاده‌و‌صمهی،‌‌تحقیقات‌)قاضی

‌همخوانی‌دارد.‌‌

ت ود‌را‌توس عه‌دهن ه،‌از‌‌‌‌‌یا‌کنه‌تا‌دانش‌حرف ه‌‌یبه‌معلمان‌کمک‌م‌یپژوه‌درس
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نرم،‌مانن ه‌ارتب اط‌و‌ک ار‌‌‌‌‌یها‌.‌مهارتیآموزش‌یها‌و‌مهارت‌یجمله‌تخصص‌موضوع

‌ن،‌معلما‌یپژوه‌هستنه.‌با‌شرکت‌در‌درس‌یمطالعه‌مؤثر‌درس‌ضرور‌یبرا‌زین‌یگروه

تود‌را‌اصه ‌کننه،‌که‌منجر‌به‌دروس‌ج ااب‌ت ر‌‌‌‌یو‌ارائه‌آموزش‌یتواننه‌طراح‌یم

؛‌4043،‌هیرلانت ی‌و‌همک اران‌‌های‌تحقیقات‌)‌نتایج‌این‌بخش‌نیز‌با‌یافتهو‌موثرتر‌شود.‌

و‌تعه ه‌‌‌یش غل‌‌تیارض ‌‌نییاحساس‌تعلق‌در‌تع‌نی.‌ا(‌همراستایی‌دارد4044لیائو‌و‌وو،‌

معلم ان‌ف راهم‌‌‌‌یرا‌ب را‌‌ییها‌فرصت‌یهپژو‌مهم‌است.‌درس‌اریمعلمان‌به‌حرفه‌تود‌بس

‌یو‌مش ارکت‌‌یتیفرهن  ‌حم ا‌‌‌کی ‌تا‌با‌همکاران‌تود‌ارتباط‌برقرار‌کننه‌و‌به‌‌کنه‌یم

؛‌4044ه ای‌تحقیق ات‌)اوجوک و‌و‌همک اران،‌‌‌‌‌‌نتایج‌این‌بخش‌با‌یافتهمنجر‌شود.‌‌شتریب

‌‌4043مینگیستو‌و‌همک اران،‌؛‌4013؛‌چاکشی‌و‌فرنانهز،‌4044؛‌ترنا،‌4043اینپراسیا،‌

کنه‌ت ا‌‌‌یم‌قیرا‌تشو‌پژوهی‌معلمان‌(‌همسویی‌و‌همخوانی‌دارد.‌درس1301و‌شههیی،‌

‌یریادگی ‌آن‌ب ر‌‌‌ریشرکت‌کننه‌و‌عملکرد‌آنها‌و‌ت  ث‌‌یو‌تود‌انعکاس‌یدر‌تفکر‌انتقاد

توانن ه‌‌‌یت ود،‌معلم ان‌م ‌‌‌‌ایت هر‌‌لی ‌و‌تحل‌هی ‌کنن ه.‌ب ا‌تجز‌‌‌یدانش‌آموزان‌را‌بررس ‌

را‌توس عه‌دهن ه.‌‌‌‌یم ؤثرتر‌‌یآموزش ‌‌یبرده ا‌ک رده‌و‌راه‌‌ییبهبود‌را‌شناس ا‌‌یها‌نهیزم

؛‌4043؛‌اینپراس یا،‌‌4011های‌این‌بخ ش‌ب ا‌نت ایج‌تحقیق ات‌)دارلین  ‌و‌هامون ه،‌‌‌‌‌‌‌‌یافته

‌(‌همراستایی‌دارد.‌‌4044؛‌جو‌و‌فان ،‌4043متانلوک‌و‌همکاران،‌

‌یپژوه ‌‌گف ت‌درس‌‌توان‌یشهه،‌م‌از‌مباحث‌مطر ‌یو‌برداشت‌کل‌یریگ‌جهیدر‌نت

‌نیمعلمان‌است.‌ا‌یا‌حرفه‌ستیافق‌تازه‌در‌ز‌کیبلکه‌‌،یصرفاً‌آموزش‌کیتکن‌کینه‌

ت ر‌از‌‌‌ژرف‌یو‌ب ه‌درک ‌‌‌برد‌یفراتر‌م‌یدرس‌یها‌برنامه‌یِما‌را‌از‌اصهحات‌سطح‌نهیفرا

در‌نات‌‌یپژوه ‌‌.‌درسس ازد‌‌یرهنمون‌م ‌‌یماعو‌اجت‌یکنش‌انسان‌کیآموزش‌به‌مثابه‌

بالا‌‌یها‌استیکننهه‌س‌که‌معلمان‌نه‌مصرف‌ییاست؛‌جا‌یمعرفت‌یدموکراس‌یتود‌نوع

‌ک رد،‌یرو‌نی ‌ان ه.‌ا‌‌ک هس‌درس‌‌یدر‌بس تر‌واقع ‌‌‌یت ‌یبلک ه‌تالق ان‌دان ش‌ترب‌‌‌‌ن،ییبه‌پا

و‌‌آموز‌که‌در‌آن‌معلم،‌دانش‌یا‌تجربه‌سازد؛‌یبهل‌م‌«یعمل‌جمع»‌کیرا‌به‌‌یریادگی

س احت،‌معل م‌‌‌‌نی ‌ا‌در‌.ش ونه‌‌یم‌کیمعنا‌و‌دانش‌شر‌هیدر‌تول‌یبه‌نحو‌یجامعه،‌همگ

‌انتقال و‌‌یپژوهن هه‌اس ت‌ک ه‌ب ا‌نگ اه‌انتق اد‌‌‌‌‌‌‌یبلکه‌کنش گر‌‌ست،یدهنهه‌محتوا‌ن‌صرفاً
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ه م‌ت ود‌‌‌‌،یش ‌یبازانه‌نیو‌از‌تهل‌ا‌کنه‌یم‌یشیرا‌بازانه‌شیتو‌یها‌تجربه‌،یانعکاس

در‌واق ع‌‌‌یپژوه ‌‌.‌درسس ازد‌‌یو‌معنادارتر‌م ‌‌تر‌یو‌هم‌آموزش‌را‌انسان‌دهه‌یرا‌رشه‌م

ک ه‌تط ا،‌پرس ش‌و‌‌‌‌‌ییج ا‌‌کن ه؛‌‌یب هل‌م ‌‌‌یریادگی ‌زنهه‌از‌‌یشگاهیآزما‌بهمهرسه‌را‌

و‌‌یعلم ‌‌یه ا‌‌یتجربه،‌نه‌تنها‌توانمن ه‌‌نی.‌اانه‌یریادگی‌ریاز‌مس‌یبخش‌یهمگ‌تیتهق

اعتم اد،‌‌‌،ین رم‌همچ ون‌همبس تگ‌‌‌‌یه ا‌‌هیبلک ه‌س رما‌‌‌ده ه،‌‌یمعلمان‌را‌ارتقا‌م ‌‌یمهارت

‌.کنه‌یم‌نهیهاددر‌فرهن ‌مهرسه‌ن‌زیرا‌ن‌یوگو‌و‌کار‌گروه‌گفت

ب ه‌‌‌یبخش ‌‌و‌ق هرت‌‌یمعرفت ‌‌ییتمرکززدا‌یبه‌نوع‌یپژوه‌درس‌،یمن ر‌اجتماع‌از

ت ود‌‌‌یو‌توس عه‌برنام ه‌درس ‌‌‌‌یریادگی‌نهیچراکه‌آنان‌مالک‌فرا‌شود؛‌یمعلمان‌منجر‌م

‌ری ‌و‌متغ‌یواقع ‌‌یازه ا‌یآن‌را‌ب ه‌ن‌‌بخش ه،‌‌یت ازه‌م ‌‌‌یامر‌به‌آموزش‌روح‌نی.‌اشونه‌یم

.‌از‌من ر‌زدیانگ‌یمهرسه‌برم‌یها‌هیرا‌از‌پا‌یرنوآو‌تیو‌ظرف‌زنه‌یم‌ونهیآموزان‌پ‌دانش

بلک ه‌‌‌س ت،‌یآن‌است‌که‌آموزش‌صرفاً‌انتقال‌اطهعات‌ن‌ادآوری‌یپژوه‌درس‌زین‌یفلسف

‌اس ت.‌‌تی ‌ترب‌تی ‌ه ا‌و‌غا‌‌ها،‌ههف‌درباره‌ارزش‌نیادیبن‌یها‌طر ‌پرسش‌یبرا‌یتهش

ک ه‌‌‌ییدانست؛‌فما«‌مشترک‌جهان‌ستیز»‌ینوع‌توان‌یرا‌م‌یپژوه‌درس‌مخلص‌کهم،

‌،یش غل‌‌تیرضا‌نه،یفرا‌نی.‌اننهیآفر‌یو‌م‌پژوهنه‌یم‌آموزنه،‌یزمان‌م‌در‌آن‌معلمان‌هم

آم وزش‌‌‌یگش وده‌ب را‌‌‌یان هاز‌‌و‌چش م‌‌بخش ه‌‌یرا‌غنا‌م‌یمعلم‌تیو‌هو‌یا‌تعهه‌حرفه

بلک ه‌‌‌س ت،‌ین‌یروش‌آموزش ‌‌کی ‌ص رفاً‌‌‌یژوهپ‌درس‌سان،‌نی.‌بهکنه‌یم‌میترس‌نههیآ

ک ه‌‌‌یریمعل م؛‌مس ‌‌‌یا‌کرامت‌حرف ه‌‌یابیمعنا‌در‌مهرسه‌و‌باز‌یایاح‌یاست‌برا‌یریمس

‌.سازد‌یبهل‌م‌تر‌هبخشیو‌ام‌تر‌یانتقاد‌تر،‌یانسان‌یا‌آموزش‌را‌به‌تجربه

 پیشنهادات کاربردی

‌یمعن ا‌ک ه‌برنام ه‌درس ‌‌‌‌‌نیب ه‌‌؛یا‌مهرس ه‌‌یها‌استیدر‌س‌یپژوه‌درس‌یساز‌نهی.‌نهاد1

‌.رنهیقرار‌گ‌یریگ‌میشود‌و‌معلمان‌در‌قلب‌تصم‌ یبازتعر‌یمشارکت‌ینهیمثابه‌فرا‌به

و‌‌یمناس ب،‌من ابع‌آموزش ‌‌‌‌یبن ه‌‌از‌جمل ه‌زم ان‌‌‌؛ینهاد‌یتیحما‌یسازوکارها‌جادی.‌ا4

‌.ابنهیتهاوم‌‌یپژوه‌درس‌یها‌تا‌چرته‌،یتیریمه‌یبانیپشت

و‌‌یفرهنگ ‌‌نیب ‌‌یگفتگوه ا‌‌تی ‌تقو‌؛یپژوه ‌‌درس‌یو‌اجتم اع‌‌ی.‌توجه‌به‌بعه‌فرهنگ4
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‌دروس.‌یدر‌طراح‌یاجتماع‌تیحساس

و‌‌ش انه‌یبازانه‌یه ا‌‌کارگ اه‌‌قی ‌معلم ان؛‌از‌طر‌‌یف رد‌‌نین رم‌و‌ب ‌‌‌یها‌.‌پرورش‌مهارت3

‌.یگروه‌یها‌تیفعال

ب الا‌ب ه‌‌‌‌یاز‌س اتتارها‌‌تی ‌از‌رهگ ار‌انتق ال‌محور‌‌‌؛یبرنامه‌درس ‌‌یرهبر‌ ی.‌بازتعر5

‌معلمان.‌یا‌بر‌جامعه‌حرفه‌یو‌مبتن‌یمشارکت‌یبه‌سمت‌رهبر‌نییپا

 تعارض منافع
‌.ی‌نهارنهتعارض‌منافعنویسنهگان‌هیچ‌گونه‌
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 منابع

فص لنامه‌‌ه ا،‌پیام هها‌و‌راهکاره ا.‌‌‌‌‌(.‌درس‌پژوه ی،‌چ الش‌‌1431افتخاری،‌حجت‌و‌افتخ اری،‌ج ابر‌)‌‌
‌.‌11-13(،‌14)3،‌آموزش‌پژوهی

برنامه‌درسی،‌های‌کیفی‌در‌‌ی.‌پژوهشآنتروپ‌هگاهی:دایو‌تهر‌یرابطه‌برنامه‌درس(.‌1304حبیبی،‌لیه‌)

5(13‌،)141-104.‌

ابتهایی‌و‌ارائ ه‌راهکاره ای‌‌‌های‌درس‌پژوهی‌در‌مهارس‌‌بررسی‌وضعیت‌برنامه(.‌1300)‌.شههیی،‌هما
نام ه‌کارشناس ی‌ارش ه‌دانش گاه‌آزاد‌اس همی‌واح ه‌ته ران،‌‌‌‌‌‌‌‌‌پای ان‌‌سازنهه‌در‌جهت‌بهبود‌آن.

‌دانشکهه‌علوم‌تربیتی‌و‌روانشناسی.

بررسی‌ت ثیر‌الگوی‌درس‌پژوهی‌در‌ایجاد‌رویک رد‌س ازمان‌‌‌(.‌1304).‌ایزدی،‌صمهو‌‌زاده،‌سمیه‌قاضی
‌معلم.‌سی‌ارشه،‌تهران:‌دانشگاه‌تربیت‌امه‌کارشنان‌پایان‌یادگیرنهه‌در‌مهارس.

ه ا‌و‌‌‌شاتص‌نییمحور‌به‌من ور‌تع‌یستگیشا‌یبرنامه‌درس‌یابعاد‌الگوها‌نییتب(،‌1304)‌مههیه،‌کریمی

‌.155-110،‌(13)5،‌های‌کیفی‌در‌برنامه‌درسی‌پژوهشفصلنامه‌،‌یاساس‌یها‌‌مولفه

.‌ترجم ه:‌مس عود،‌وف ایی؛‌س یه‌‌‌‌‌س‌درس:‌راهنم ای‌معلم ان‌‌‌پ ژوهش‌در‌ک ه‌‌(.‌4040)‌.هاپکینز،‌دیویه

‌های‌فرهنگی.‌(.‌تهران:‌دفتر‌پژوهش1413اکبر،‌مرعشی‌)‌علی
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