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Abstract 

The corona virus has affected educational communities, especially in 

terms of the widespread shift to online learning. This means quickly 

turning curricula and learning styles into a digital platform. Making 

changes to the curriculum without carefully examining and controlling 

all the factors influencing it cannot lead to effective changes. 

According to the purpose, the present study has been carried out 

qualitatively and using the synthesis research method, based on 

Roberts’ model. In this study, the definitive field of study for 

synthesizing the challenges of changing teaching-learning styles has 

been about 18 relevant and available sources on specialized sites and 

foreign journals. For sampling, available print and electronic resources 

related to the purpose and subject of the research were used and 

continued to saturation. The data collection tool was fish recording 

and the materials related to the purpose of the research were recorded 

and prioritized by mentioning the specifications of the study source 

and in a logical order. The results show that we need a high level of 

preparedness to be able to quickly adapt to changes in the 
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environment and to be able to adapt to different modes of presentation 

according to the conditions of the Covid 19 pandemic. 

Keywords: Changing teaching-learning styles, Corona outbreak, 

Challenges and its resolutions. 
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در  یریادگی–یاددهی یها سبک رییتغ یها چالش یسنتزپژوه

 کرونا   وعیدر  دوران ش یآموزش ینظام ها

   یسارا شرف
دانشگاه   ه،یدریواحد تربت ح ،یدرس یزیر رشته برنامه یدکتر یدانشجو

 رانیا ه،یدریتربت ح ،یآزاد اسلام
 

   یمهموئ یمومن نیحس
 ،یدانشگاه آزاد اسلام ه،یدریواحد تربت ح ،یتیگروه علوم ترب اریدانش

 رانیا ه،یدریتربت ح
 

  چکیده
قنراردهبهسمتیادگیریآنلاین، تتنتتنر یربهویژهازنظرتغییرگستر ویروسکروناجوامعآموزشیرا

هاییادگیریبنهینکبسنتردیایتناتاسنت.هایدرسیوسبکدادهاست.ای،بهمعنایتبدیلسریعبرنامه

توانندبنهگنااردرآننمنیتر یرهایدرسیبدونبررسیوکنترتدقین تمنامیاوامنلایاادتغییردربرنامه

وبنااسنتفادهازشنیوهکیفنیتغییراتا نربششمنارگنردد.پنژوهشرابنربناتوجنهبنههندش بنهرو 

لازم رنوزهپژوهی براساسالگویروبرتساناامشدهاست.درای،پژوهش پنسازبررسنیهنایسنتز

مرتبطوموجودبنرمنبع81 یادگیری-تغییرسبکهاییاددهیهایچالشپژوهیقطعیمطالعهجهتسنتز

گیری ازمنابعدردسنترسچناپیونمونههایخارجیبودهاست.برایهایتشصصیوژورناترویسایت

الکترونیکیمرتبطباهدشوموبوعپژوهش استفادهشدهوتارداشباعادامهیافتهاست.ابزارگردآوری

برداریبودهومطالبمرتبطباهدشپژوهشباذکرمششصاتمنبعمطالعاتیوبایکنظماطلااات فیش

دهدکهمابهسطحبالاییازآمنادگینینازاست.نتایجپژوهشنشانمیبندیگردیدهمنطقی بتواولویت

شتلن اراهنهبناهنایمداریمتابتوانیمبهسراتباتغییراتمتیطسازگارشویموبتوانیمخنودرابنارالنت

هماهنگکنیم.81گیریکوویدتوجهبهشرایطهمه

.کرونا وعیآن، ش یراهکارها ها و چالش ،یریادگی -یاددهی یها رسبکییتغ :ها واژهکلید
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 مقدمه 
هنایآموزشنیدرنیمنهدومقنرنبیسنتمواواینلقنرنتنری،رخندادهاینظنامیکیازمهم

هندشبهبنودوارتقنایکیفینتآموزشنیو هایدرسیاستکهباویکمتغییربرنامهبیست

)رسنینی شنودهنایمشتلن آناناناممنیپاسشگویینظامآموزشیبنهجامعنهوبشنش

هایدرسنیدرهنرنظنامآموزشنیبنهاقتیناینیازهناوشنرایطاجتمناایو(.برنامه8911

(.8911تربیتی ناگزیرازمواجههباتغییروتتولند)زرقانی امی،خندقی شنعبانیورکنی 

تواندرخبدهد بننابرای،همیشنهبایندمنتظنرآنتغییربرنامهدرسیدرهرزمانومکانمی

پاینانزنندگی(.مادردنیاییمملوازتغیینراتبنی8911وازآناستقباتکرد)رسینی بود

توانندهمسببرشدوتعالیشده داننش (.تغییراتیکهمیHargreaves,2002)کنیممی

و (Fullan, 1995بااثننوایینادگیریشنوند) مهارتوتااربجدیدبههمراهداشتهو

هنننا دسنننتاوردهاوداننننشقننندیمیوننننامعتبرگردنننندواتهنننمسنننببازدسنننتدادنر

(Hargreaves,2002) گینریتناریشیازکهای،نیزننوایرشنداسنتوهنمسنببشنکل

 هنا ایایندهها اتلاشسرمایه زمنان ویینرهشندهوبنهقاتنلزناینرهها ناکامیشکست

ایجداناپنایرازریناتموبو (.تغییر Hargreaves,2002اقداماتومنابعتبدیلگردند)

انسانیاست.نظامآموز وبرنامهدرسینیزازای،قاادهاامخارجنیست.پیگیریتغیینر

رینزیواجنرااسنت.اقنداماتبعمنلآمندهدراین،زمیننهتاربیناتیرابنراینیازمندبرنامه

هایدرسنی(.ایاادتغییردربرنامه8918هایآموزشیپدیدآوردهاست)موسیپور نظام

گااردرآننمیتواندبهتغییراتا نربششتر یربدونبررسیوکنترتدقی تمامیاوامل

(.برنامهدرسیبهانوانهستهاصنلینظنام8911پوروهمکاران ومفیدمنارگردد)بیرمی

بششیهرنظامآموزشیاست.بازنگریوتغییربرنامنهکنندهکیفیتوا رآموزشی تیمی،

بهمنظورپاسشگوییبیشترباشرایطجدیداجتماایصنرفابناوبنعقنوانی،راصنلدرسی

(.تغییربرنامهدرسیمفهومیبسیارکلیاستکهبههرتغییریکه8911شود)مهدوی نمی

(.8911کنند)فتتنیواجارگناه درآموز یامتیطآموزشیبنهوجنودآیند اشنارهمنی

بهدوگروهامدهتغییرسطتیوتغییرجوهریتقسیمکردتوانتغییراتبرنامهدرسیرامی
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(Blenkin, Edwards, Kelly,1992).درتغییرسطتی تغییریموردنظراستکنهبندون

هنایدرسنی تنهنابنهمندتوننوعمتفناوتیازتوجهبنهامن ورویکنردرناکمبنربرنامنه

کنهمنرادازتغیینردررالیشود.هایموجوددرنظامآموزشیاشارهمیمتصولاتورویه

رودوانتظناراسنتهایدرسیرانشانهمنیجوهری تغییریاستکهساختاروام برنامه

هایدرسییانظامآموزشی ازنظموسنازمانجدیندیبرخنوردارکهبرای،اساس برنامه

(.Blenkin et al., 1992شوند)

 ناشیازویروسکروناتمامدنینا81شیوعناگهانییکبیماریکشندهبهنامکووید

گینراانلامکنرد.این،رالرزاند.سازمانبهداشتجهانیآنرابهانوانینکبیمناریهمنه

مابنورکنردتنا وبعیتسیستمآموزشیرادرسراسرجهانبهچنالشکشنیدومربینانرا

تمنایلیلاًسیاریازمؤسساتدانشگاهیکهقنبسریعابهرالتآموز آنلای،روبیاورند.ب

ایجزتغییرجهتکامنلبنهآمنوز وبهتغییررویکردسنتیآموز خودنداشتند چاره

ویژهبه (.ویروسکروناجوامعآموزشیراDhawan, 2020یادگیریآنلای،پیدانکردند)

قنراردادهاسنت.این،بنهمعننایتر یرازنظرتغییرگستردهبهسمتیادگیریآنلای، تتت

 ,Rattenهاییادگیریبهیکبستردیایتناتاسنت)هایدرسیوسبکریعبرنامهتبدیلس

انند.هایمشتل  آموز رینوریرامتوقن سناختههاودانشگاه(.مدارس کالج2020

ازآنجنا.هابهتدریساادیبرگردیمطب ارزیابیمتققان قطعینیستکهبهای،زودی

گننااریاجتمنناایدراینن،مررلننهرنناهزاهمیننتفننراواناسننت اینن،مننوردبننرکننهفاصننله

منفننیخواهنندداشننت.وارنندهایآموزشننیدرتلاشننندتنناتننر یرهنناییننادگیریفرصننت

شودتنابرانگیزپیداکنند.ای،شرایطبااثمیهاییبرایمقابلهباای،وبعیتچالشگزینه

رینزیشنودسسناتدانشنگاهیبایندبرنامنهریوونینازفنوریمؤبنرایاین،سننا مابفهمیم

(Rieley, 2020ای،وبعیتانسانیتووردترامنی.)طلبند.چنندی،بتنثبناینادگیری

پنایری ینادگیریوالکترونیکیمرتبطاست.دردسترسبنودن قیمنتمناسنب انعطناش

منرتبطبنهآمنوز آنلاین،هایالعمروسیاست برخیازاستدلاتآموز  یادگیریمادام

تواندزمانخودرابنرایتکمینلبرنامنهواتمناماست.درای،شیوهآموزشییادگیرندهمی
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(.پنیشازاین،هرگنزDhawan, 2020رینزیکنند)دورهموجودبصورتآنلاین، برنامنه

اینم.تقنویمآکادمینکجهنانیبناشاهداختلالاتآموزشیدرچنی،مقیاسوسیعینبنوده

نظمیدرآمدهاست.بیشترمدارسازمقاطعابتداییگرفتهویروسکرونابهرالتبیشیوع

انندوهمنراهوالندی،آموزانبهخانهبازگشنتههابهرالتتعطیلدرآمدهودانشتادانشگاه

هنایهناوامتتانناتلغنوشندهوبرنامنه(.کنلاسUNESCO, 2020اند)خودقرنطینهشده

تصمیماتمربوطبهویروسکروننابایندخیلنی ابهتعوی افتادهاست.هتتقیقاتیدانشگاه

.(Demuyakor, 2020دقی باشدزیرابرایهمیشهمسیرتاریخراتغییرمیدهد)

هایزیادیدردسترسداردودرشرایطبترانییادگیریآنلای،بهطورکلیفرصت

 ,.Faralle et al،رواجپینداکنند)دهندتناینادگیریآنلاینکنونیبهماای،امکنانرامنی

روننندیننادگیریآنلاینن،راتسننریعکننردهاسننت.اسننتفادهاز(.اینن،ویننروسمطمئنننا2020ً

هنایآنلاین،زننده کنندکنهکنلاسافزاریای،امکانرافراهممنیهایمشتل نرمبرنامه

هاکثنرجناییکنکنفرانسوب وبینار چتویدهوییوجلسناتزنندهداشنتهباشنیم.ازآن

افنزاریهاینرماند برنامهدچارمتدودیتکاریشدهمؤسساتهاودیگرمدارس دانشگاه

کننند.درشنرایطیکنهبهبرقراریارتباطمیانافرادازطری کنفرانسویدهوییکمکمی

گااریاجتماایهستند وقوعبلایاهمچنانادامهخواهدداشتمردمدرراتتمری،فاصله

(.Sear, Wilson, 2011کنندتاباآنهاکناربیاییم)هاارتمالابهماکمکمیآوریوف،

ازرالنتآفلاین،بنهرالنتآنلاین،مؤسسناتویروسکرونناباانثشندهآمنوز 

آوریمندرنرایکهقبلاتمایلیبهتغییرنداشتند فن،مؤسساتدرآید.ای،بترانبااثشده

وز ویادگیریرابهمانشانخواهندداد.بناکمنکبپایرند.ای،فاجعه جنبهسودآورآم

آموزانرادرهرزمنانوتوانیمتعدادزیادیازدانشهایمشتل آموز آنلای،میرالت

گیرکنونیکنه(.درطوتبترانهمهDhawan, 2020وهرنقطهازجهانآموز دهیم)

آوریوکردهاست.توسعهف،آورینقشمتوریپیداکلدنیاگرفتارای،طوفانشده ف،

هایمشتل زنندگیتغیینربزرگنیایانادنمنودهاسنتاینترنتتغییرپیداکردهودرزمینه

(Nadikattu, 2020.) ویژهدرسیستمآموز وپرور درزمینهیادگیریالکترونیکنیبه
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لمنان(.معZhangiang et al., 2020توجهبرایآناسنت)مششصشدهکهیکابزارقابل

درای،میانبااستفادهازبسترهایینادگیریالکترونیکنیبنرایانتقناتینادگیریبنهداننش

تواننددردورانقرنطینهمطالبموردنیازبرایمطالعهومربیانمی اند.آموزاناستفادهکرده

هنادرصنفتاتوبوبارگااریآنPowerPointیاPDF, Wordهارادرقالبسشنرانی

ویاازطری ایمیلدراختیارتعندادزینادیازفراگینرانWhatsapp همربوطهیادردانشگا

هنایشنودتناآننانازطرین رو قراردهندکنهموجنبایانادانگینزهدرفراگینرانمنی

هایینادگیریخنودراافنزایشدهنند.آمنوز الکترونیکنیبناتغیینردرابتکاری مهارت

ز آنلای، مزایایزیادیبهارمغانآوردهوبناتوجنهبنههایسنتییادگیریبهآمورو 

هنایینادگیریآنآموزانیکهازسیستماامنلوبرنامنهتعداددانش81ادامهبترانکووید

(.Noor-ul-Amin, 2020کنند افزایشیافتهاست)استفادهمی

افزایشدهنند.آموزانراتواندپتانسیلیادگیریدانشهاییادگیریآنلای،میمتیط

هایجدیندیراتواننددرهرزمانوهرمکانیادبگیرند.درنتیاهمهارتآموزانمیدانش

دهند.انفاارشدیدبیماریوینروسکرونناالعمرتوسعهمیدرروندمناربهیادگیریمادام

تواندماراوادارکندکهیکبتثدیگنرازنظنرینادگیریآنلاین،ابنافهکننیمیعننیمی

(.Dhawan, 2020کنند)یادگیریآنلای،درزمانبتنرانبنهاننوانینکداروامنلمنی

گینریبنهمناکمنککنندتواننددرمقابلنهبنااین،همنهمنیمؤسساتهاینوآورانهرلراه

(Ligouri, Winkler, 2020ای،بترانمررلهجدیدیبراییادگیریآنلای،خواهدبنود.)

هنایآمنوز الکترونیکنینگناهکننند.آوریهجنبنهپربنارفن،دهدتاببهافراداجازهمی و

آوروتتنولاتدیایتناتوجنودهنایشنگفتهایزیادیبرایایاادنوآوریاکنونزمینه

هننایمتنننوایرابننرایدر بهتننرآوریراتمننری،وبرنامننهتوانننندفنن،دارد.معلمننانمننی

هممربنیوهنمفراگینرانرامنوردآموزانطراریکنند.استفادهازیادگیریآنلای،دانش

هایتفکرانتقادیوسنازگاریدربنی،هایرلمسئله تواناییدهد.مهارتآزمونقرارمی

تواننندبنهدهد.درای،شرایطبترانی کاربراندرهرسنیمیآموزانراافزایشمیدانش

نیمنرتبطبناینادگیریپایریمکناابزارهایآنلای،دسترسیپیداکنندوازمزایایانعطاش
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توانندرویکردهاینوآوریدرآموز رادرای،شنرایطمندشوند.معلمانمیآنلای،بهره

 (.Dhawan, 2020آورکروناییتوسعهدهند)هراس

مواجهشدنبامشکلاتمتعدددرسطوحمشتل اجرایبرنامهدرسی اجتنابناپایر

تنرازایاادتغییردربرنامهدرسیبسنیارپیچیندهرسدکهباشد.برهمی،اساس بهنظرمیمی

 ,Brindley, Hood, 1990 Fullan, Stiegelbauerکننند)آناستکهبسیاریفکنرمنی

دراصررابرشاهدینکتغیینرپنارادایم (Barnett, Pari, Quat, 2001(.بهزام)1991

ظهورهسنتیم.برنامنهدرسنیدربرنامهدرسیازبرنامهدرسیسنتیبهبرنامهدرسیدررات

گینریاقلاینی جهنت هنایدیسنیپلینی سنتیبادانست،دانش ارتباطاتنوشتاری مهارت

متنوری ینادگیری-متنوری داننش-سازی دانشبهانوانفرایند فهمیندنمفهنوممسئله

باشد.درمقابلبرنامهدرسیدررناتمتضویادگیریمبتنیبرمطلبوقییهمششصمی

هایارتباطاتشفاهی مهارت هایمتعاربیازقبیلدانست،چگونگی ردارایویژگیظهو

بتنثمتنوری -مسئله اطلااات  دانشبهانوانمتصوت  گیریاملی قابلانتقات جهت

باشند)کرمنی فتناری گیریتاربیمیوظیفهمتوری یادگیریکاربردیویاد-تکلی 

8911.)

آوریاطلااات روندتتولاتجهانیبناشنتابیبیشنتربنا،باظهوروتوسعهپدیدهف

متوریتاصراطلاااتوداناییدرراتگستر بنودهوبناپنانهنادندرارصنهتعلنیمو

 ,Faroulyهایتتصیلیرابهچالشفراخواندهاسنت)هایآموزشیومتیطنظام تربیت 

شنرایطزمنانیومکنانیتغیینرایننداردوتتنتریزیآموزشیفرموتویژه(.برنامه1998

تنری،مررلنهرینزیدرهمنهجناصنادیویکسناناسنت.مهنمکندولنیاصنوتبرنامنهمی

ریزیآموزشی همکاریومشارکتمستمراست تعینی،نیازهنایملنی انتظناراتوبرنامه

هاوراهبردهاوای،هماناصلیاستکهمربوطبهاجراواملها اولویتوهدشخواسته

تنر یرریزیآموزشیاستومستقیمابریادگیرندهوربایتاوبنهاننوانکناربردربرنامه

نظنرگنردد.همچننی،بناپیشنرفتدارد.برنامهآموزشیبایدبهطورمداومارزیابیوتادید

زمان همگامگردد.بنابرای،بایدقابلیتانعطاشداشتهباشدکهدرابعادراهبردآموزشیو
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ریزیبرایاین،اسنتکنهدررونندموجنود تغیینروتتنوتدیدهشدهاست.برنامهتدوی، 

هایمشتلفیبرایرسیدنبهمقصنودوجنوددارد)فیینیوهمکناران ایاادکند.یعنیراه

 ,Fullan, StiegelbauerوFullan, 1982 & 2007 فننول، 8918(.)کنناردان 8911

کننندکنهبنرایاجنرایتغیینردراامشدهبیانمنیهایان( بااستنادبهنتایجپژوهش1991

گااردراجرایا ربششتغییرمششصشنوند امناتر یرهایدرسیلازماستاواملبرنامه

پیچیدگیفرایندتغییرای،امررابرایمتققانمشکلکردهاست)بیرمیپنوروهمکناران 

ظامآموزشی تامنلوتندبیروینژههاوتغییراتدرن(.اشااهونهادینهکردننوآوری8911

( اشتباهبزرگآناسنتکنهTuchman, Wiley, 1999) نماید.براساسگفتهراطلبمی

تنهابرمتتوایتغییرتاکیدشدهوازرونداجراینیآنیفلنتشنود.اهمینتفرآینندیکنه

(.8911)رسنی ارمدی  تغییراستسنگخوداندیشهکند همتغییرراادارهمی

(Samsathan, Sanjaiprom, 2021درپنژوهشخنودبنااننوان)«مهیناشندنبنرای

آمنوزانبنهاند:بیمیلیداننشآورده«درتایلند81-شیوعکوویدیادگیریبرخطدردوره

پایر آموز الکترونیکیناشیازانصنرسننتیبنودنوپایبنندیبنههناارهنایامین 

یاناصنرمشنتر معلمانپیشازآموز  بهکنارگیرفرهنگیاست.بانیازسنایصتیح

هنایالکترونینکبنرایاسنتفادهدرتندریسبنهداننشبندیخل رسنانهگروهیواولویت

یبنرایینادگیریآموزشنیمنؤ رآموزان معلمانقنادرخواهنندبنودتنادروسجناابو

طراریواراههنمایند.

(Eika, 2021درنتایجتتقی خودباانوان)«تنر یریریدرآموز انالیتتنتیادگ

بیانکرد:انزوایاجتماای«:آیاتعاملدانشآموزانبیشتراستیاکمتر؟81-شیوعکووید

میتواندبرانگیزهفردبرایاناامکاروتکالی ا ربگااردودانشآموزان کارومطالعه

اند.چالشبراگیزتروییرجاابدانستهدرمنزترا

(Moustakas, Robrade, 2022درنتایجپژوهش)هناوچنالش»خنودتتنتاننوان

انند:تغیینربنهتندریسآنلاین،آورده«ونیکنیدردورهشنیوعکروننارقای آمنوز الکتر

موجبافزایشبارکاریتدریسونظارتبیشترمعلمانشد.اراههمطالببصورتآنلای، 
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«.نیازبهزمانداردواقعاً»

(Li, 2022 درتتقی)دورههنایآنلاین،درررکتبهسنویکنلاس»خودباانوان

وردهآ«آمنوزانهایموردنیازازدیدگاهدانشهاوپیشرفت:مزایا چالش81-یدوشیوعکو

هنابناین،موجنبتقوینتآشنناییآنهایآنلاآموزان کلاساست:بنابهاظهارنظردانش

هاییادگیریآنلای،شدهاست.آوریف،

درراتتغیینرایاستکهداهماًهایدرسیبهگونههایآموزشیوبرنامهامماهیتنظ

همیشنه هستند.زیرابایدمتناسبباشرایطاجتماای سیاسی فرهنگی اقتصادیوالمنیو

توانند ابتباشنندوهایدرسینمیهایآموزشیوبرنامهدرراتتغییراست.بنابرای،نظام

هنایدرسنی ابتمتکومبهنابودیهستند.باای،اسنتدلات تغیینربرنامنههایدرسیبرنامه

هنایدرسنیدلاینلدیگنرینینزداردکنهازآتوبروریاست.البتهتغییربرنامهامریایده

هنایالنموتوانبهبهبودکیفیتآموز  تناسبآموز بناپیشنرفتجملهای،دلایلمی

هایدرسنیگونناگوناانسوهماهنگیبی،برنامهآوری ادالتآموزشیوانساام تف،

هایآموزشیهموارهخودراباتغییروتتولاتجدیددرنظام (.8911اشارهکرد)رسینی 

الوموتکنولوژیونیازهایزندگیانسانهماهنگساختهوباارایهرویکردهاوالگوهنای

هایآموزشیآوریردیدظهورنوتدهند.بیآموزشیمناسبخودراباای،تغییراتوف می

جدیدبهویژهنوآوریدرروزهبرنامهدرسنیبنهتتنولیگسنتردهدرآمنوز وپنژوهش

خواهداناامید.نظامفعلیآموزشیایرانتواناییآنراننداردکنهفراگینرانرابنهاهنداش

رسند.ازییاییتعلیموتربیتبرساندودرای،راستااصلاحبرنامهدرسیبروریبهنظرمن

بششند آنااکنهآمنوز وپنرور ازطرین برنامنهدرسنیاهنداشخنودراتتقن منی

بششنیهایدرسیبایدتغییرکردهوبهلتاظساختاریاصلاحگردندتاکاراییوا نربرنامه

رینزانآوریاطلاااتوارتباطاتبابرنامهدرسنیبنهبرنامنهلازمراداشتهباشند.تلفی ف،

هنایینادگیریگونناگونرادرطنرحبرنامنهدرسنیبگنااننندوندتافعالینتککمکمی

 هابهنتایجیادگیریمتننوایدسنتیابنند)داوودی یوسنفیفراگیراننیزباشرکتدرآن

شنوندکنههمگنیدرهناییاناناممنی مطالعناتوطنرحها(.درای،راستا پژوهش8911
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یاصلاحمتیطیادگیریوبهبوداملکنردنظنامهاوراهکارهاییبراتکاپویجست،رو 

گاارانرابنهخنودمعطنوشتوجهمتشصصانورتیسیاستآموزشیهستند.آنچهامدتاً

هناهابادانشروزاسنت.بنهابنارتدیگنر تنلا کرده بیشترناظربرانطبایفنینوآوری

تطراریوتدوی،هاوراهکارهابهلتاظفنیوالمی درسشوندکهرو صرشآنمی

شوندتاهرچهبیشتربانیازهاومسایلنظامآموزشیتناسبداشتهباشند.ای،اهتمامدرجای

درواقنعسنواتاصنلی (.8911خودبسیاربناارز اسنتامناتمنامیکنارنیسنت)رسننی 

-پژوهش باتوجهبهشرایطابطراریپیشآمدهبررسیبترانتغییرسنبکهناییناددهی

تغییربرنامهدرسیریوریبهبرنامنهدرسنیآنلاین،بناشنیوعوینروسکروننا یادگیری 

هناارهاییجهتمرتفعسناخت،آنهایپیشرودرنظامآموزشیکشورواراههراهکچالش

باشد.می

 روش  
ینادگیری –هاییاددهیپژوهشرابرباتوجهبههدشآنکهبررسیبترانتغییرسبک

هنایبهبرنامهدرسیآنلای،بناشنیوعوینروسکروننا چنالشتغییربرنامهدرسیریوری

باشند بنهپیشرودرنظامآموزشیکشورواراههراهکارهاییجهتمرتفعساخت،آنهامی

پژوهیاستفادهشدهاسنت.سننتزپژوهیکنهگناهیرو کیفیاناامودرآنازشیوهسنتز

هایخاصمامواهادبیناتتتقین رود ترکیبمششصهتتلیلکیفیبهکارمیمعادتفرا

هنا ترکینبپژوهیای،استکهتتقیقاتتاربیرابهمنظورخل تعمیماست.هدشسنتز

شنود.سننتزپژوهیسنعیهاییکهدرآن ردومرزهایتعمیمنیزمششصمنیتعمیم کند.

دهد تتلینلکنردهوتعاربناتموجنوددرادبیناتآنراداردتتقیقاتیراکهپوششمی

 ,Cooper, Hedgesرلکندوموبوعاصنلیرابنرایتتقیقناتآینندهمشنشصنمایند)

Jefrecy, 2009توانندباهایمطالعاتمشتل وشایدپراکندهکهمی(.درای،رو دانسته

هنمپیونند هابانیازهایخاصمیداناملمرتبطباشند گردآوریشدند سپسای،دانسته

 راصلهدرقنالبیمتناسنببنانیازهنایکننونی منوردارزینابی یافتهوکلمامواهدانش

گرفتند.ازای،رودراین،رو صنرشکننارهنمقنرارسازماندهیماددوتفسیرقرارمی
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هایگوناگوندرچارچوبیمشنشصهایقبلیمدنظرنیست بلکهترکیبیافتهدادندانش

(.Shorts, 2008) کهروابطجدیدرادرپیدارد موردتاکیداست

هنایپژوهشنیدرای،مقاله ریطهپژوهششاملکلیهمقنالاتالمنی مننابعومندت

آماریشامل کلیه.باتوجهبهماهیتپژوهشجامعهلاتی،درارتباطباانوانپژوهشاست

باشدبنراین،اسناسرونندبررسنیمقنالاتوسندمی18اسنادومنابعمرتبطباموبوعبه

91منورد رناش 18تیببهای،شرحاست)کلمطالعاتمرتبطباکلیندواژهاسنادبهتر

منوردمقنالاتننامرتبطپنساز81موردمقالاتنامرتبطپنسازبررسنیانناوی، رناش

موردمقالاتنامرتبطپسازبررسیکاملمت،(. 1بررسیچکیدهوراش

کتابمرتبطبنابتنرانتغیینرمقالهویک81مطالعهقطعی لاادرای،پژوهشروزه

-1111هاییاددهیوینادگیریدردورانشنیوعکروننادرطنیسنهسناتگاشنته)سبک

هنایخنارجیبنودهاسنت.دراین،هایتشصصیوژورنات(وموجودبررویسایت1111

گینرینینزبنهالنتپژوهشاستفادهازمنابعمطالعاتیداخلیمدنظنرنیسنت.بنراینموننه

هنایآموزشنیدرهنایمطالعناتیوتفناوتنظناموبوعوپراکندگیرنوزهگستردگیم

نیکیمنرتبطبناهندشوامکانات ازمنابعچاپیوالکتروداخلوخارجازکشورازریث

گیریتارسیدنبهمررلهاشباعادامهقابلدسترساستفادهشدهونمونهموبوعپژوهشو

آمدهاست.8هایمنابعمورداستفادهدرپژوهش درجدوتشمارهیافتهاست.ویژگی

 های منابع مورد استفاده در پژوهشویژگی -5جدول 

 نام نویسنده عنوان ردیف
سال 

 انتشار

8
Measuring the Acceptance and Adoption 
of E-Learning by Academic Staff During 

Corona Virus Outbreak: The Case of 
Hail University

Alwaheeb1111

1
COVID-19 Remote Learning Transition 
in Spring 2020: Class Structures, Student 

Perceptions, and Inequality in College 
Courses 

Gillis,  Krull 1111 

9 
Teacher strategies in online learning to 
increase students’ interest in learning 

during COVID-19 pandemic 

Sutarto, Sari, 
athurrochman 

1111 
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 نام نویسنده عنوان ردیف
سال 

 انتشار

1 
The Challenges of Online Learning 

during the COVID-19 Pandemic: An 
Essay Analysis of Performing Arts 

Education Students 

Simamora 1111 

1Corona virus Pandemic impact on Global 
Education: A Blessing in disguise? 

Singh 1111 

1Blended Learning: AS 21st Century 
Model at College 

Dakhi, Jama, Irfan 1111 

1
Exploring E-learning Challenges During 

the Global COVID-19 Pandemic: A 
Review 

Aini, Budiarto, Hadi 
Putra, Rahardja 

1111 

1
Attempts, Successes, and Failures of 

Distance Learning in the Time of 
COVID-19

Dietrich, Kentheswaran, 
Ahmadi, Teychené, 

Alfenore, et al.Bessière,
1111

1Online Learning: A Panacea in the Time 
of COVID-19 CrisisDhawan1111

81Covid-19: 20Counties Higher Education 
Intra-Period Digital Pedagogy Responses 

Crawford, Butler-
Henderson, Rudolph, 

Malkawi et al.
1111

88Corona virus (Covid-19) and the 
Entrepreneurships Education Community 

Ratten 1111 

81
Online Blending Learning Model of 
School-Enterprise Cooperation and 

Course Certificate Integration During the 
COVID-19 Epidemic 

Shihua Liu, Hao Zhang, 
Zhanxiang Ye, Gang 

Wu 

1111 

89 
Changing Teaching/ Changing Teaching: 

21st Century Teaching and Learning 
Through Lesson and Learning Study 

Wood, Shtamparan 1111 

81 Learning Online Preparedness During 
COVID-19 Pandemic in Thailand 

Somsathan, Sanjaiprom 1118 

81 
Learning in Higher Education Under the 

COVID-19 Pandemic: Were Students 
More Engaged or Less? 

Eika 1118 

81 
The Challenges and Realities of E-

Learning during COVID-19: The Case of 
University Sport and Physical Education 

Moustakas, Robrade 1111 

81 

The Shift to Online Classes during the 
COVID-19 Pandemic: Benefits, 

Challenges and Required Improvements 
from the Students’Perspective 

Li 1111 

81 

The Study of Challenges and Issues of 
Blended Learning in High School 

Education during the COVID-19 Period: 
A Focus Group Discussion 

Sirisakpanich 1111

https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/0047239520934018
https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/0047239520934018
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Shihua-Liu-2183013665
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Shihua-Liu-2183013665
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Hao-Zhang-2182949119
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Zhanxiang-Ye-2183040200
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Gang-Wu-2183006715
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Gang-Wu-2183006715
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هایتنظیمشندهتوسنطمتقن  جهنتلیستآوریاطلاااتموردنیاز ازچکبرایجمع

هایمشتلن گنردآوریهایاولیهکهازطری جستاوباکلیدواژه بتاطلاااتپژوهش

شدهبود استفادهگردیدبهای،ترتیبکهمطالبمهمومرتبطباهدشوموبوعپژوهش 

هایپژوهشدرجگردیدهاست.ای،کار بناذکنرمششصناتلیستتوسطمتق درچک

منبعمطالعاتیوبایکنظممنطقی بت دستهبندیوتعیی،اولویتشدهاست.

نوانپنژوهش ننوعا نر نویسننده متنل هاشاملالیستاطلاااتمندرجدرچک

شد.دربررسیمقالاتوتتقیقاتاناامشدهبهننوعتاریخاناامپژوهشوتاریخچاپمی

رو تتقی ورو هایتتلیلیافتههانیزتوجهگردید.دربششیافتههابه بنتمنوارد

 مرتبطبااهداشتتقی پرداختهشد.

ایسنتزپژوهیروبرتس)بنههاازالگویششمررلهدرای،پژوهشبرایتتلیلیافته

(استفادهشدهکهبهشرحزیراست:Marsh, 2008نقلاز

سازینیازوجویمقدماتی شفاششناسایینیاز اجرایجست -

اجرایپژوهشبهمنظوربازیابیمطالعات -

گزینش پالایشوسازماندهیمطالعات -

اطلاااتراصلازتتلیلچارچوبادراکیومتناسبساخت،آنبا -

هایملموس ترکیبوتفسیردرقالبفرآوردهپرداز  -

اراههنتایج -

گردد.باتوجهبهمرارلذکرشدهبهتفصیل اقداماتاناامشدهدرادامهاراههمی

 سازی نیاز   وجوی مقدماتی، شفاف شناسایی نیاز، اجرای جست -5

یادگیریتغییرات کسبداننش پنرور هنو  ازاهداشتازهآموز وپرور نوی، 

هاواستعدادهایخویش بهکاراننداخت،قنوایاستعداد شناختخودوآگاهیازموهبت

هاینامطلوبوویرانگر ایفناینقنشمسنئولانهو...ذهنیخلایوپرتشیل یلبهبرانگیزه

انندکنهبینانداومدینده(.تغییرراگاهچنانگسنتردهومنKing, Schneider, 1990است)

اندتنهااصل ابتجهان تغییراست.یعنیهمهچیزدرراتتغییراسنت.تاربنهتغیینرداشته
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هایدرسیدرایرانبرایااتلاوفای آمندنبرمشنکلاتآنبنداننظامآموزشیوبرنامه

(.8918پور ادرمتورکارنشاندهاست)موسیر«برنامه»شکلاستکه

هننایاطلاانناتیوارتبنناطیزننندگیرادربسننیاریازابعننادآندگرگننونآوریفنن،

ایکنههایسنتیآموز است.بهگونهها تغییردرشیوهاند.ازجملهای،دگرگونیساخته

نیازبهریورفیزیکیدرکلاسدرسکاهشیافتهاست.اگرچهتادیروز آموز تنهنااز

تنری،منبنعاطلااناتیدرگرفنتوکتناببنهمنزلنهاصنلیوجودمربیانومعلمانبهرهمنی

هنایجدیندهناومتنیطشند دررناترابنروجنودابزارهنا رو آموز متسوبمی

آمنوز »هناهنایجدیندیرابنهوجنودآوردهاسنت.ازجملنهاین،شنیوهآموزشی شیوه

شنودومنیتوجهیاستکهبطورمعموتدرآنبهنقشبنیادی،آموزشگربی«الکترونیکی

تصوربرای،استکهمعلمدرای،نظامبهاندازهآموز سنتیاهمیتندارد.ای،دررنالی

استکهکمیتوکیفیتیادگیریفراگیرندگانواستفادها ربششوکارآمدازتاهیزات

هنایاواسنتهناومهنارتووسایلگوناگون وابستهبهمیزانفعالیتآموزشگرونگنر 

هنایدرسنی بنراسناسگااربراجرایبرنامنهتر یرتری،اوامل(.مهم8911نی )زمانی مد

هنایدرسنیسازیاناصربرنامهدرسنیازقبینلکتنابهایتغییرابارتنداز:هماهنگمدت

(Richards, 1998, Woodward, 1993(وارزشنیابی)Wall, Elderson, 1993 Wall, 

2000, Cheng, Watabe, Witt, Curtis, 2004 Turner, 2000 بااهداشبرنامهدرسی )

 ,Brindley, Hood, 1990 Richardsارتقایمسنتمرداننش مهنارتوظرفینتمارینان)

Farrell,2005  Lee, 1998 Morris, 1995سنازیمننابعانسنانی منالیومنواد( فنراهم

( ایانادKritek,1976 Carless, 1993 Fullan, Miles, 1993 Lee, 1998آموزشنی)

 Ellis, 1996 Tomilson, 1990 Hoo, 2002فرهنننگمسنناادتغییننردرمدرسننه)

McCann, 2003گننااریدر(ونظرخننواهیازتمننامافننراد)ماریننان(دررننی،سیاسننت

(Karvas-Doukas, 1995 White, 1992 O’Sullivan, 2002هایدرسیجدید)برنامه

 ,Matiasهننا)منندیرانوکارگردانننانبرنامننههمچنننی،رمایننتازرهبننریومنندیریت

Raderford, 1983 Fullan, 1982 Williams, Gurray, Berram, Brenton, 
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Hargreaves, Fink, 2006هنایارتبناطیمناسنببنرایتبنادتاطلاانات(برقنراریشنیوه

(Kanter, 2004 Fullan, 2007مناسببودنزمینه )هایفرهنگیورواننیجامعنهبنرای

سازیفرصتدر ای،رقیقت(وفراهمDafur, Eaker, Mony, 2006اجرایتغییرات)

هاجزهیازرونندطبیعنیاجنرایاصنلاراتدرکهناهمشوانینظراتوتفاوتدردیدگاه

باشند.درنهایتایاادجوتفاهموتشریکمساایمیانوالدی،ومسئولی،برنامهدرسیمی

 ,Coleman, 1998 Epstein, Sandess, Simon, Salinasمدرسننهازیننکطننرش)

Johnson, Van Voorhis, 2002 ورمایتجوامعودسنتانندرکارانمتلنیازبرنامنه)

(ازطرشFullan, 2007 McAdams, 2006 Datnow, Stringfield, 2000اصلارات)

وهمکاران  پورری)دبی باشندهایدرسیمیدراجرایتغییردربرنامهمؤ ردیگرازاوامل

8911.)

آوریاطلااناتوارتباطناتدرسازمانفرهنگییونسکومتورهایامدهکاربردف،

آموز رااستفادهازابزارهاوالگوهایدنینایمانازیازقبینلپسنتالکترونیکنی مننابع

آوریاطلااناتدارایاین،گینریازفن،داند.بهرهایونظامآموز هوشمندمیفرارسانه

روزیابیبهموادوموبوااتآموزشیمناسنبوبنهمزیتاستکهکمیتوکیفیتدست

افزاریومزایایبیشنمارهایسشتتواندافزایشیابد.باروندروزافزونکاهشهزینهمی

هایخنودقنراردهنند.گااریهایآموزشیآنرادرمرکزسیاسترودنظامآن انتظارمی

زارهجدیدشکلدیگریخواهدیافت)کاظمپورودیگنران درآنصورتآموز دره

8911.)

هنایآموزشنی ابعنادتغییربرنامهدرسیبهانوانموبوعاساسنیوهمیشنگینظنام

مشتلفیدارد.ازیکطرشبادانشتغییربهطوراامدرارتباطاسنتوازمفهنوم درجنه 

پایردوازطنرشدیگنربنهمیتر یربندی چراییورویکردهایتغییرنیروها مقیاس زمان

هنا لفنههنا مؤیکروزهمطالعاتی دانشخاصخودراداردومفهوم ابعاد شنکلانوان

هایدرسیراشاملچرایی سیرتاریشی رویکردها الگوها فرآیندوبازیگرانتغییربرنامه

.(8911)مهرمتمدی رسینی  شودمی
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درارتباطباتغییربرنامهدرسیرداقلسهمررلهقابلشناساییاست:

سنازیمتنیطبنرایریزیبرایتغییر:ای،مررلهامدتاناظربرایاادزمینهوآمادهبرنامه -8

تغییروتهیهوتدوی،برنامهتغییراست.

تغیینراسنت.برنامنهازمؤ راستفادهویاکاربستتغییر:درای،مررلهتلا براستفاده -1

شود.تفصیلیتهیهشدهبرایتغییردرای،مررلهبهاجراگااشتهمی

آیندونتنایجبدسنتارزشیابیازتغییر:درای،مررلهازتغییر ارزشیابیبنهامنلمنی -9

)فتتننی گیننردآمنندهازارزشننیابی درسننیکلبعنندیتغییننرمننورداسننتفادهقننرارمننی

(.8911واجارگاه 

هناباتعهندبنهرفنصاصنوتوسناختارآن هایمستقروموبوعتغییردرنظاموقتیبه

شوددومنظراساسیوالبتهمتعارضبرایورودبهموبوعقابلتصوراست:اوتانایتمی

سنازیبعنداقندامبنهآمناده هناوشناساییتغییراتلازموتدوی،برنامهتغییربراسناسآن

سازیبرایادرا وارسناسنینازبنهآنتغییرات دومزمینهکارگیریکارگزارانبرایبه

(.8918پور کارگزارانومصرشکنندگان)موسیتغییرودرخواستتغییرازسوی

(Nodings, 1995معتقداستکنهدربررسنیمینزاناندالتتربیتنیدرنظنام )هنای

آموزشی سهجنبهزیررابایدمدنظرقرارداد:

منابعفیزیکی کنهشناملابزارهنایآموزشنی کتناب نقشنهوسنایرادالتدر-ال 

شود.امکاناتآموزشیمی

آموزانبامعلموهمچنی،ارتباطباوالدی،درخانوادهادالتدرارتباطبی،دانش-ب

هایدرسیکهبایدجوابگوینیازهایفنردی فرهنگنی قنومیوادالتدربرنامه-ج

)یناریقلنیوهمکناران  باشندوازتبعنیضپرهینزشنودآمنوزانمشتلن اجتماایدانش

8911.) 

 McBrien etآوری آموز ازراهدورراآسانکردهاسنت)تتولاتسریعدرف،

al., 2009  اصنطلاراتینظینر:ینادگیریآنلاین، ینادگیریآزاد ینادگیریتتنتوب.)

واناییمشنتر اسنتفادهازرایاننهیادگیریباواسطهرایانه یادگیریترکیبی یادگیری... ت



 4141تابستان |  41شمارة  | پنجمسال  | یدرس یزیر در برنامه یفیک یها پژوهش  فصلنامه  | 411

متصلبهشبکهرادارندوامکانیادگیریازهرکاا درهرزمنان درهنرسنطحوبناهنر

سازند.پایرمیامکان (راCojocariu, 2014ای)وسیله

زمنانوبنازمانینانناهمهایهمیادگیریآنلای،بهانوانتااربیادگیریدرمتیط

هایهمراه لپتاپویینرهبنادسترسنیبنهاینترننتهایمشتل )تلف،استفادهازدستگاه

تواننددرهرمکنانیآموزانمیها دانش(.درای،متیطDhawan, 2020شود)تعری می

 ,Singhآموزانریورداشتهباشند))مستقل(براییادگیریوتعاملبامربیانوسایردانش

Thurman, 2019ایاسنتکنهفراگینراندرسنشنرانیهمزمانبهگونه(.ساختاریادگیری

کنند تعاملاتدرزمانواقعیبی،مربینانوفراگینرانوجنودداردوهایزندهشرکتمی

هنایینادگیریناهمزمنانسناختارامکانبازخوردفوریموجوداست دررالیکهمتنیط

رتسشنرانییاکنلاسدرستیندارند.درچنی،متیطیادگیری متتواییادگیریبهصو

چنی،فیناییامکنانپنایرنیسنت هایزندهدردسترسنیست.بازخوردوپاسخفوریدر

(Little Field, 2018یادگیریهمزمانمی.)هایزیادیبرایتعاملاجتمناایتواندفرصت

(.آموز آنلای،دیگریکگزینهنیست بلکنهینکMcBrien et al., 2009فراهمکند)

توانبهانواندارویست.بی،ای،همه آموز آنلای،ویادگیریآنلای،رامیبرورتا

هناودرمانبتراننامید.یادگیریآنلاین،نقناطقنوتزینادیدارد ازجملنهاینکنه:رو 

هنایینادگیریقویهستند.ای،نقناطقنوترالنتهاییادگیریالکترونیکیواقعاًیندفرآ

متنور-ی،شرایطسشتنااتدهد.یادگیریالکترونیکیفراگیرتواندماراازاآنلای،می

هایینادگیریالکترونیکنیپایریزیادیدارد.رو استوازنظرزمانیومکانیانعطاش

هاوفرآیندهایخودرابراساسنیازهایفراگینرانتنظنیمکننیم.سازدتارویهماراقادرمی

وکارآمندمهنممنؤ رایینکمتنیطینادگیریابزارهایآنلای،زیادیوجودداردکهبنر

تواننندازماموانهصنوتی ویندهوییومتننیبنرایبرقنراریارتبناطبنااست.مربینانمنی

یادگیرندگاندرای،شرایطبترانیجهنترفنصارتبناطانسنانی اسنتفادهکننند.این،امنر

منوزانبتواننندآتواندبهایاادیکمتیطیادگیریمشارکتیوتعاملیکهدرآنداننشمی

(.Dhawan, 2020اظهارکرده سواتکنندویادبگیرند کمککند)نظراتخودراسریعاً
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پنایراراهنههایابتکاریوانعطناشرلآوریدرمواقعبترانیبرایمقابلهبااختلاتراهف،

رارکندبدوننیازبنهتعامنلرودرروبنایکندیگرارتبناطبرقندهدوبهافرادکمکمیمی

(.Mark, Semaan, 2008کردهورتیکارکنند)

ای،پژوهشبهدلیلکمبودنمنابعپژوهشیلازمدرداخنلکشنور فقنطبنااتکنابنه

هادرپژوهش ازطری مطالعهوترجمنهمننابعخنارجیمنابعلاتی،وباهدشترکیبیافته

یبنهتاناربارزشنمندجوامنعرسددرای،زمیننه دسنتیاباناامشدهاست.زیرابهنظرمی

ینادگیریواسنتفادهازشنیوهآنلاین،بنهجنای–هاییاددهیدیگردررابطهباتغییرسبک

هاوراهکارهایناشیهایآموزشیمللمشتل وآشناییباچالششیوهریوریدرنظام

فایدهباشد.تواندمفیدیادگیریدرنظامآموزشیکشورمانمی-ازای،تغییرسبکیاددهی

 اجرای پژوهش به منظور بازیابی مطالعات -2
وجویمنابعمرتبطباهدشتتقی پرداختهشد.بنرایاین،منظنور ازدرگامدومبهجست

ینادگیری ینادگیری-هناییناددهیهایینظیرتغیینرسنبکوجویکلیدواژهطری جست

ارهایلازمبرایارتقاسنطحیادگیریوراهک-هاییاددهیهایتغییرسبکآنلای، چالش

هایآموزشیجوامعومللمشتلن بنود.رفتازشرایطبترانکنونینظامآموز وبرون

( دردورانشنیوع1111-1111پژوهشیدرطوتسهساتگاشته)-لااکلیهمقالاتالمی

گوگنل »هنایاطلااناتیبیماریناشیازویروسکرونامششصشندهوازطرین پایگناه

منبعدرفایلیکهبنهاین،منظنور18شناساییوبهتعداد«یکا گوگلاسکالر آکادمیاسیویل

ایاادشدهبود ذخیرهشدند.لازمبهذکراستکهازمطالنبومتتنوایمقنالاتداخلنی 

-هناییناددهیسنازیمفناهیمتغیینر لنزوم اهمینتوبنرورتتغیینرسنبکجهتروش،

آوریوترکیبمطالبمنابعاستنتایجراصلازجمعیادگیریاستفادهشدهاست.بدیهی

اند.خارجیدربششنهاییموردتتلیلقرارگرفته

 سازماندهی مطالعات گزینش، پالایش و -1
تعینی،مطالعناتمنرتبطبنانیازهنایدانشنیاختصناصدارد.ای،مررلنهبنهداوریدربناره



 4141تابستان |  41شمارة  | پنجمسال  | یدرس یزیر در برنامه یفیک یها پژوهش  فصلنامه  | 414

ودسنتهبنندیمطالعناتاسنتایکهنیازمنندتندوی،منلا هناییبنرایگنزینشداوری

(Marsh, 2008.)

هنایملا ومعیاربرایمطالعهوبررسیمقالاتدرای،پژوهش مقالاتوپژوهش

هنایآموزشنیمشتلن  یادگیریدرنظنام–هاییاددهیاناامشدهدررابطهباتغییرسبک

کنهازشنیوعآمیزازبترانکرونادرطوتسهسالیهاوراهکارهایخروجموفقیتچالش

( بودهاست.بهدلینلماهینتپنژوهشکنهاز1111-1111) گاردگیرمیای،بیماریهمه

انندهنایکیفنیانانامشندههاییکهبااستفادهازرو پژوهش نوعکیفیاست مقالاتو

موردتوجهقرارگرفتهاست.یافت،منابعتارسیدنبهمررلهاشنباعادامنهپینداکنردهاسنت.

هنایکیفنیبنرایتعینی،کفاینتدادهیااشباعنظریرویکردیاستکهدرپژوهشاشباع

(وبننهمعنننایاینن،اسننتکننهQuest, 2009گیننرد)گیننریمننورداسننتفادهقننرارمننینمونننه

این،. (Gilford, 2008خصوصیاتیکدستهیاطبقنهتئورینکبنهاشنباعرسنیدهاسنت)

ترشدنیناابنافهتوسعه تعدیل بزرگدهدکهدادهبیشتریکهسببرالتزمانیرخمی

(.بناتوجنهبنهRoutledge, 2007شدنبهتئوریموجودگنردد بنهپنژوهشواردنشنود)

مقالنهدرطنی18وجوویافت،مطالبموردنظنر تعندادهایتعیی،شدهبرایجستملا 

برخنیازومنطبن بنرمعیارهنایتعینی،شندهیافنتشند.درادامنه1111تا1111سالهای

مقالاتیافتشدهبدلیلاناناممطالعناتمنوردیوتاکیندبنراسنتفادهازابنزاردیایتنالی

خاصدرکشورپژوهشگر ایالت همپوشانیمتتواییویانداشت،رو پژوهشیمناسنب

هاراشگردیدند.بهای،ترتیبازکلمقالاتیافنتشندهمنطبن بنرازمتدودهبررسی

1موردبعدازبررسیچکینده 81 موردبعدازبررسیاناوی، 91 اهداشپژوهشرابر

منوردمنبنعپژوهشنی81موردپسازبررسیکاملمت،کنارگااشتهشدند.درپایانتعداد

جهتمطالعهوبررسیواستفادهدرپژوهشباقیماندند.مت،منابعانتشنابشندهمانددابنا

هایاجملاتمربوطبنهموبنوعگرفتندوپاراگراشتاملبیشترموردمطالعهوبررسیقرار

هادرجشدند.پژوهشبطوردقی مششص ترجمهودرفیش
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نمودار مراحل گزینش، پالایش و سازماندهی مطالعات -5شکل

 

تعیین چارچوب ادراکی و متناسب سااتتن نن باا اعاتاات حااال از      -0

 تحلیل
اطلااناتبنهدسنتآمندهدرپیرامنونآن ای،مررله چارچوبیپیوننددهنندهاسنتکنه

(.لاادرای،پژوهشچارچوبادراکیتعینی،شندهرنوتMarsh, 2008شود)ترکیبمی

یادگیریازشکلریوریبصنورت-هاییاددهیمفاهیمتغییربرنامهدرسیوتغییرسبک

کارهاییادگیریوراه-هایپیشروناشیازاستفادهازای،سبکیاددهیآنلای، چالش

هابرایخروجتوامباموفقیتازشرایطبترانکنونیناشنیازاپیندمیبیمناریرفعچالش

باشد.تعری تغییربرنامنهدرسنیتنابعیاسنتازتعریفنیکنهازبرنامنهویروسکرونامی

شود.باای،راتاگربرنامهدرسیرامشتملبرمسایلینظیرفلسفهتعلنیمدرسیپایرفتهمی

گیرندگان نتنایجینادگیریوها اهداش ساختارهایسازمانی تااربیادیت ارز وترب

توانیمتغییربرنامهدرسیرابهانوانهرگونهتغییریکنهدرنتوهارزشیابیآنهابدانیم می
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(.8911)فتتیواجارگاه  آیدتعری کردالاکربوجودمیجنبههایفوی

گیریابنارتاسنتازرفتارهنایمعنی،شنناختی یناد-ازلتاظلغویسبکیاددهی

هناینسنبتاپاینداردرزمیننهنتنوهادرا  ااطفیوروانیاجتماایکهبهانوانشناخص

 ,.Atkinson, Rital et al) رونندتعاملوواکنشنسنبتبنهمتنیطینادگیریبنهکنارمنی

هناایانگنر هسبکیادگیرییکرفتاراادتیمتمایزبرایسبکدانش مهارت (.2001

ایاستکهفراگینراندرینادگیریمطالنبباشدوانوانشیوهازطری مطالعهیاتاربهمی

(.Smith, Dalton, 2005) دهندهاترجیحمیدرسیخودبهسایرشیوه

ازرالنتآفلاین،بنهرالنتآنلاین،مؤسسناتویروسکرونناباانثشندهآمنوز 

آوریمندرنراقبلاتمایلیبهتغییرنداشتند فن،یکهمؤسساتدرآید.ای،بترانبااثشده

بپایرند.ای،فاجعه جنبهسودآورآموز ویادگیریرابهمانشانخواهندداد.بناکمنک

آموزانرادرهرزمنانوتوانیمتعدادزیادیازدانشهایمشتل آموز آنلای،میرالت

گیرکنونیکنهطوتبترانهمه(.درDhawan, 2020وهرنقطهازجهانآموز دهیم)

آوریوآورینقشمتوریپیداکردهاست.توسعهف،کلدنیاگرفتارای،طوفانشده ف،

هایمشتل زنندگیتغیینربزرگنیایانادنمنودهاسنتاینترنتتغییرپیداکردهودرزمینه

(Nadikattu, 2020.) ویننژهدرسیسننتمآمننوز وپننرور کننهدرزمینننهیننادگیریبننه

 ,.Zhanxiang et alتوجنهبنرایآناسنت)الکترونیکیمششصشدهکهینکابنزارقابنل

درزمیننهآمنوز ننوی، مشنکلرابرطنرشکنرده(.آموز الکترونیکیخصوصا2020ً

است.نیازفراگیرانمدرنکاملامتفاوتبودهویادگیریبرایبرآوردننیازهایآنانمفیند

(.Soni, 2020 Misko et al., 2004شناختهشدهاست)

دشنواردریکنی ایجدیدوهایبرنامهدرسیبهمعنایظهوروبعیتوپدیدهچالش

هایدرسیاستکهمواجههباآنتلاشیسنشتوتعینی،کننندهراازاناصریاابعادبرنامه

ایاابکند.ای،وبعیتدشوارکهناظربرآیندهاست نیازمندبهتلا وهمکاریجندی

(.8911ریزیدرسیاست)کاویانی نصنر هایبرنامهسویکلیهدستاندرکارانروزهاز

چگونگیتغییرسریعکنلاسازشنکلسننتیبنهکنلاسزنندهآنلاین، نتنوهسنازماندهی
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هایآنلای، نتوهاسنتفادهازمننابعآموزشنیبناکیفینتبنالابنرایساختوتدریسدوره

هناهمنهچننی،تینمی،کیفینتآمنوز آنلاین،دورههایآنلای،وهمساختسریعدوره

 مشکلاتفوریهستندکهبایددرتوسعهآموز آنلای،درطیدورهبتنرانرنلشنوند

(Zhanxiang et al, 2020.)

رفنتازاندیشیبرایبنرونهاوتدابیرچارهرلکارهایرفعچالشهااشارهبهراهراه

موقعیتچالشیدارد.

 تفسیر در قالب فرنورده های ملموس پردازش، ترکیب و -1
قالاتآوریمطالبراصلازپژوهش مطالعه بررسیوترجمهمدرگامپنامبعدازجمع

هایبدسنتآمندهازطرین فراینندکدگنااریبنازاسنتشراجلفهومنابعلاتی، درابتدا مؤ

ستآمندهبنرهایبدلفهبرطب فرایندکدگااریگزینشی مؤشوندودرمررلهبعدیمی

گردند.طب مفاهیممشتر طبقهبندیمی

 ارائه نتایج ترکیب   -6
هایبرداشتهشدهواطلااناتبدسنتآمنده بتنراندرنهایتدرگامششمباتوجهبهگام

هاوراهکارهایمربوطبنهدگیریدردورانشیوعکرونا چالشهاییاددهییاتغییرسبک

گیرد.درای،پژوهش ابتداآمیزازای،چالشبزرگ موردبررسیقرارمیخروجموفقیت

هنایینادگیریازشنکلدرقسمتفرآیندسننتزپژوهیاطلااناتمربنوطبنهتغیینرسنبک

هنایاصنلیاجنرایاین،ننوعریوریبهصورتآنلای،استشراجگردیده سپسچنالش

شودهرکدامازازطری فرآیندکدگااریبازمششصشدهاست.تلا میبرنامهدرسی

هانیزتوسطفرایندکدگااریباز تعیی،وراهکارهااراهنهشنود.اطلااناتبدسنتچالش

 گردد.میهااراههآمدهدربششیافته

 ها یافته
هناییینرسنبکهایراصلازمطالعهوبررسیمنابعمشتل درزمیننهتغدرای،بششیافته
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-1111هنایناشنیازاین،تغیینردرطنوتسنهسناتگاشنته)یادگیریوچالش-یاددهی

هناواند درقالنبچنالشهایآموزشیمشتل باآنروبروشده( کهجوامعونظام1111

هنایشنود.ازآنجناییکنههمنهاناصنردرنظنامراهکارهادرجداوتجداگانهاراهنهمنی

ایکدیگرندوباهمبایددیدهشوند راهکارهابهشکلکلیاراهنهشندهآموزشیدرتعاملب

-است.جداوتذیل اطلاااتیدرخصوصچالشهایناشیازتغییرسبکهاییناددهی

یادگیریوراهکاریلازمبرایخروجموف ازای،بتران اراههمیدهند.اددهایمندرج

لبازآنبرداشتشدهاست.درجدوت مربوطبهکدمنابعیاستکهمطا

 -های یاددهیناشی از تغییر سبک« نموزشی مؤسساتتعطیلی »ها وراهکارهای  : چالش 2جدول 

 (2424-2422) های لیادگیری در سا

 ها چالش

( رناشآمنوز 88 1ادمرمایتواراههخدماتبهمدارسبرمبناییکنظاممشنشصوشنفاش)

ینادگیریازشنکلرینوریبنهشنکل-تغییرسنبکیناددهی( توق آموز ریوری 8ریوری)

گیریمانعیبزرگدرمسیرآمنوز فراگینرانوایاناداواقنبجندیبنرایداننش( شکل1آنلای،)

آموزان مترومیتبرخیازآنانازر اساسیتتصیلوبدنباتآنبشطرافتنادنآیننده تغیینررالنت

ینادگیریبنه-تغییرسنبکیناددهی ( 1رو تدریسمعلمان)معلمانازرالتآفلای،بهآنلای، تغییر

اقنداماتتنر یر( 81و81( انگیزهکمتنربنرایکنارومطالعنه)81( ارساستنهایی)88بستردیایتات)

(81متدودکنندهبراواملساختاریفراگیراننظیرخانواده سلامت فشارورمایت)

 راهکارها

بندیبرریزیواولویت( استفادهازنوآوریدرآموز  برنامه8آموزشی)بسیجهمهکارمندانومنابع

برانگیز تهینههایجایگزی،برایمقابلهباشرایطجدیدوچالشریزی درنظرگرفت،برنامهاساسبرنامه

هنایمشتلن رویکردهنایآمنوز آنلاین، تغیینرهایابطراری سناشوبکنارگیریگزیننهبرنامه

یآموزشیمربیانبرایمقابلهباشرایطجدیدوانطبایباشرایطمتغیر ادممقاومتدربرابنررویکردها

(.1)مؤسساتهاینوآورانهتغییر رفصکیفیتآموز  بکارگیریراهرل

های ناشی از تغییر سبک« های ارتباعی قویفقدان زیر ساتت»راهکارهای  ها و: چالش 1جدول 

 (2424-2422) ساالهای یادگیری در -یاددهی

 هاچالش

( فقنداناینترننتقابنل81نلاین،اسنت)رساختقویکنهپنیشنینازینادگیریآادموجودزی

اندموجنودپهننایبانندکنافیو (1زمان )آوریکافیبهویژهدرجلساتهمااتماد فقدانف،

هنایاینترننت اندمداده( اینترنتبعی ومتندودیتدر1و81) آمادگیکمماریانبرنامه

(1وجودسیستمپشتیبانیفنی)
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 راهکارها

هنایدرسمانازی پشنتیبانیهاوجایگاهآنهادرکنلاسآوریدرنظرگرفت،موانع ارزیابیف،

IT( فراهمساخت،زینرسناختقنوی1هایآنلای،)گستردهنهادیازاساتیدهنگامطراریدوره

هایمهمدسترسنیبنهاینترننت سنراتی، درنظرگرفت،مولفهنیازیادگیریآنلابهانوانپیش

هنایآمنوز اینترنت دردسترسبودنامکانناتوفنراهمبنودنشنرایطبنرایتشنکیلکنلاس

هایآن مطالعنهدقین وآوریواستفادهازپتانسیل( سناشجوانبمثبتومنفیف،1آنلای،)

هاجهتایاادتعادتدرترسوتنشدرمیانای،بتنران اطمیننانامی برایاستفادهازفنآوری

آوریاطلااناتوارتباطنات ابزارهنایهنایفن،یافت،ازدردسنترسبنودنکنافیزینرسناخت

(1و88یادگیریومنابعیادگیریدیایتاتبرایافرادذینفع)

 -های یاددهی ناشی از تغییر سبک« یندهای یادگیریاتغییر فر»ها وراهکار های  الش: چ 0جدول 

 (2424-2422) ساالهای یادگیری در

 ها چالش

قنرارگنرفت،ینادگیریتنوامبناتر یرهایکاریوتتتتقابلفراگیرانباچندتعهدومسئولیت

( تغییردرشیوه1موفقیتآنها متا رشدنوبعیتتتصیلآکادمیکفراگیراندرا رای،تغییر)

هاییادگیری منفیبرفرصتتر یرگااریاجتماایو( فاصله1هایآموزشی)یادگیریدرنظام

هاتوسطفراگیران متمری،آموختهادمدستیابیفرایندیادگیریبهتمامپتانسیلخوددرا راد

ویادگیری مؤ رآموزانجهتتمری،نظریبودنبرخیمتتواهایآنلای،وادماجازهبهدانش

آوریومولفننهروانشناسننیمننوردنیننازفرایننندسننازگاریناکافی)انندمتعننادت(بننی،طرارننیفنن،

( ورودبنهتندریس81 )( فقندانمننابعوآمنوز1هایآموزشنی)( تنوعپلتفرم1یادگیری )

(81 81آنلای،بدونآمادگیقبلی)

 راهکارها

هناآوریافنزاری تمنری،فن،هایمشتلن ننرمافزایشکیفیتآموز آنلای، استفادهازبرنامه

سنازی( اراههوپیناده1آموزان)هایمتنوعبرایدر بهتردانشتوسطمعلمانوطراریبرنامه

آموزان( استفادهازکنفرانسویدهوییبامشارکتدانش1مطمئ،وجامع)یکپلتفرمآموزشی

(1)

 -های یاددهی ناشی از تغییر سبک« نتایج نابرابر یادگیری »: چالش ها وراهکارهای  1جدول 

 (2424-2422) یادگیری در ساالهای

 ها چالش

ناامیدیوسردرگمی بعی هایذهنیفراگیرانوبهدنباتآنافزایشتفاوتدرسطحتوانایی

هاینوی، ادمدسترسیبرخیازفراگینرانآوریهایکارباف،بودنفراگیرانازلتاظمهارت

هننایمننالیبرخننیهنناییننادگیری متنندودیتهنناینننوی،ودورماننندنازمتننیطآوریبننهفنن،

و81روس)گیریوین(استرسجسمانیناشیازافتاقتصادیوالدی،درشرایطهمه1فراگیران)

81)
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 راهکارها

هنابنرایآمنوز آنلاین، تازینهوهایدرمعرضخطر شناساییبهتنری،شنیوهتوجهبهگروه

هنای( تتقی مداومبراهمینتطرارنیدوره1هایمشتل یادگیری)تتلیلیادگیریدرمتیط

هنای( افزایشتعدادکنلاس1سازمانیافته ارتباطمنظمبی،اایایهیئتالمیودانشاویان)

هناییدرتنر درنظنرگنرفت،سیسنتمآوریمناسنبهاوجلسات استفادهازف،رانسآنلای، کنف

آمنوزیبنهدلینلموقعینت طبقنهآموزشیجهتکسباطمیننانازاینکنههنیاداننشمؤسسات

( بررسنی1هنایدقین )مانند طرارنیبرنامنهاجتماای قومیتوییرهازتتصنیلمتنرومنمنی

آمینزآمنوز هابرروییکندیگربنرایاجنرایموفقینتالشگااریچتر یرچگونگیارتباطو

(1الکترونیکی)

یادگیری در  -های یاددهی ناشی از تغییر سبک« مشکات فنی»ها وراهکارهای  چالش : 6جدول 

 (2424-2422) ساالهای

 ها چالش

خطاهایبارگیری مشنکلاتمربنوطبنهنصنب مشنکلاتورودبنهسیسنتم مشنکلات

( کمبنود1ایاادمانعبرسرراهآموز وکندکردنروندینادگیری)صوتی تصویری 

(1تاهیزاتمناسبورمایتفنیناکافی)

 راهکارها

هنایجنایگزی،وبیننیبرنامنهببطسشنرانیهابصورتویندهوییپنیشازاراهنه پنیش

معلمنانجلوگیریازرویاروییبامشکلدرفرایندیادگیری اراههبرنامهدرسیازسنوی

هننایصننوتی متنننیو...اسننتفادهازهننا فایننلهننایمشتلنن واسننتفادهازفننیلمدرقالننب

(1( اراههیکسیستمیادگیریالکترونیکیمطمئ،)1هایمکملآموزشی)برنامه

ناشی از تغییر « الکترونیکیبر بودن و هزینه زیاد نموزش  زمان»ها وراهکارهای  : چالش 7جدول 

 (2424-2422) یادگیری در ساالهای -یهای یادده سبک

 ها چالش

هاوتاهیزات نگهداریتاهیزات آمنوز گااریبرایتهیهدستگاهنیازبهمقدارقابلتوجهیسرمایه

منابعانسانیوتوسعهمتتوایآنلای، متدودیتمننابعمالی شنکاشدیایتناتوبنهدنبناتآنگسنتر 

( 81و81( دسترسیکمتربنهامکانناتآموزشنی)1آموزشی)هاینابرابریوتوسعهبیادالتیشکاش

(81فقدانتاهیزاتفنیکافی)

 راهکارها

وکارآبرایانتقاتآموز ودانشازطری آنلای، اسنتفادهازننوایمؤ رایاادیکسیستمآموزشی

ازفناوریکهبم،تسنهیلفرآینندهایآموزشنی رنداقلهزیننهخریندونگهنداریرادارد پشنتیبانی

(1دولت خیری،ونهادهایمردمی)
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« دیجیتال نموزان به ابزار تدم دسترسی همه معلمان و دانش»ها وراهکارهای  : چالش 8جدول 

 (2424-2422) یادگیری در ساالهای -های یاددهی ناشی از تغییر سبک

 ها چالش

فاصلهفنیوتکنولوژیکیمیانمعلموداننشآمنوزانبنهدلینلفقندانبسنترسنازیمناسنببنرای

( دردسترسنبودنابزارهایدیایتنات1آوریدرزمانمناسب)استفادهازدستاوردهاینوی،ف،

 (1 ازدستدادنفرصتهاییادگیری)wifi( اتصالات1دماتصاتبهاینترنت)مناسب ا

 راهکارها

آموزشنیبنهمننابعمنوردنیناز مؤسسناتتلا درجهتکسباطمینانازدسترسنیفراگینرانو

تلا درجهتکسباطمینانازاجرایبرنامههایآموزشیدرتلف،هایهمراه)درصنورتیکنه

تاپندارند( تلا درجهتکاهششکاشدیایتنالی انتشناببهتنری،ابنزاربنرایفراگیرانلپ

موزشنیدولنتبنهآمنوزانازسنویمعلمنان پشنتیبانیدولنت سیاسنتآانتقاتآموز بهداننش

(1دسترسیهمگان برابریوکیفیتآموز خلاصهشود)

 -های یاددهی ناشی از تغییر سبک« سوادی دیجیتالی بی»ها و راهکارهای  : چالش 1جدول 

 (2424-2422) یادگیری در ساالهای

 ها چالش

فقندان( 1ادمآمادگییادارابودنسطحپایینیازآمادگیبرایینادگیریالکترونیکنی )

( دشنواری1( فقدانشایستگیخودتنظیمی)81 1آموزان )شایستگیفنیمعلمانودانش

(81درخودتنظیمی)

 راهکارها

آموزشیدرموردچگنونگیدسترسنیواسنتفادهمؤسساتتهیهراهنمایگامبهگامتوسط

ازابزارهایمشتل یادگیریالکترونیکی صلاریتآموزشیوفنیمربیانآموز آنلای،

هننایآمننوز آنلاینن، نفعنناندرتشننکیلکننلاسوتوجننهبننهسننطحسننواددیایتنناتذی

و81ین،)نلا( تقویتتااربینادگیریآ1آوری)سازیهدشوزمینهاستفادهازف،شفاش

81)

نموزان و معلمان درمواجهه با این  مشکات روانی دانش»های ها وراهکار : چالش 54جدول 

 (2424-2422) یادگیری در ساالهای -های یاددهی ناشی از تغییر سبک« بحران

 ها چالش

( اندمتمرکنز اندمآمنادگی1بترانبرسلامتااطفی سلامتروانوسیسنتمآموزشنی)تر یر

آموزانبرایبرقراریتعادتبی،زندگیخانوادگی شغلیواجتماایخودبامطالعنهوکافیدانش

برتغییررفتاردانشآمنوزانومؤ ر( اواملروانیاجتماای1ریوردرمتیطیادگیریآنلای،)

( داشنت،وقنتکمتنرو81و81( تنرسازبیمنارشندن)81سطحپنایر یادگیرنندگان)برمؤ ر

( چالشباکاریامطالعنهبنهدلینلمتنیطهنایترکیبنی81وظای بیشتردرکنارانااممطالعات)

( فشنارهایاقتصنادی81اجتمااینظیرانگیزه هویتوکارآمدی)–براواملروانیتر یر( 81)

(81( زندگیباافرادبیمار)81نیدرموردآینده)( نگرا81)



 4141تابستان |  41شمارة  | پنجمسال  | یدرس یزیر در برنامه یفیک یها پژوهش  فصلنامه  | 411

 راهکارها

( جهتیلبهبرشرایطبترانیوکاهشاسترسوابطرابوترس1هاییجهتپشتیبانی)تشکیلکمیته

(خودسننازگاری1آمننوزاندادهشننود)درافننراد فنننونمناسننبپشننتیبانییننادگیریبننهمعلمننانودانننش

(81( کاربررویاستقلاتیادگیرندگان)81( انعطاشپایریآموزشی)81)کارآمدیوایاادانگیزه

 -های یاددهی ناشی از تغییر سبک« حفظ کیفیت نموزش »ها وراهکارهای  : چالش55جدول 

 (2424-2422) یادگیری در ساالهای

 ها چالش

هناینظارتکافیبربرنامنه( فقدانمراقبتو81ها)ریزیادمتوجهبهبازنگریوکنترتکیفیتبرنامه

هایآموز الکترونیکی ادموجودشنرایطو( کیفیتبرنامه81درسیدرروزهپیادهسازیواجرا)

هایآموز الکترونیکنی اندموجنودهایآموزشیدرموردبرنامهاستانداردهایمششصدرسیاست

کترونیکیواراهنهمتتنوایالکترونیکنی( کنترتکیفیت توسعهمنابعال81استانداردهاییبرایکیفیت)

( فقدانتننوعدرابزارهناو1( پایی،بودنانگیز ماریانبرنامه رفصتعاملفراگیرانبایکدیگر)1)

(81( تنزتتاربیاتیادگیریدانشآموزان)81و81رویکردها)

 راهکارها

ایکنهباانثایکهفراگیرانراواداربهتمری،کنند تنظنیممتتنوابنهشنیوهتنظیممتتوابهگونه

هنا اراهنهبهتنری،املکنردازسنویهایفراگیرانشود بهبودمداومکیفینتدورهافزایشمهارت

شتل وهایمهاازشیوهمعلمان تلا مربیاندرجهتگرفت،بازخوردازفراگیرانوارزیابیآن

دار افزایشکیفیت کنارآییوا نربششنیآموزشنی ومعنیمؤ رمتنوع ایاادفیاییادگیری

( 89وکارآمندمهنماسنت)مؤ راستفادهازابزارهایآنلای،متنوعکهبراییکمتیطیادگیری

هایماازیدرشرایطابطراری مدیریتکیفیتوبهبنودمسنتمرتوسعهوافزایشکیفیتدوره

سازیمنردمبنرایشنرایطبتراننی تمرکنزبنراسنتفادهبرایموفقیتدریادگیریآنلای،وآماده

نمنودنتصنویرسنازی( برجسنته1بیشترآموز الکترونیکنی)تر یرآوریبرایکارآمدترازف،

( استفادهازابزارورویکردهایینظیرکوییزهایسریع مبارثناتآزاد81هایرلمسئله)تکنیک

(81ویاسایرکارهایگروهی)

یرنده و اتتال در برقراری ارتباط و توجه شخصی بین یادگ»راهکارهای  ها و : چالش52جدول 

 (2424-2422) دگیری در ساالهاییا -های یاددهی ناشی از تغییر سبک« مربی

 ها چالش

کمبودیادشواریتوجهششصیوتعاملدوطرفه اشکاتدردر اهداشآموزشی ایاناد

آموز فقدان( ایاادخستگیدردانش1( فقدانریوراجتماای)1آموز)خستگیدردانش

آراموششصنیدر( دشواریپیدانمودنیکمتنیط81ریوراجتماای انزوایاجتماای)

آموزانوادموجودینکبرنامنهمشنشصزمنانی(تغییرمکانیزمزمانیدانش81فیایخانه)

( دشنواری81هایازقبلببطشنده)( ارساسفاصلهدرآموز ازطری سشنرانی81 81)

( رننواسپرتننیتوسننطسننایر81( نداشننت،فیننایمطالعننه)81تمرکننزدرآمننوز آنلاینن،)
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( 81هنایاجتمناای)آمنوزانتوسنطرسنانه( پرتشدنرواسدانش81آنلای،)هایفعالیت

( فقدانارتباطاجتمناای81هایانلای،)هادرری،کلاسجستاودراینترنتوسایرفعالیت

(81دریکمتیطیادگیریآنلای،)

 راهکارها

گنرفت،بنازخوردوهایویدهویی جلسناتمانازیو...جهنتتکمیلسشنرانیمربیانباگپ

هایآنلای،پویا جالبوتعناملی لتناظبرقراریارتباطششصیبافراگیران طراریبرنامه

آمنوزاندرطنیهایزمانیوتاکراتمداومجهتهوشیارنگهداشت،دانشکردنمتدودیت

( 1دورهوکلاسآنلای،جهتپاسشگویی تنلا درجهنتارتقناسنطحفراینندینادگیری)

رسانمشتلن  تمناسهایپیامششصی برقراریارتباطبافراگیرانازطری مت، برنامهتوجه

ویدهوییو... ایاادیکمتیطیادگیریمشارکتیبرایبرقراریارتباطوطرحسواتجهنت

پایرجهتکمکبهافرادتابندوننینازبنههایابتکاریوانعطاشرلیادگیریبهتر اراههراه

(تقوینت1( رفنصتعامنلفراگینرانبنایکندیگر)89رو ارتباطبرقنرارکننند)درتعاملرو

( برقنراری81( مطالعهبیشتربنرایتطبین بناسنبکینادگیریجدیند)81گفتگویکلاسی)

آمنوزانتعاملمیانمعلمودانشاموزانازراههای:مبارثاتییرهمزمانیاهمزمانبی،دانش

آموزانبرایکاملکردنتکالی دوره تعاملفنردمشارکتیبی،دانشهایومعلمان فعالیت

هنایدوره تکنالی مننزتآموزانبامعلمدرمنوردمنواددرسنینظینریادداشنتبهفرددانش

هنایاجتمناایوارساسنیهایفرهنگیبااهمیتدادنبنهجنبنه( توجهبهمتدودیت81و...)

(81هایفنی)یادگیریبهاندازهجنبه

ناشی از تغییر « نموزان در روند یادگیری تدم مشارکت دانش»ها و راهکارهای  : چالش51جدول 

 (2424-2422) یادگیری در ساالهای  -های یاددهی سبک

 ها چالش

آمنوزانرادرگینرکنند دشواریتهیهمتتواییکههمبرنامهدرسیراپوششدهدوهنمداننش

پنایریهایآنلای،بنهجهنتانعطناشبرایاستفادهمفیدازکلاسآموزانریزیدانشادمبرنامه

آموزانبهپایر آموز الکترونیکیناشیمیلیدانش( بی1هایآموزشی)ای،نوعکلاسزیاد

( 81 81آمنوزان)( کاهشانگیزهوربایتداننش81ازپایبندیبههناارهایامی فرهنگی)

کناندریافنتپاسنخفنوریوبلافاصنلهازسنویمعلنمبنه( اندمام81تمایلبهوقتگارانی)

(81آموز)سوالاتپیشآمدهبرایدانش

 راهکارها

آورکروناییتوسطمعلمان استفادهازتوسعهرویکردهاینوآوریدرآموز درشرایطهراس

هایمشتل تدریستوسطمعلماننظیر:سشنرانی بتث ینادگیریتاربنی جلسناتاستراتژی

منؤ ر( طرارنی81( بهکارگیریاناصرمشارکتگروهی)1طوفانفکری بازی تمری،و...)

(81آموزانبهمشارکتویادگیریمواددرسی)معلمجهتتشوی دانشتعاملاتازسوی
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« یادگیری -ش تغییر سبک های یاددهیمقاومت معلمان در پذیر»های ها وراهکار : چالش50جدول 

 (2424-2422) یادگیری در ساالهای -ناشی از تغییر سبک های یاددهی

 ها چالش

هاییناددهیوینادگیریبنهدلینلاندمبرخنورداریازفقدانسازگاریباتغییراتایاادشدهدرسبک

( قیاوتسریعافکارامومینسبتبهنوعکاروا رگااریفعالینتهنایآموزشنی1و1آمادگیلازم)

( ادمبرخورداریازسطحبالاییازآمادگیجهتسازگاریسریعباتغییراتمتیط اندم1برجامعه)

( 81آمنوزان)( فقندانتمناسچشنمیبناداننش1و1درآمنوز )انگیزهمعلمانبرایایاادننوآوری

( افزایشبارکاری81( فقدانآموز درمورداراههتدریسآنلای،)81متدودیتتعاملوبازخورد)

آموزانوپنیبنردنبنهتوجنهینااندم( ادمارتباطچهرهبهچهرهبادانش81تدریسونظارتمعلمان)

(81( ارساسافزایشارتماتتقلبدرارزشیابیآنلای،)81آموزان)سویدانشتوجهبهدرساز

 راهکارها

هایجدیدبنرایمشنکلاتهابراییافت،راهرلسازگاریباشرایطوپایر تغییرواستفادهازنوآوری

هناراهایخود کسنبمهنارتآموزشیباایاادتابآوریدرسیستممؤسسات( 81ای،دورهبترانی)

( تتقین جهنت1( ادممقاومنتدربرابنرتغیینر)1بندیکنند)آموزانخودتیمی،واولویتدردانش

( تیمسازیبناهمکنارانوبنهاشنترا گنااریتاربینات81کسباطلاااتدرموردابزارهایجدید)

هنایالکترونیکنیبنندیخلن رسنانه(( اولویت81مهارتدرتدریسآنلای،)( تمری،برایکسب81)

( اتشناذومندیریتبهتنری،81( تشوی بهتوسنعهمتتنوا)81آموزان)برایاستفادهدرآموز بهدانش

( تامینعابزارهناورویکردهنای81( برگزاریجلساتاشترا گنااریداننش)81هایتدریس)شیوه

(81هاییبرایآموز هماهنگ)( اراههسیاست81،)متعددآنلای



هناوهمانطورکهمشاهدهگردید باتوجهبنهنتنایجراصنلازفراینندسننتزپژوهی چنالش

از1111تنا1111ینادگیریدرطنوتسنالهای-هاییناددهیمصادی مرتبطباتغییرسبک

وردهشند.ازآنجناییآطری فرآیندکدگااریبازمششصگردیدودرجداوتجداگانه

ورسیدنبهیکهایالمیدریکموبوعخاصپژوهیترکیبکلیهیافتهکههدشسنتز

( دراین،قسنمتنتنایجراصنلپنسازرناش8911کاویانی نصنر انسااموارداست)

مواردمشابهوکدگااریمادد باهمترکیبشدهوبهصورتیککلمنسامازطرین 

گردیدهاست.اراهه81جدوت
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مؤسساتتعطیلی

آموزشی







ادمرمایتواراههخدماتبهمدارسبرمبنای

شنفاش رناشآمنوز یکنظناممشنشصو

ینادگیریاز-ریوریوتغیینرسنبکیناددهی

گینریشکلریوریبهشنکلآنلاین، شنکل

مانعیبزرگدرمسیرآموز فراگیرانوایااد

آمنوزان مترومینتاواقبجدیبنرایداننش

برخیازآنانازرن اساسنیتتصنیلوبندنبات

آنبشطرافتادنآینده ارساستنهایی انگینزه

اقنداماتمتندودتر یرایکارومطالعه کمتربر

کنننندهبننراوامننلسنناختاریفراگیننراننظیننر

خانواده سلامت فشارورمایت

بسیجهمهکارمندانومنابعآموزشی استفادهاز

بندیریزیواولویتنوآوریدرآموز  برنامه

هنایریزی درنظرگنرفت،برنامنهبراساسبرنامه

جننایگزی،بننرایمقابلننهبنناشننرایطجدینندو

هنایبرانگیز سناشوبکارگیریگزیننهچالش

مشتلنن رویکردهننایآمننوز آنلاینن، تغییننر

وزشننیمربیننانبننرایمقابلننهبننارویکردهننایآم

شرایطجدیندوانطبنایبناشنرایطمتغینر اندم

مقاومتدربرابرتغییر رفصکیفینتآمنوز  

مؤسساتهاینوآورانهبکارگیریراهرل

فقدان

هایساختزیر

ارتباطیقوی

انندموجننودزیننرسنناختقننویکننهپننیشنینناز

یننادگیریانلاینن،اسننت فقننداناینترنننتقابننل

آوریکننافیبننهویننژهدرفقنندانفنن،ااتمنناد 

جلساتهمزمان ادموجودپهنایباندکنافیو

آمادگیکمماریانبرنامه ادموجنودسیسنتم

پشتیبانیفنی

هنناوآوریدرنظننرگننرفت،موانننع ارزیننابیفنن،

هننایدرسماننازی جایگنناهآنهننادرکننلاس

پشتیبانیگستردهنهادیازاساتیدهنگامطراری

لاینن، فننراهمسنناخت،زیرسنناختهننایآندوره

نیننازینادگیریآنلاینن، بنهانننوانپنیشITقنوی

آوریوسننناشجوانننبمثبننتومنفننیفنن،

هایآن مطالعهدقی وامین استفادهازپتانسیل

هاجهتایانادتعنادتآوریبرایاستفادهازف،

درترسوتننشدرمیناناین،بتنران اطمیننان

هایزیرساختیافت،ازدردسترسبودنکافی

آوریاطلااننناتوارتباطنننات ابزارهنننایفننن،

یادگیریومنابعیادگیریدیایتناتبنرایافنراد

ذینفع

تغییرفرآیندهای

یادگیری

هنایتقابلفراگینرانبناچنندتعهندومسنئولیت

قرارگرفت،یادگیریتوامباتر یرکاریوتتت

موفقیننتآنهننا متننا رشنندنوبننعیتتتصننیل

یراندرا راین،تغیینر تغیینردرآکادمیکفراگ

افننزایشکیفیننتآمننوز آنلاینن، اسننتفادهاز

مشتلننن ننننرمافنننزاری تمنننری،هنننایبرنامنننه

هنایهاتوسطمعلمانوطراریبرنامنهآوریف،

آمنوزان اراهنهومتنوعبنرایدر بهتنرداننش
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هنننایآموزشنننی شنننیوهینننادگیریدرنظنننام

منفنننیبنننرتنننر یرگنننااریاجتمننناایوفاصنننله

هنناییننادگیری انندمدسننتیابیفرآیننندفرصننت

یادگیریبهتمامپتانسیلخوددرا رادمتمری،

هاتوسطفراگیران نظنریبنودنبرخنیآموخته

آمنوزاننشمتتواهایآنلای،وادماجازهبهدا

ویننادگیری سننازگاریمننؤ رجهننتتمننری،

آوریوناکافی)انندمتعننادت(بننی،طرارننیفنن،

مولفهروانشناسیمنوردنینازفرآینندینادگیری 

هننایآموزشننی فقنندانمنننابعوتنننوعپلتفننرم

آموز  ورودبهتدریسآنلای،بدونآمادگی

قبلی

سازییکپلتفرمآموزشیمطمئ،وجامع پیاده

اسننتفادهازکنفننرانسوینندهوییبننامشننارکت

آموزاندانش

نتایجنابرابر

یادگیری

یرانوبههایذهنیفراگتفاوتدرسطحتوانایی

دنباتآنافزایشناامیدیوسردرگمی بعی 

هننایکنناربننابننودنفراگیننرانازلتنناظمهننارت

هنناینننوی، انندمدسترسننیبرخننیازآوریفنن،

هایننوی،ودورمانندنازآوریفراگیرانبهف،

هننایمننالیهنناییننادگیری متنندودیتمتننیط

برخیفراگیران استرسجسمانیناشنیازافنت

لدی،درشرایطهمهگیریویروساقتصادیوا

هنایدرمعنرضخطنر شناسناییتوجهبهگروه

هابرایآمنوز آنلاین، تازینهوبهتری،شیوه

هنننایمشتلننن تتلینننلینننادگیریدرمتنننیط

یننادگیری تتقینن مننداومبننراهمیننتطرارننی

هایسازمانیافته ارتباطمنظمبی،اایایدوره

دهیئننتالمننیودانشنناویان افننزایشتعنندا

هنناوجلسننات هننایآنلاینن، کنفننرانسکننلاس

تنر درنظنرگنرفت،آوریمناسنباستفادهازف،

آموزشیجهتکسبمؤسساتهاییدرسیستم

آمننوزیبننهدلیننلاطمینننانازاینکننههننیادانننش

موقعیننت طبقننهاجتمنناای قومیننتوییننرهاز

هنایمانند طرارنیبرنامنهتتصیلمترومنمنی

گنااریتر یرتبناطودقی  بررسیچگونگیار

هنننابنننرروییکننندیگربنننرایاجنننرایچنننالش

آمیزآموز الکترونیکیموفقیت

مشکلاتفنی

خطاهایبارگیری مشکلاتمربوطبنهنصنب 

مشننکلاتورودبننهسیسننتم مشننکلاتصننوتی 

تصویری ایاادمانعبرسنرراهآمنوز وکنند

کردنروندیادگیری کمبودتاهیزاتمناسنب

بینیهاپیشازاراهه پیشببطویدهوسشنرانی

هایجنایگزی،وجلنوگیریازرویناروییبرنامه

بامشکلدرفرآیندیادگیری اراههبرنامهدرسی

هایمشتل واسنتفادهازسویمعلماندرقالب
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هایصوتی متنیو...استفادهازها فایلازفیلمناکافیورمایتفنی

هنهینکسیسنتمهایمکملآموزشنی ارابرنامه

یادگیریالکترونیکیمطمئ،

بربودنوهزینهزمان

زیادآموز 

الکترونیکی

گنااریبنراینیازبهمقدارقابلتوجهیسنرمایه

هاوتاهیزات نگهداریتاهیزات تهیهدستگاه

آموز منابعانسانیوتوسعهمتتنوایآنلاین، 

متدودیتمنابعمالی شکاشدیایتاتوبهدنبات

هنایننابرابریوتوسنعهبنیگستر شکاشآن

ادالتیآموزشنی دسترسنیکمتنربنهامکاننات

آموزشی فقدانتاهیزاتفنیکافی

وکنارآبنرایمنؤ رایاادیکسیستمآموزشی

انتقاتآموز ودانشازطری آنلای، استفاده

آوریکهبم،تسهیلفرایندهایازنوایازف،

گهنداریراآموزشی رنداقلهزیننهخریندون

دارد پشتیبانیدولت خیری،ونهادهایمردمی

ادمدسترسیهمه

معلمانو

آموزانبهدانش

ابزاردیایتات

فاصلهفنیوتکنولنوژیکیمینانمعلنموداننش

آموزانبهدلیلفقدانبسترسازیمناسنببنرای

آوریدرزماناستفادهازدستاوردهاینوی،ف،

مناسنب دردسننترسنبنودنابزارهننایدیایتننات

 wifiمناسب ادماتصاتبهاینترنت اتصالات

هاییادگیریازدستدادنفرصت

ینننانازدسترسننیتننلا درجهننتکسننباطم

آموزشنیبنهمننابعمنوردمؤسسناتفراگیرانو

نیاز تلا درجهتکسنباطمیننانازاجنرای

هننایهمننراه)درهننایآموزشننیدرتلفنن،برنامننه

صورتیکهفراگیرانلپتناپندارنند( تنلا 

درجهننتکنناهششننکاشدیایتننالی انتشنناب

آموزانبهتری،ابزاربرایانتقاتآموز بهدانش

یمعلمننان پشننتیبانیدولننت سیاسننتازسننو

آموزشیدولتبهدسترسنیهمگنان برابنریو

کیفیتآموز خلاصهشود.

سوادیدیایتالیبی

انندمآمننادگییننادارابننودنسننطحپننایینیاز

آمننادگیبننراییننادگیریالکترونیکننی فقنندان

آمنوزان فقندانشایستگیفنیمعلمنانوداننش

خنننودشایسنننتگیخنننودتنظیمی دشنننواریدر

تنظیمی

مؤسسنناتتهیننهراهنمننایگننامبننهگننامتوسننط

آموزشیدرموردچگونگیدسترسیواستفاده

ازابزارهننایمشتلنن یننادگیریالکترونیکننی 

صننلاریتآموزشننیوفنننیمربیننانآمننوز 

آنلای،وتوجهبهسطحسواددیایتاتذینفعان

هنننایآمنننوز آنلایننن، درتشنننکیلکنننلاس

آوری ستفادهازف،سازیهدشوزمینهاشفاش

تقویتتااربیادگیریانلای،

مشکلاتروانی

آموزاندانش

ومعلمان

بترانبرسلامتاناطفی سنلامتروانوتر یر

سیستمآموزشنی اندمتمرکنز اندمآمنادگی

آمنوزانبنرایبرقنراریتعنادتبنی،کافیدانش

هاییجهتپشتیبانی جهنتیلبنهتشکیلکمیته

برشرایطبترانیوکاهشاسنترسوابنطراب

وترسدرافراد فنونمناسبپشتیبانییادگیری
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زندگیخانوادگی شنغلیواجتمناایخنودبنا

یننادگیریآنلاینن، مطالعننهوریننوردرمتننیط

برتغییررفتاردانشمؤ راواملروانیاجتماای

برسنطحپنایر یادگیرنندگانمؤ رآموزانو

تننرسازبیمننارشنندن داشننت،وقننتکمتننرو

وظای بیشتردرکناراناناممطالعنات چنالش

باکاریامطالعهبنهدلینلمتنیطهنایترکیبنی 

گینزه اجتمنااینظینران–براواملرواننیتر یر

هویتوکارآمدی فشارهایاقتصادی نگرانی

درموردآینده زندگیباافرادبیمار

آمنننوزاندادهشنننود. بنننهمعلمنننانوداننننش

یوایانننادانگینننزه خودسنننازگاریکارآمننند

انعطاشپایریآموزشی کاربنررویاسنتقلات

یادگیرندگان

رفصکیفیت

آموز 

انندمتوجننهبننهبننازنگریوکنتننرتکیفیننت

ها فقدانمراقبتونظارتکافیبنرریزیبرنامه

هایدرسیدرروزهپیادهسنازیواجنرا برنامه

هنایآمنوز الکترونیکنی اندمکیفیتبرنامه

ایطواسنننتانداردهایمشنننشصدروجنننودشنننر

هننایهننایآموزشننیدرمننوردبرنامننهسیاسننت

آموز الکترونیکی ادموجوداستانداردهایی

بننرایکیفیننت کنتننرتکیفیننت توسننعهمنننابع

الکترونیکیواراههمتتوایالکترونیکنی پنایی،

بننودنانگیننز ماریننانبرنامننهرفننصتعامننل

بزارهناوفراگیرانبایکندیگر فقندانتننوعدرا

رویکردهنننننا تننننننزتتاربیننننناتینننننادگیری

آموزاندانش







ایکهفراگیرانراواداربنهتنظیممتتوابهگونه

ایکنهباانثتمری،کند تنظیممتتوابنهشنیوه

هایفراگیرانشود بهبودمداومافزایشمهارت

ها اراههبهتنری،املکنردازسنویکیفیتدوره

رفت،بنازخوردمعلمان تلا مربیاندرجهتگ

هایمشتل هاازشیوهازفراگیرانوارزیابیآن

دار ومعنیمؤ رومتنوع ایاادفیاییادگیری

افزایشکیفیت کارآییوا ربششیآموزشنی 

استفادهازابزارهایآنلای،متنوعکهبرایینک

وکارآمنندمهننماسننت مننؤ رمتننیطیننادگیری

هنایمانازیدرتوسعهوافزایشکیفینتدوره

شننرایطابننطراری منندیریتکیفیننتوبهبننود

مسننتمربننرایموفقیننتدرینناذگیریآنلاینن،و

سازیمردمبرایشنرایطبتراننی تمرکنزآماده

تننر یرآوریبننرایبننراسننتفادهکارآمنندترازفنن،

بیشننترآمننوز الکترونیکننی برجسننتهنمننودن

رلمسنئله اسنتفادهتصویرسازیتکنیکهای

ازابزارورویکردهایینظینرکوییزهنایسنریع 

مبارثاتآزادویاسایرکارهایگروهی

اختلاتدربرقراری

ارتباطوتوجه

کمبودیادشنواریتوجنهششصنیوتعامنلدو

طرفننه اشنننکاتدردر اهنننداشآموزشنننی 

هنایویندهویی تکمیلسشنرانیمربیانبناگنپ

گنرفت،بنازخوردوجلساتمانازیو...جهنت
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ششصیبی،

یادگیرندهومربی

انرینورآمنوز فقندایاادخسنتگیدرداننش

اجتمنناای انننزوایاجتمنناای دشننواریپینندا

نمننودنیننکمتننیطاراموششصننیدرفیننای

خانهتغییرمکانیزمزمانیدانشآمنوزانواندم

وجننودیننکبرنامننهمشننشصزمننانی ارسنناس

هایازقبنلفاصلهدرآموز ازطری سشنرانی

ببطشده دشواریتمرکزدرآموز آنلای، 

رواسپرتیتوسطسنایرنداشت،فیایمطالعه 

هنننایانلایننن، پنننرتشننندنرنننواسفعالینننت

هننایاجتمنناای آمننوزانتوسننطرسننانهدانننش

هنادررنی،جستاودراینترنتوسنایرفعالینت

هایآنلای، فقندانارتبناطاجتمناایدرکلاس

یکمتیطیادگیریآنلای،

برقراریارتباطششصنیبنافراگینران طرارنی

هایآنلای،پویا جالبوتعاملی لتناظبرنامه

هایزمانیوتناکراتمنداومکردنمتدودیت

آمنوزاندرطنیجهتهوشیارنگهداشت،دانش

دورهوکلاسآنلای،جهتپاسشگویی تلا 

درجهتارتقناسنطحفراینندینادگیری توجنه

ی برقراریارتباطبنافراگینرانازطرین ششص

هننایپیننامرسننانمشتلنن  تمنناسمننت، برنامننه

ویدهوییو... رفصتعاملفراگیرانبنایکندیگر

وتقویتگفتگویکلاسی مطالعهبیشنتربنرای

تطبی باسبکیادگیریجدید برقراریتعامنل

هنای:مبارثناتآمنوزانازراهمیانمعلمودانش

آمننوزانوهمزمننانبننی،دانننشییرهمزمننانیننا

آمنوزانهایمشارکتیبی،دانشمعلمان فعالیت

برایکاملکردنتکالی دوره تعامنلفنردبنه

آموزانبامعلمدرمنوردمنواددرسنیفرددانش

هننایدوره تکننالی منننزتو... نظیننریادداشننت

هایفرهنگیبااهمیتدادنتوجهبهمتدودیت

ارساسنیینادگیریبنههایاجتمناایوبهجنبه

هایفنیاندازهجنبه

ادممشارکت

آموزاندردانش

روندیادگیری

دشواریتهیهمتتواییکههنمبرنامنهدرسنیرا

آموزانرادرگیرکنند پوششدهدوهمدانش

آموزانبرایاستفادهمفیدریزیدانشادمبرنامه

پنایریهایآنلای،بهجهنتانعطناشازکلاس

هنایآموزشنی بنیمیلنیوعکنلاسزیادای،نن

دانشآموزانبهپنایر آمنوز الکترونیکنی

ناشیازپایبندیبههناارهنایامین فرهنگنی 

آموزان تمایلبهکاهشانگیزهوربایتدانش

وقتگارانی ادمامکاندریافتپاسخفنوری

وبلافاصلهازسویمعلمبهسوالاتپیشآمده

آموزبرایدانش

ردهنناینننوآوریدرآمننوز درتوسننعهرویک

آورکروننناییتوسننطمعلمننان شننرایطهننراس

هایمشتل تدریستوسطاستفادهازاستراتژی

معلماننظیر:سشنرانی بتث یادگیریتاربی 

جلسنناتطوفننانفکننری بننازی تمننری،و...بننه

کارگیریاناصنرمشنارکتگروهنی طرارنی

تعنناملاتازسننویمعلننمجهننتتشننوی مننؤ ر

آمننوزانبننهمشننارکتویننادگیریمننواددانننش

درسی
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 راهکارها مصادیق ها چالش

مقاومتمعلماندر

پایر تغییرسبک

یادگیری-یاددهی

فقدانسازگاریباتغییراتایاادشدهدرسبک

هننناییننناددهیوینننادگیریبنننهدلینننلاننندم

برخننورداریازآمننادگیلازم قینناوتسننریع

افکارامومینسنبتبنهننوعکناروا رگنااری

یبرجامعهادمبرخورداریهایآموزشفعالیت

ازسننطحبننالاییازآمننادگیجهننتسننازگاری

سریعباتغییراتمتیط ادمانگیزهمعلمانبرای

ایاننادنننوآوریدرآمننوز  فقنندانتمنناس

آمنوزان متندودیتتعامنلوچشمیبناداننش

بننازخورد فقنندانآمننو.ز درمننورداراهننه

تدریسآنلای، افنزایشبنارکناریتندریسو

ارتمعلمان ادمارتباطچهنرهبنهچهنرهبنانظ

آموزانوپیبردنبهتوجهینااندمتوجنهدانش

آموزان ارساسافزایشبهدرسازسویدانش

ارتماتتقلبدرارزشیابیآنلای،

سازگاریباشرایطوپایر تغییرواسنتفادهاز

هایجدیندبنرایهابراییافت،راهرلنوآوری

آموزشنیمؤسساتترانی مشکلاتای،دورهب

هایخنود کسنبآوریدرسیستمباایاادتاب

آمننوزانخننودتیننمی،هننارادردانننشمهننارت

بننندیکنننند انندممقاومننتدربرابننرواولویننت

تغییر تتقی جهنتکسنباطلااناتدرمنورد

ابزارهایجدیند تنیمسنازیبناهمکنارانوبنه

اشترا گااریتاربیات تمری،بنرایکسنب

درتدریسآنلای، اولویتبنندیخلن مهارت

رسانههایالکترونیکیبرایاستفادهدرآموز 

بهدانشآموزان تشوی بهتوسعهمتتوا اتشناذ

ومدیریتبهتری،شیوههایتدریس برگنزاری

جلسنناتاشننترا گننااریدانننش ( تامیننع

ابزارهنناورویکردهننایمتعننددآنلاینن، اراهننه

 هماهنگسیاستهاییبرایآموز

 گیری بحث و نتیجه
هابراییافت،پاسخسنواتمطنرحشندهدرپنژوهش مبننیبنربررسنیتازیهوتتلیلیافته

هنایپنیشرویادگیریدردورانشنیوعکرونناوچنالش-هاییاددهیبترانتغییرسبک

بلایناینشاندادکهدرطیبیماریهمهگیرویروسکروناویاسایرشرایطبتراننیماننند

طبیعی انتقاتدانشیککارچالشبرانگیزاست.ای،خطراتازچندطری روندآموز 

ها اواقبجدیبرایکند.تعطیلیمدارسودانشکدههارامشتلمیدرمدارسودانشگاه

کندوبنرایآینندهدرآموزانایاادکردهوآنهاراازر اساسیتتصیلمتروممیدانش

)سناختهدسنت هنا(.هنگامیکهبلایاوبتنرانDhawan, 2020دهد)رمیمعرضخطرقرا

هنایجدیندیبنرایهابایدمقاومباشندوراهدهد مدارسودانشگاهبشریاطبیعی(رخمی

(.ارز Chang, Richard et al, 2013ینادگیریپینداکننند)-هاییناددهیادامهفعالیت

تنوانازآمنوز الکترونیکنیبنههگرفتامامیتواننادیدرو آموز ریوریرانمی
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هایسنتیاستفادهکردتاباااطایکیفیت کارآیی ا ربششیوبرتریرقنابتیهمراهرو 

(.Barboni, 2019آموز رانسبتبهسایررقبابهارمغانآورد)

هایتغیینرسنبکهنای مفهومکلیدیای،پژوهشچالش81مطاب اطلاااتجدوت

هنایآموزشنییادگیریواراههراهکارهاییجهتمرتفعسناخت،آنهنادرنظنام–یاددهی

-هاییاددهیهایآموزشیباتغییرسبکهایای،پژوهشنشاندادندنظامبودهاست.یافته

تنواندرسنهگنروهاصنلیهنارامنیاند.ای،چالششدهچالشامدهروبرو89یادگیریبا

هنا(.این،چنالش1آموزشیجایداد)مطاب شنکلمؤسساتاجراهی پشتیبانیونهادهاو

تغیینر-9هایارتباطیقنوی فقدانزیرساخت-1آموزشی مؤسساتتعطیلی-8ابارتنداز:

زمنانبنربنودنو-1تفننی مشنکلا-1نتایجننابرابرینادگیری -1فرآیندهاییادگیری 

آمنوزانبنهابنزارادمدسترسنیهمنهمعلمنانوداننش-1هزینهزیادآموز الکترونیکی 

رفنص-81آمنوزانومعلمنان مشکلاتروانیدانش-1سوادیدیایتالی بی-1دیایتات 

اختلاتدربرقراریارتباطوتوجهششصیبنی،یادگیرنندهومربنی -88کیفیتآموز  

مقاومتمعلماندرپایر تغیینر- 89آموزاندرروندیادگیریادممشارکتدانش-81

 یادگیری-سبکهاییاددهی
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 یادگیری در دوران شیوع کرونا-های یاددهی های تغییر سبک بندی چالش تقسیم -2شکل 




هنا راهکارهناییپیشننهادبرایرفعای،چالشهابدوناشارهبهتکتکمصنادی چنالش

هایآموزشیبااتشاذاقداماتمنطقیواساسیدرمواجههباای،شدهاست.امیداستنظام

 هادروبعیتبترانیکنونی سربلندوموف باشند.چالش

چالشهایتغییرسبکهای
یادگیریدردوران-یاددهی

 شیوعکرونا

 اجرایی

 تغییرفرایندهاییادگیری

 نتایجنابرابریادگیری

 رفصکیفیتآموز 

ادممشارکتدانشآموزاندر
 روندیادگیری

مقاومتمعلماندرپایر تغییر
یادگیری-سبکهاییاددهی  

 پشتیبانی

 فنی

 فقدانزیرساختهایقوی

 مشکلاتفنی

ادمدسترسیهمهمعلمانودانش
 آموزانبهابزاردیایتات

زمانبربودنوهزینهزیادآموز 
 الکترونیکی

 بیسوادیدیایتالی

روانی-روری مشکلاتروانیدانشآموزانو 
 معلماندرای،بتران

نهادهاو
مؤسسات
 آموزشی

 تعطیلیمؤسساتآموزشی

اختلاتدربرقراریارتباط
 بی،یادگیرندهومربی
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بیننیپنیششیوعیکبارهای،ویروسورشتنا بهماآموختکههمهچینزیینرقابنل

ای،شیوعیکبنارهبنهمناوقنتزینادیهاباشیم.اگرچهاستومابایدآمادهمقابلهباچالش

رینزیکننیم.ریزینداد امابایدازآندرسابرتبگیریموهمهچیزرابرنامهبرایبرنامه

راآمنادهکننیم.تنهنادرصنورتBشکستبشورد مابایدبرنامنهAمهمنیستکهبرنامه

اینن،شننرایطبترانننیوتننواناینن،کنناررااناننامداد.درریننزیمننیاناننامسننناریویبرنامننه

گینریریزیاناامشود.همهبرانگیز نیازبهاولویتبندیداریمتابرآناساسبرنامهچالش

هایخاصیمانندمهارترلمسنئله آموزانبایدازمهارتویروسبهماآموختکهدانش

باشنندتنرازهمنهسنازگاریبنرایزنندهمانندندربتنران برخنوردارتفکرانتقادیومهم

(Todorova, Bjorn, Anderson, 2011،امروزهمنامابنوربنهتمنری،ینادگیریآنلاین.)

کنرد.درآنهستیم.اگرازقبلبهای،سنبکازینادگیریتسنلطداشنتیماوبناعفنریمنی

توانسنتصنرشایانادهناازدسنتدادینممنیصورتزمانیراکهمادریادگیریرالنت

 ,Dhawanمعروشدیررسیدنبهترازهرگنزنرسنیدناسنت)امابقوت متتوایبیشترشود.

آورییناابنزارینادگیریکارگیریهرگونهف،(.درشرایطبترانیکنونیپیشازبه2020

هناالکترونیکی نیازمندبرنامهریزیدقی  مدیریتکیفیت اصنلاحونوسنازیاین،برنامنه

 هسنتیم.دراین،شنرایطبنراییادگیری-هایجدیدیاددهیبرایکسبموفقیتدرسبک

هانیازمندیم.پینرویآوریتسلطبرترسوتشنجایاادشده بهاستفادهدقی وامی ازف،

هایآموزشیکشورهایپیشرفتهلزومادرکشنورمناممکن،ازابداااتوبکارگیریشیوه

ایازمنطقنهاسترلاتمشکلاتموجودنباشد.بلکهنیازداریممتناسببامسناهلبنومیو

هادرجهترسیدنبهاهداشاستفادهکننیم.ینادگیریالکترونیکنیفقنطدرآوریبسترف،

هنایآموزشنی هنا شنیوهگنااریایازراهبردها سیاستشودومامواهابزارخلاصهنمی

گینرد.درآمنوز بهتنراسنتبناتوجنهبنهاهنداش بسنترارزشیابیوبازخوردرادربرمی

ابشود.متناسبانتش

هایاجباریبرایپیشگیریوکنتنرتبهدلیلشیوعویروسکروناوااماتمتدودیت

هنایدرسنیبیماریازیکسواملاامکاندسترسیآزادورارتبامعلمی،وماریانبرنامه
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جهتکسباطلاااتموردنیاز اناامای،پژوهشرابامشکلمواجهساختهبود.ازسنوی

یادگیریدراین،شنرایطبتراننیوپنرشندنوقنت-سبکهاییاددهیدیگربدلیلتغییر

معلمانوماریانآموزشیوایاادوظای بیشتردرکنارمطالعاتوتولیدمتتوایمناسب

برایدانشآموزان مصاربهریوریبرایپژوهشگرییرممک،شدهبود.همچنی،مطالعه 

دهازتاربیناتپژوهشنگراندرشنرایطبررسیوترجمهمقالاتلاتی،مناسبجهتاستفا

بترانی فرایندیزمانبروطولانیبود.

هنایآموزشنیتوجنهسازیوانتشارابتکاراتونوآوریبرجستهمی شود بهپیشنهاد

هاازتطاب اقداماتاجراییوتدابیرپیشبیننیشنده اطمیننانشود.درهنگاماجرایبرنامه

هنایبینینشدهدرهنگاماجرایبرنامنه برنامنهاتفاقاتپیشراصلگردیدهوبراییلبهبر

ها داننشآوریهایدرسیالاوهبرمعرفیانواعف،جایگزی،درنظرگرفتهشود.درکتاب

آموزانومربیانقرارگیرد.برایکسبموفقیتبیشتردراستفادهازآنهانیزدراختیاردانش

هناالزامنیهناووزارتشاننهنگیکلینهنهادهنا سنازمانای،شرایطبترانی همکاریوهماه

است.جهتدستیابیبهاهداشنظامآموزشی ایانادانگینزه جلنبمشنارکتامنومیو

استفادهازنظراتکارشناسانوصاربنظرانامریاجتنابناپایراستوباایاادتنوعدر

ترنداکثریافنراددرفراینندهایآموزشی انگیز لازمجهتمشنارکهاوسیستمبرنامه

هنایآموزشیبناایانادتنابآوریدرسیسنتممؤسساتیاددهیویادگیریفراهمگردد.

هایینظیررلمسئله تفکرانتقادیوسازگاریباشرایطبترانیرادرخود کسبمهارت

آموزانخودتیمی،نمایند.دانش

بوااتزیرمدنظرقرارگیرد:همچنی،پیشنهادمیشودبرایپژوهشهایآینده مو

تتقی وبررسیپیرامونتااربارزنندهکشنورهایموفن درزمیننهآمنوز در -

 شرایطبترانی

هنایهایدرسیمناسبجهتاصنلاحوهندایتفعالینتطراریوتدوی،برنامه -

 یادگیرندگان

تتقی وبررسیدرزمینهچگنونگیبرقنراریاندالتاجتمناایجهنتدسنتیابی -
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هایاجتماایمشتل جامعهبرایبرخنورداریازآمنوز وپنرور متعل بهگروهافراد

 یکسان

هایالمنیبرنامنهرینزیهایدرسیجدیدباراایتاصوتورو تدوی،برنامه -

 درسی

هننایآموزشننیبننااسننتفادهازتتقینن وبررسننیپیرامننونبکننارگیرینننوآوری -

هایروزآوریف،

 تعارض منافع
گونهتعارضمنافعیندارند.نویسندگانهیا
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 منابع
قاسمی؛ارکیده  افتشاری پورومعصومه شیخ ادالت(.8911.)اسماایل   کاظم طراریمدت

همایشملیتغییربرنامهدرسی تغییربرنامهدرسیآموزشیمبتنیبرتفاوتهایفردیو

 بیرجند.دورههایتتصیلیآموز وپرور 

همایشهایتغییربرنامهدرسی ( چالش8911اسفندیاری الهام )امینی متمد؛رریمی رمیدو
 دانشگاهبیرجند.81 دورهبرنامهدرسیایرانانام،مطالعات

زهرا ابادیاکاشهب )ابدالرسوت جمشیدیان وسیدمصطفی شری ؛ تامی،وگستر 8911   )

 اصفهان  پرور استان آموز و ادالتآموزشیدر و رفاهبرابریفرصتها نشریه
.111-911 81(91 )8911تابستاناجتماای 

)یداله زادهمهرالی وسکینه شاهی ؛الهروح اقریمادب آموز 8911  توسعه چالشهای  )

 شهیدچمراناهواز(  موردیدانشگاه آموز االی)مطالعه نظام توسعهالکترونیکیدر
.8-89 1(81 )8911زمستان آموز درالومپزشکی

و(.8911.)رسی، مولویوسیدابراهیم جعفری؛مصطفی شری ؛الی پوربیرمی شناسایی

اولویت اوامل ابتداییمؤ ربندی دوره مدارس در توصیفی ارزشیابی طرح اجرای بر

.8-11 8(1 پاهیزوزمستان )پژوهشهایبرنامهدرسی کشور

جعفری رسی،؛ پا  انی  و متس، توچینی  زارای متمود؛ ربوانی  مهر سعیدی

ویژگی(.8911رمیده.) آموز الکترونیکی  بر مبتنی درسی برنامه انام،هایکلیدی
.819-811 1(1 )آموز االیایران

الهه.)  شبنموشهبازی  ایزدی  الی؛ بررسیسبکیادگیریدانشاویاندانشگاه(.8919جنتی 

تبرالوم ساتپزشکی در پایان8919یز تبریز   پزشکی الوم دانشگاه کارشناسی  نامه

.8919زمستان

آموز (.8911.)متمد رسنی درنظام نوآوری اشااۀ برای پرور ایرانالگویی و فصلنامه 
.818-811 1(81 )8911 بهارهایآموزشینوآوری

المللیهایدرسیدرسطحبی،شناسیشکستتغییربرنامهسبب(.8911مدرسی،.)رسینی سیدمت

ت برای آن درسهای ررفهو و فنی درسی های برنامه ملیغییر سطح در سازمانای  

آوریآموزشی.انتشاراتوف،ریزیآموزشی دفترپژوهشوبرنامه

https://civilica.com/search/paper/n-%D8%A7%D8%B1%DA%A9%DB%8C%D8%AF%D9%87%20%D8%A7%D9%81%D8%AA%D8%AE%D8%A7%D8%B1%DB%8C/
https://civilica.com/search/paper/n-%D8%A7%D8%B1%DA%A9%DB%8C%D8%AF%D9%87%20%D8%A7%D9%81%D8%AA%D8%AE%D8%A7%D8%B1%DB%8C/
https://civilica.com/search/paper/n-%D9%85%D8%B9%D8%B5%D9%88%D9%85%D9%87%20%D8%B4%DB%8C%D8%AE%20%D9%82%D8%A7%D8%B3%D9%85%DB%8C/
https://civilica.com/p/177650/
https://civilica.com/papers/l-5091/
https://civilica.com/papers/l-5091/
https://civilica.com/papers/l-5091/
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=111026
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=10634
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=72215
https://www.sid.ir/fa/journal/JournalListPaper.aspx?ID=27818
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=190888
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=81193
https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx?writer=1964
https://www.sid.ir/fa/journal/JournalList.aspx?ID=5761
https://www.sid.ir/fa/journal/JournalList.aspx?ID=5761
https://www.sid.ir/fa/journal/JournalList.aspx?ID=5761
https://www.sid.ir/fa/journal/JournalListPaper.aspx?ID=48992
https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=83238
https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=93590
https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=32090
https://www.sid.ir/fa/Journal/SearchPaper.aspx?writer=1943
https://www.sid.ir/fa/Journal/JournalList.aspx?ID=5083
http://noavaryedu.oerp.ir/?_action=article&au=527081&_au=%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF++%D8%AD%D8%B3%D9%86%DB%8C
http://noavaryedu.oerp.ir/?_action=article&au=527081&_au=%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF++%D8%AD%D8%B3%D9%86%DB%8C
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راج متمود؛ مهرمتمدی  متمدرسی،؛ سید سلسبیلی رسی،رسینی  یلامربا؛ نژاد 

(.8911نادر.) درسی  برنامه تغییر الگوهای انتقادی وپژوهشتتلیل متون انتقادی نامه
شمهایالومانسانیبرنامه ساتپانزدهم  انسانیومطالعاتفرهنگی  الوم پوهشگاه اره 

.811-191 8911چهارم زمستان

دینا.) متمدویوسفی  بهرویکردهای(.8911داودی  نگاه تغییرواصلاحبرنامهدرسیایرانبا

آوریالومتربیتی دومی،کنفرانسسراسریدانشوف، نوی،بهبرنامهدرسیدرجهان

 تهران.شناسیمطالعاتاجتماایوروان

 ورکیشعبانی و مقصود خندقیامی، ؛ ااظم زرقانی پدیده(.8911.)بشتیار منزله به ایتغییر

تغی اجرایانسانی: فرآیند مطلوبدر معلمانبرنامهیر منظر از هایدرسیجدید نشریه 
-18 8911زمستان 1پیاپی دانشگاهالامهطباطباییپژوهشهایکیفیدربرنامهدرسی

11.

اساتیدا ربششیوکاراییافزایش( راهبردهای8911 )سیدارمد مدنی و بیاشرتبی زمانی

 interdisciplinary Journal of Virtual Learning inدرآموز هایماازی 

Medical Sciences 91-11 9(1 )ساتدوم.

امیرتیموری متمدرسی، زاده ربوانورکیمپور اباس؛اباسسلمانی بابک؛ملکی رس،؛

تغییرواجرایپویایبرنامههایدرسی درمؤ رراهکاریدرسی برنامهرهبری (8911)

.811-811 1(1 )1 دورهفصلنامهالمیپژوهشیتدریسپژوهی

خسروشاهی )ربیب صبوری  8911 چالش(  شدن؛ جهانی اصر در پرور  و وآموز  ها

مواراهبر آندهای با جهه   مطالعاتراهبردیسیاستگااریامومی  زمستانفصلنامه

.819-811صفته 8(8 )8911

 انتشاراتجهاددانشگاهیریزیدرسیراهبردیدرآموز االیبرنامه( 8911اارفی متبوبه )

دانشگاهشهیدبهشتی تهران.

ااطفه اطاران درسیو(.8911.)فهیمه کاکاییوربوان صفیان؛ برنامه تغییر واکاویفرایند

 برابرآن  همایشانام،مطالعاتبرنامهدرسیایراناللمقاومتدر انام،مطالعات 

.81 دورهبرنامهدرسیایران دانشگاهبیرجند

 نشربات تهران.درسیریزیبرنامهاساسیمفاهیمواصوت( 8911 )کور  فتتیواجارگاه

https://www.magiran.com/author/%d8%a7%d8%b9%d8%b8%d9%85%20%d8%b2%d8%b1%d9%82%d8%a7%d9%86%db%8c
https://www.magiran.com/author/%d9%85%d9%82%d8%b5%d9%88%d8%af%20%d8%a7%d9%85%db%8c%d9%86%20%d8%ae%d9%86%d8%af%d9%82%db%8c
https://www.magiran.com/author/%d8%a8%d8%ae%d8%aa%db%8c%d8%a7%d8%b1%20%d8%b4%d8%b9%d8%a8%d8%a7%d9%86%db%8c%20%d9%88%d8%b1%da%a9%db%8c
https://www.magiran.com/volume/146597
https://www.magiran.com/author/%d8%a8%db%8c%20%d8%a8%db%8c%20%d8%b9%d8%b4%d8%b1%d8%aa%20%d8%b2%d9%85%d8%a7%d9%86%db%8c
https://www.magiran.com/author/%d8%b3%db%8c%d8%af%20%d8%a7%d8%ad%d9%85%d8%af%20%d9%85%d8%af%d9%86%db%8c
https://www.magiran.com/magazine/6534
https://www.magiran.com/magazine/6534
https://www.magiran.com/magazine/6534
https://www.magiran.com/volume/70223
http://sspp.iranjournals.ir/?_action=article&au=2297&_au=%D8%AD%D8%A8%DB%8C%D8%A8++%D8%B5%D8%A8%D9%88%D8%B1%DB%8C+%D8%AE%D8%B3%D8%B1%D9%88%D8%B4%D8%A7%D9%87%DB%8C
http://sspp.iranjournals.ir/?_action=article&au=2297&_au=%D8%AD%D8%A8%DB%8C%D8%A8++%D8%B5%D8%A8%D9%88%D8%B1%DB%8C+%D8%AE%D8%B3%D8%B1%D9%88%D8%B4%D8%A7%D9%87%DB%8C
https://www.sid.ir/fa/seminar/SearchPaper.aspx?str=&journal=&subject=&writer=178068&year=&PDF=
https://www.sid.ir/fa/seminar/SearchPaper.aspx?str=&journal=&subject=&writer=255554&year=&PDF=
https://www.sid.ir/fa/seminar/SearchPaper.aspx?str=&journal=&subject=&writer=255633&year=&PDF=
https://www.sid.ir/fa/seminar/SeminarList.aspx?ID=1256
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واجارگاهف تازه ؛کورو  تتی متمد کندجمالی  یوزباشی ورامد منشزمانی؛

8911.)الیربا لمیاهایدرسیدانشگاهیازدیدگاهاایایهیاتموانعتغییربرنامه(.

 مالهایرانیآموز درالومپزشکیدانشگاهشهیدبهشتیوالومپزشکیشهیدبهشتی 
.111-111 1(91 )8911بهم،

اراهه(.8919.)رمیده الاءالدی، ومتمدربا نیلیارمدآبادی؛ پیام زادهرنفی؛کامران فییی

دیدگاهکاراییدر  آموز االیکشورمؤسساتالگوییبراییادگیریالکترونیکیبا

.111-111 1(81بهاروتابستان ) طالعاتبرنامهریزیآموزشیدوفصلنامهم

رس،و  )کاویانی  ارمدربا  چالش8911نصر  سنتزپژوهی  یدرسیآموز هایبرنامه( 

 پیشرو  راهکارهای و اخیر دهه در کشور درسیاالی برنامه مطالعات فصلنامه دو
.91-1 1(89 )آموز االی

هدی.) فتاری  مرتییو )(.8911کرمی  درسیآموز االی برنامه برنامهتغییر درسیمورد:

کارشنا برنامهسیدوره آموزشیارشد ریزی آموز (  درسی مطالعاتبرنامه دوفصلنامه
.888-891 8911 بهاروتابستان8(1 )االی

نعمتموسی از(.8918الله.)پور  درسی: برنامه و آموز  نظام در تغییر بر راکم رویکردهای

.111-111 1(81-81 )راهبردفرهنگرویکردمهندسیتارویکردفرهنگی 

متمودو سیمهرمتمدی  انتشاراتتغییرواجرایبرنامهدرسی (.8911دمتمدرسی،.)رسینی 

سمت تهران.

ورید.) بنیسی  و آرزو ارفان  نسیم؛ ترابی  معصومه؛ هایبرنامهاصلاحوتغییر(.8919نقدی 

تهران اولی،سمپوزیومبی،المللیالوممدیریتبامتوریتتوسعهپایداردرسی 

ارمد رسینی؛بهبود  قلیییار )صادی  صیادیوسید  8911 های ( کتاب متتوای تتلیل

دیگری به توجه منظر از ابتدایی دوره درسی فرهنگی  اجتماای راهبرد بهار  8911 

(11)1 111-191.
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