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Abstract 

Teaching as an aesthetic art approach enables educators to appear like 

an artist in complex classroom situations with a set of practical actions 

based on individual judgments independent of predetermined order. In 

fact, the main goal of this research is to use three basic terms in 

science (system, entropy and polymorphism) in order to analyze two 

important issues in the field of education (teaching and curriculum). In 

the present research, at first, using the descriptive-analytical method, 

the relationship between teaching and the curriculum and the roles of 

the teacher in the effective quality of teaching are examined. Finally, 

the view of entropy is explained in the relationship between 

curriculum and teaching and the relationship between polymorphism 

and entropy. The research results indicate that the relationship 

between teaching and curriculum has negative entropy. On the other 

hand, the need for multiple roles of the teacher in the curriculum 

causes this relationship to be called polymorphism. The result of this 

research can be used in understanding the relationship between 

teaching and curriculum and teacher's roles in teaching quality. 

Keywords: Entropy, Curriculum, Polymorphism, Teaching, System, 

Teacher. 
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 یآنتروپ دگاهی:دسیو تدر یرابطه برنامه درس

 

 رانیدانشگاه الزهرا، تهران، ا ،یدرس یزیر برنامه یتخصص یدکتر   یبیحب لایل

 

  چکیده
ایازاقداماتعملییسازدتابامجموعهیزیباشناسانه،مربیانراقادرمیتدریسبهعنوانیکرویکردهنر

هایپیچیدهکلاسیماننیدشدهاستدرموقعیتتعیینهایفردیناوابستهبهنظمازپیشکهمبننیبرقضاوت

گییریازسیهاصی لاساساسییدرعلیمپیژوهشبریره ایین اصیلی هید درواقی یکهنرمندظاهرشوند.

درعرصهتعلییموتربییت)تیدریسو (بهمنظورتحلیلدوموضوعمرم3مورفیسموپلی2،آنتروپی1م)سیست

تحلیلیراب هتدریسبیابرنامیه-برنامهدرسی(است.درپژوهشحاضردرابتدا،بااستفادهازروشتوصیفی

نرایتنیزدییدگاهآنتروپییدرگیرد.هایمعلمدرکیفیتمؤثرتدریسموردبررسیقرارمیدرسیونقش

گردد.نتایجپژوهشحیاکیمورفیسموآنتروپیتشریحمیدرراب هبرنامهدرسیباتدریسوراب هبینپلی

هیایمتعیددازایناستکهراب هتدریسبابرنامهدرسیدارایآنتروپیمنفیاسیت.ازررفییویزوقنقیش

ایین مورفیسم)چندریختی(نامید.نتیجیهتوانپلیراب هرامیگردد،کهایندرسیباعثمیمعلمدربرنامه

 مورد هایمعلمدرکیفیتتدریسآموزشدرکراب هتدریسبابرنامهدرسیونقش در تواندمی پژوهش

 گیرد. قرار استفاده

.معلم ستم،یس س،یتدر سم،یمورف یپل ،یبرنامه درس ،یآنتروپ :ها واژهکلید 

  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

:نویسندهمسئولleila_habibi112@yahoo.com 

1 System 

2 Entropy 

3 Polymorphism 
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 مقدمه 

درسیباداشتنجایگاهانکارناپذیریدرتعلیموتربیتدارایعناصیرمتعیددیاسیتبرنامه

دهید.امیاعنصیرتدریسدارایجایگیاهکهبواس هآنراوظیای اصیلیدیودراانجیاقمیی

داصیدربرنامهدرسیاست.برایناساساستکهصاحبنظرانهموارهبهاهمییتتیدریس

ند.نقشوعملکردبرنامهدرسیدرارتباطنزدییکبیااومعلمدرنظاقآموزشیاذعانکرده

دهدبهریورمسیتقیمآنراتحیتهایزیادیدرآنرخمیایکهتغییراتوپیشرفتجامعه

(.بهاینعلتاستکهمتخصصیانبیرایننکتیه1،2003دهد)کاوچکواگنتاثیرقرارمی

تأکیددارندکهدرمیانعناصرمتعددبرنامهدرسیاووویتق عیرابایدبرایتدریسقائیل

شد.معلمازآنجرتموردتأکیدوتوجهجیدیقرارگرفتیهوداراینقیشمحیوریاسیت

(.1331)مررمحمدیونیکناق،

هاواصلاحاتآموزشیازدیربازتمایلبیهقیراردادنهپیشینهآموزشیمربوطبهنظری

هیییایدرسییییداشیییتهاسیییتمعلمیییاندرنقشییییمحیییوریدررراحییییواجیییرایبرنامیییه

پردازاندرحیوزهبرنامیهدرسییوآمیوزشنییزاهمییتکارهایاوویهنظریه (.2،2010)هندور

تییدرریولانید.متخصصیینتربیهیایدرسییتشیخیادادهرییزینقشمعلمرادربرنامیه

هیایمریمگیریاندکهمشارکتودرگیریمحدودمعلماندرتصمیمهایادیردریافتهدهه

میوردکنندکهاینبهعنوانیکشکستونق هضع اصلیدرآموزشبودهوپیشنرادمی

توانیدباشیدآموزشییمییهایمربیوطبیهاصیلاحاتبنیادوشاوودهاصلیشکستدرتلاش

هیایگییری(.اهمیتوپشیتیبانیازدرگییریمعلیمدرتصیمیم3،2013کینز)اورنشتاینوهان

آمیوزاندرسینیزیکمفروضهنظریبنیادیاستدربربیودنتیایجییادگیریدانیشبرنامه

(.1331تأکیددارد)ملکی،سلمانی،ودیگران،

رییزیدرسیی،معلمیانرادربرنامیهدرسییمیوردد یا م اوعاتاندکیدربرنامیه

نیازبهدرگیریمعلمانرا4،راگوشومکر1323(.ازاوایلسال2010اند)هندور،اردادهقر

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Kauchak& Eggen 

2 Handler 

3 Ornstin & Hunkins 

4 Rugg & Shumaker 
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ریزیدرسیتشخیاوپیشنرادکردند،کهمعلمانبایدبامتخصصانبرنامهدرسیدربرنامه

نییز1برایسازماندهیمحتواوموادآموزشیبهصورتهمکارکارکنند.کاسیولوکملیل

هایبرنامهدرسیدرهمهس وسحمایتکردند،چراکهآنراتیاازمشارکتمعلمدرکمیته

کندکهمحتوارادرراستایحدودیباورداشتندکهاینقبیلمشارکترابهمعلمانکمکمی

آموزانقراردهند.باوجوداین،نهراگوشومکرونهکاسیولوکملیل،بیهنیازهایدانش

ایدردسیتانمعلیمقیراردرسیحتیّدرسی حمن قیهوویتیبرایتدوینبرنامهرورکلیمسئ

اند.نداده

باتوجهبهنقشیکهتدریسدربربودورشدتعلیموتربییتدارد،متأسیفانهتحقیقیات

پردازیکجنبهراموردتأکیدقیرارمنسجمیدراینزمینهصورتنگرفتهاست.وهرنظریه

تدریسموفقیکمجموعیهازعوامیلاسیت.درنظیاقآموزشییاییراندادهاست.امایک

سیازیگییریدرایینزمینیههسیتند.همچنیینفیراهممعلمانفاقیدهرگونیهقیدرتتصیمیم

امکانات،مناب ماوی،تفویضادتیاربیشتربهمدارسومعلمانازمرمتیرینعوامیلمیؤثربیر

(.1333یواجارگاه،افزایشمشارکتمعلمان،دربرنامهدرسیاست)فتح

هیایمعلیمدرپژوهشحاضربهماهیتتدریسوراب هآنبیابرنامیهدرسییونقیش

درتیدریسوبرنامیهدرسیی آنتروپیی اص لاس ورود پردازد.اماارتقاءکیفیتتدریسمی

هیایمعلیم،بهارتبیاطتیدریسوبرنامیهدرسییونقیش ابتدا در است.وذا، نگرفته صورت

مورفیسیم،هادرکیلاسدرسودرنراییتارتبیاطمفریوقپلییانواعسیستمسلسبهمعرفی

.است شده آنتروپیدرتدریسوبرنامهدرسیدراینراب هتشریح

کننید.درهرسیستمیعواملیوجوددارندکهدردلا جرتنظمسیستمعمیلمیی

هیایایسیسیتماسیتکیهبیردوانند.آنتروپییدراصیلویژگییاینعواملراآنتروپیمی

فیزیکیوترمودینامیکیپسازرسیدنبهقانوندوقترمودینامیک،کش شد.آنتروپیدر

دهدوهارانشانمینظمیدرسادتارمووکوویسیستمایندیدگاهکمیتیاستکهمیزانبی

(.2،1333شود)اتکینزودیپائولاافزایشآنبهزوالونابودیسیستممنتریمی

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Caswell and Campbell 
2 Atkins & De paula 
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وروداص لاسآنتروپیدرعرصهتعلیموتربیت،بهشیکلیکیهدربیالاگفتیهشید،اما

صیورتنگرفتییهاسییت.تییدریسبییهاییینجرییتکییهضییرورتاابایییدبازنمییایتمییاقوکمییال

هایم لو نظاقتعلیموتربییتباشید،مرمتیرینومیوثرترینعامیلدصوصیاتوکیفیت

طمعلیمبیربرنامیهدرسییوانتخیا مناسی شیود.ازایینروتسیلتغییروتحولقلمدادمی

ترینعواملمؤثربرکارآییواثربخشیجرییانتیدریسبرترینروشبرایتدریسازمرم

است.زیراهراندازهبرنامهدرسیازمحتواوکیفیتبالاییبردوردارباشدامااگرآموزش

وراب یهآنبیابرنامیهبدباشدبرنامهدرسینیزضعی دواهدشود.شنادتماهیتتدریس

درسیهموارهدغدغهپژوهشگرانومتفکراناینحوزهازتعلیموتربیتبودهاست.کهبیه

رادرقاوی فرمیولوچیارچو تیوانآندویلحساسیتوپیچیدگیاینحوزههرگزنمی

یبینییتمیامیمتغیرهیاق عیوثابتیبررسینمود.ازآنجائیکه؛برایمعلیمکنتیرلوپییش

تیوانهمیوارهنظیموجریتداصییرادرنظرگرفیت.پذیرنیست.نمیحینتدریسامکان

 جریت دیلا  شیوددرباعثمی که دارند وجود آموزشیعواملی بنابراین،درهرسیستم

تیوانآنیراآنتروپییدرتیدریسنامییدکیهبیرایشدهعملنمایدکهمیتعییننظمازپیش

ست.ازسیویدیگیربیرایمعلیمدراجیرایبرنامیهدرسییدرکفرایندآموزشیسودمندا

مورفیسیم)چنیدریختی(درهیاراپلییشود،میتوانایننقشهایمتعددیمتصورمینقش

تدریسنامید.

:دراینراستا،اینپژوهشدرصددپاسخگوییبهسؤالاتزیربودهاست

ی نمود؟توانتوصارتباطبینتدریسوبرنامهدرسیراچگونهمی-1

نقشمعلمدرارتقاءراب هبرنامهدرسیباتدریسچگونهاست؟ -2

نماید؟آنتروپیراب هبینتدریسوبرنامهدرسیراچگونهتبیینمی-3

 روش تحقیق

هایکیفی،ازنظرمیزانکنتیرلمتغیرهیاازنیوعپژوهشحاضرازنظرماهیتازنوعپژوهش

-هایکاربردیوبیااسیتفادهازروشتوصییفیغیرآزمایشی،ازنظرهد درزمرهپژوهش

دهیبهسؤالاتپژوهشیبااستفادهازمناب علمیپردادتهاست.تحلیلیبهپاسخ
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 ها یافته

 و برنامه درسی ارتباط بین تدریس 

هایسنتیتدریسانجاقیکسریتدریسوبرنامهدرسیتعاری متفاوتیدارند.دردیدگاه

هیایعمیومیتیدریسکیهفعاویترایمشیخاازسیویمعلیمبیودهوبیهمجموعیهتوانیایی

نمایانگرنگرشینوبهتعلیموتربیتوفعاویتتدریسهستندازنظردورماندهواگرگرگاه

داشارهقرارگرفتهاندازعمقکافیبردوردارنبیودهوتوسیطرهنمودهیایعملییونیزمور

1(.بیهتعبییرشیوومن1332هایکیاربردیتکمییلنشیدهاسیت)احیدیانوآقیازاده،توصیه

فعاوییتدقییقوهوشیمندانهاسیت برانگیزاستواغل نیازمندتدریسفعاویتیبسیارچاوش

تواندفرایندتعلییموتربییتراتردیداینتدریساستکهمیبی(.2،2004)شوومنوشرین

ثمرسازد.بنیابراین،تیدریسبیهعنیوانکنندهوبیفرایندیتواقباوذتوکامیابییامأیوس

بایدموردبحثقرارگیرد.یکهنروعلممی

دیتیوانبییانداشیتکیهعلیتناکارآمیدراینراستابااستنادبهنتایجتحقیقیاتمیی

هایتدریسوآموزشیریشهدرعدقتناس دراتخاذروشمعلمانوبهتب آنضع نظاق

هایبسیاریکهدراینزمینهصیورتگرفتیهدارد.وباوجودپژوهشدرسیمحتوایبرنامه

است،هنوزارتباطبینتیدریسوبرنامیهدرسییروشیننیسیتوافیرادمختلی برداشیت

تیرشیدنتواندبهروشینهاییکهدراینزمینه،میاطدارند.یکیازراهمتفاوتیازاینارتب

نظیرانم یرسدرآنهاونق هنظراتصاح مسئلهکمککند،شناساییومعرفیدیدگاه

 .زمینهاست

شاناینها،تمایزبینتدریسوبرنامهدرسیناچیزاست.استدلالدربردیازدیدگاه

دهید.بایدبیاموزنیدراتشیکیلمییآموزانمیاییازآنچهدانشاستکهبرنامهدرسیمحتو

توانبرنامهدرسیراازروشتدریسآنجداکرد.بینآنچهبایدفراگرفتیهشیودپسنمی

تصیوراتدرکتیا 3ناپذیریوجوددارد.آیزنیروچگونهبایدآمودتهشودارتباطجدایی

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Shulman 

2 Sherine 

3 Eisner 
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کنید.کیهبراسیاسجریتبیاریاشیارهمیی)فصلهفتم(دودبهسهنوعمدلارت1آموزشی

بندینمود.ارتباطآنرارابهدوصورتربقه

ررفه:دراینمدل،برنامهدرسیتعیینکنندهجرتتدریساسیت.دریک-او 

ایندیدگاهتعییناهدا نق هشروعمسیروتوویدمحتوانق همیانیوتدریسانترای

اوتدوق،اینارتباطباتدریسشروعوباتعیینمسیررراحیبرنامهدرسیاست.درح

پذیرد،کهاوبتهبدونوجودمعلمانیدبرهقابلاجرانیست.محتواواهدا پایانمی

دوررفه:دراینمدل،ارتباطبینبرنامهدرسیوتدریسرافرآیندیدوسویه- 

رابیرایدیگیریگیرد.دراینمدلبرنامهدرسیوتدریسعرصهوتعاملیدرنظرمی

(.1313کنند)آیزنر،تنگنمی

 تدریس  نقش معلم در  ارتقاء رابطه برنامه درسی با

معلمیکیازمرمترینمجریانبرنامهدرسیاست.بخشعمدهمشروعیتبرنامهدرسی

زیرامعلمدرصحنهعملبا گردد.هایدرسیتأمینمیبامشارکتمعلمدرتریهبرنامه

درگیراسییتوتجربیییاتکییافیدردصییوینیازهییایاواندودتییهاسییتیادگیرنییده

یکبرنامهدرسیهراندازهکهازمحتواییبیاکیفییتبیالابردیوردار. ) 2،1333)فوون

کیهاگیرمعلمییقیادربیهگیردد.درحیاویباشد.بایکتدریسنامناس تضیعی میی

رییزیچگیونگیبرنامیهاستفادهاثربخشازعلموهنیرتیدریسباشید،صیر نظیراز

آموزانگیردد.ویذابیهوحیاماهمییتنقیشمعلیمدرتواندمنجربهیادگیریدانشمی

هایزیررابرایمعلممتصورشد:تواننقشهدایتتدریسوبرنامهدرسیمی

 معلمبهعنوانهنرمندوتدریسبهمثابۀکاریهنری:تواناییمعلمعاملبسیارتعیین

آمییوزاندریییکمحیییطآمییوزاناسییت.دانییشرفتتحصیییلیدانییشایدرپیشییکننییده

شوند.اومعتقیداسیتهایدشکوانتزاعیموفقمییادگیریسازندهبیشترازکلاس

یزنر(.ازدییدگاهآ3.2001بخشید)واکیرهیایهنیریراشیکلمییکهمحییط،نگیرش
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مرارتوظرافتییتواندباچنینتدریسبهچراردویلهنراست:اولاینکه،تدریسمی

شناسیشنادتهشود.دوق،معلمانمانندهنرمندانیهسیتندانجاقشودکهبهعنوانزیبایی

کنندوشوند،قضاوتمیهاییکهدررولدورهتدریسآشکارمیکهبراساسویژگی

هیاوتیأثیرکیفییتهیایکیارنیسیت،امیاتحیتاینکه،فعاویتمعلمتحتتسیلطروال

باییدبیهشیکلریوربینیهستند.بنابراین؛معلمیانمییپیشغیرقابلاحتمالاتاستکه

هیایهنرمندانهدرکلاسدرسعملکنند،همچنینمحی یرافراهمکنندکهفرصیت

آموزاناستعدادهایدودراکش آورد.درنرایتدانشدلقنوآوریرابههمراهمی

سازد،همانبعدصلیتدریسرامی(.درنتیجهآنچهکهماهیتا1311کنند)آیزنر،می

(.1333هنریآناست)مررمحمدی،

 (معلمیانمحقیق1332)1معلمبهعنوانپژوهشگر:ازنظرلایتلوکوکراناسیمیت

زننیدوتیلاشآموزاندوددستبهتووییددانیشمییکسانیهستندکهبههمراهدانش

آموزانرافراهممیاندودودانشها؛بحثوتعاملکنندبابررهبردنازانواعروشمی

هاییکدیگرمعنادهند.دراییننقیشهید معلیمازتحقییق،سازندتاهردوبهیافته

آزمایشمحصولنیست،بلکهتوسیعه،ارزییابیوتجدییدنظیراسیت.بنیابراین،معلیم

ددکندبهمیآموزانندارد؛بلکهتلاشمیپژوهندهقصدایجادرفتارداصیرادردانش

هایگونیاگونوجدییددرفراینیدآمیوزشوییادگیریتحیولرادروجویراهجست

انید.پیسکلاسدرسمحققسازد.آنرانقیادوضی موجیودبیهوییژهوضی نیام لو 

آموزاناستهمیشیگیدواهیدبیود.تیاپژوهشنیزکهناظربهبرسازیوضعیتدانش

توانیدازررییقمعلیممیی2هپاپرمزمانیکهآموزشهستپژوهشنیزبایدباشد.بهگفت

هیاییوارآزمیایشم اوعهدقیقنتایجتحقیقاتانجاقشدهتوسطدیگرانواجراینظاق

ایتبیدیلشیود.درمقیاسدردودرس حکلاسدرسدودبهییککیارگزارحرفیه

ایبهروشرایتحقیقتجربیکیهدرم اوعیاتعلیوقتجربییمیوردتوجیهچنیناندیشه

(دریافتکهمیانتدریسوتحقیقپیونیدی1312)3تمایلزیادیدارد.استنراوساست
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ناگسستنیبرقرارکردوتحقیقرابهدرونکلاسآورد.تحقییقبرنامیهدرسییبررسیی

درسییاسیت.اسیتنراوستشیخیادادکیهلازقاسیتدقیقامکاناتومسیائلبرنامیه

هابراساسرسیمحورباشندوقضاوتریزیدکنندگاندربرنامهمعلماندرمقاقعمل

هایعملیصورتبگیرد.نقشمحیوریاوبیهدانشوتجربهآنراومقتضیاتموقعیت

.ریزیدرسیبودکنندهازمحتوابهفراینددربرنامهدویلیکع  تعیین

 (جامعهبهرورکاملوابسیتهبیه2001)1معلمبهعنوانکارگزارفکور:ازنظرشون

ایوماهرشدهاست.بنابراین؛یکنگرانییعمییقدرمیوردبحیرانعیدقرفهمشاغلح

سازینظیاقحلآنرادربهایوجوددارد.بردیازمتفکرانراهاعتماددردانشحرفه

دانند.بنابراینافیرادینظییرشیونبیهپیژوهشدرمیورددانیشحرفیهایآموزشیمی

یکیهمعلمیانبیاموقعییتمسیأوهایتیازهدرانید.زمانمعلمان)کارگزارفکور(پردادتیه

کنند.شونکیارگزارفکیورراکلاسدرسیدودمواجهمیشوند،ازتأملاستفادهمی

هیایدیایدیودراداندکهدربردوردبامسائلتازهدرموقعیتایمیواجدویژگی

همسیئلهییاداند.بلکهبیهدوییلاینکیهایآکادمیکنمیتنرامقیدبهاستفادهازآمودته

کنید،مییکوشیدموقعیتعملیرادرنوعدودمنحصربهفردوبیبدیلارزیابیمیی

اشرابهکیارگییردوهایوجودیوفکریدود،ازجملهاندودتهعملیتمامیقابلیت

حلداصیکش یادلقنماید.راه

 معلم:تدریسیککارانفیرادینیسیت.شیغلمعلمییبیههمکیاریو-تعاملمعلم

ارتباطباسایرهمکاراننیزنیازدارد.ارتباطمؤثرمعلمانباهمدربهاشتراکگیذاری

شیودکیهشاندرموفقیتآنرابسیارتأثیرگذاراست.اینتعاملاتباعیثمییتجربیات

هایتدریسدلاقانه،اثرگذاروقابلاجرادودرادرادتیارسیایرمعلمیانمعلمانشیوه

هایصحیحدرکیلاسدرسآمیادهشیوند.شیوا توضییحقضاوتدهندتابرایقرار

دهدکهبرترینراهبرایآموزشدو ،ایناستکهبامشورتآغیازشیود،نیهبیامی

شوا تیدریسمیوثررا.هایمعلماناستهازیراگفتماندرجرتبربودآموزشایده

داند.هایموفقمیانتخا فکورانهازمیانروش
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 رییزیدرسییورییزیدرسیی:مشیارکتمعلمیاندرفراینیدبرنامیههمعلمدربرنامی

تصمیماتمرتبطبدان،اززمانتخصصیشدناینرشتهعلمیم رسبودهاست،وویی

ریزیمتفاوتومتنوعاست.باوربهمشارکتهایبرنامهدامنهمشارکتمعلماندرنظاق

تیرینبرنامیهوییاضیعی رود،کهموفقیتوشکسیتبرتیرینمعلمانتاآنجاپیشمی

داننید.نقیشمشیارکتیمعلمیاندردرسیرراحیشیدهرادرگیروتیدریسمعلیممیی

رراحیوتدوینواجرایبرنامهدرسییکنقشمحوریاستکیهبیهارتقیاءقیدرت

پذیریمعلمیانمنترییگیریواحساستعلقبهبرنامهدرسیوافزایشمسئوویتتصمیم

درسیمعلماننقشمرمیدرتعیینبرنامهدرسیایفامرکزبرنامهشود.درنظاقغیرمتمی

گردد.همچنین؛عملکیردآنریابیهایآنرامینمایندکهموج ارتقاءمرارتحرفهمی

گذارد.بهرورکلینقشمعلمدرمراحلمختلی آموزانتأثیرمیرورمستقیمبردانش

ریزیدرسیعبارتنداز:برنامه

:درمرحلسازماندهیمحتوابایدازآگیاهیوتجربییاتریزیرنامهمعلموفرایندب .1

هایبرنامهدرسیوجوددارد،وویآنچهعینیمعلمبررهگرفت.بعضیاصولدرکتا 

.شودنمیدهددرهیچکتابییافتکندوارائهمیمیراکهیکمعلمباتجربهکس 

کننیدهتحقیقاهیدا سییتضیمینبرنامیهدرمعلمواجرایبرنامیهدرسیی:اجیرای .2

شیوندومعمولاابهریورکامیلتیأمیننمییهایآموزشیآموزشیاست.هرچندهد 

تناس اجرایبرتیرآندرصیدکنند،وویبهزیادیدراینجرتایجادمان میعوامل

شود.هانیزبیشترمیتحققهد 

هیاازدرسیواصلاسمداوقآنهایبرنامهمعلموارزشیابیبرنامهدرسی:ارزشیابی .3

اسیت.کسییکیهبییشازهرکسییاصلیحیاتوباونیدگیییکبرنامیهدرسییووازق

اصلاحیپیشنراددهید،معلیمدرسیراموردبررسیقراردهدونظراتتواندبرنامهمی

(.1،2003است)واکر
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 تبیین نگرش آنتروپی در رابطه بین برنامه درسی و تدریس

باییدتجزییهوپیشازتبیینراب هبینتدریسوبرنامهدرسیبااستفادهازآنتروپیمیی

 تحلیلکلاسدرسبهعنوانسیستموراب هآنآنتروپیپردادتهشود.

هاییکسیستمایناستکیهترینویژگییکیازمرمکلاس درس به عنوان سیستم : 

بیابررسییسیسیتم.گذارنیدگرتیأثیرمییاجزایآنباهمتعاملدارندوبرروییکدی

تاوقتیتعامل.پذیردهاییازسیستماثرمیتوانگفتکهآنجزءدودازچهبخشمی

توانبهدودستهسیستمرارامی.وجودنداردصرفاایکمجموعهداریمونهیکسیستم

هسیتندوهیابیادنییایاریرا دیوددرارتبیاطبازوبستهتقسیمکیرد.بعضییسیسیتم

ایبیادنییایهایبستههیچراب یهکهسیستمدرحاوی.دهندراشکلمی سیستمباز یک

اسیتکیهدیگیر کلجریان واقعیاررا دودندارند.ازنظرتئوری،تنراسیستمبسته

هاهمگیبهنیوعیچیزیدربیرونآننیستکهباآنتعاملداشتهباشدوسایرسیستم

سیسییتم هییاازاصیی لاسامییاوقتیییدرتحلیییلسیسییتم.شییوندسیسییتمبییازمحسییو مییی

کنیممنظورمانسیستمیاستکهتعاملآنبامحیط،اندکاسیت؛ییاصحبتمی بسته

.نظرکنیمایمازتعاملاتآنبامحیطصر اینکهماتصمیمگرفته

توانگفیتکیهسیسیتمکلیتییاسیتکیهنتیوانآنرابیهپسبهروردلاصهمی

،1هیایمسیتقلیازاجیزاتقسییمکیرد)دییویسوواووسینتقلیازیرگیروهاجزایمس

(.سهشرطاساسیدرهرسیستمعبارتنداز:2000

هایکلسیستم،موثراست.هرعنصرسیستمدررفتارویاویژگی .1

هستندکیههییچزییرگیروهمسیتقلیازآنریااجزاییکسیستمچنانبههممرتبط .2

توانتشکیلداد.زیرااگراجزایسیستمراازهمجیداکنییم،داصییتدیودراازنمی

 دهند.دستمی

اگراجزاییکسیسیتمبیایکیدیگرتعامیلنداشیتهباشیند،تشیکیلییکمجموعیه .3

دهندنهیکسیستم.می

تواننتیجهگرفتکهکلاسدرسبهعنوانیکسیسیتماسیت.فاسیربالامیبراساست
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زیراکه:

هیایکلییآن،میؤثراسیت.دوقهرعنصردرکلاسدرسبررفتاروییاویژگیی

توانآنرابهاجزاءمستقلتقسییمنمیود.آنکه،هرکلاسدرسی،یککلاستکهنمی

تعامیلنداشیتهباشیند،تشیکیلییکواینکهاگراجزاءیککلاسدرسبیایکیدیگر

دهندنهیکسیستم.بهعبارتدیگیر،مشخصیهمریمییککیلاسدرسییمجموعهمی

هیایاصیلیکیلاسدرسییازتعامیلمییان)سیستم(،تعاملوارتبیاطاسیتوویژگیی

ها.معلمبدستمیآیدنهازرفتارمستقلآن-آموزاندانش

تمیکیهبیامحییطدیودبیهتعیادلثابیترورکهبیانشد،سیستمبستهسیسهمان

ایندارنید.بنیابراین؛دردییدگاهرسیدهاست،اینسیستمبامحیطدارجدیودراب یه

هایمبتنیبرهایآموزشیکهسیستمسنتیمدرسهباسیستمبستهم ابقتدارد.درنظاق

وتعاملکهدرارتباطبامحیطدودوعواملانسانیاصول)مدیریتعلمی(بیشازآن

هیایهیانیوع،فعاوییتمابینباشیند،بیهعوامیلفیزیکییتوجیهدارنید.درایینسیسیتم

آموزشییی،تعییدادوسییاعاتکییارمعلمییاندرشییرسوظییای بییهصییورتدشییکو

هایبسیتهدرتوانواژهسیستمبندیوتنظیمشدهاست.درنتیجهمیناپذیرربقهانع ا 

ربرد.هرچنیدایینواژهتیاکنوندرعلیوقانسیانیهایآموزشیبکاموردایننوعنظاق

هاىبیازتریندصوصیاتسیستمترینوکلىمورداستفادهقرارنگرفتهاست.وامامرم

تواندلاصهکرد:رامى

هیاىبیازاسیتکیههاىسیسیتمتریندصلتکس انرژىو)ارلاعات(:کهازمرم .1

.شوددادنامیدهمىدرون

آید.دستمىداد(یاتوویدمحصول:کهازفرآینددادلىسیستمبهرونارائهبازده)ب .2

هاىپیرامونسیسیتمبیازکیهدادوسیستمبازدوردعبارتاستازتأثیراتمتقابلبرون

.شوددادمجدداابهسیستمبازواردمىصورتدرونبه

ازروییدادهاواىهیاىبیازرونیدپیوسیتهاىازرویدادها:درسیستمسیکلیاچرده .3

عبارتدیگر،سیستمبیازازمحییطاریرا میوادوهمپیوستهوجوددارد.بهعملیاتبه
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رابامحییطآوردوپسازتوویدمحصولوبازدهآندستمىانرژىموردنیازآنرابه

کنیدوبیدینررییقدارجمبادوهمجددااموادوانرژىموردنیازراازمحیطکس مى

.پذیردواردرسیستمبازتحققمىزرویدادهاىبههمپیوستهوسیکلفرایندیا

هاىبازبقاءوتداوقموجودیتدود)کهبیاتعادلدینامیکى)یاتعادلپویا(:سیستم .4

تعیادوىنسیبىدف انرژىودروجموادومحصولاتدرونىدود،دچارتغییراتوبیى

بخشیند.جیذ وازمحیطپیرامونتحققمیىگردند(،راباادذموادوانرژىلازقمى

دهید.ازآنجیائىکیههاىبیازبیهآنریانیوعىتعیادلوثبیاتمیىدف انرژىدرسیستم

هاىباز،متغیر،متحولودرحالدگرگونىهاىپیرامونسیستمرویدادها،اموروپدیده

اىازلکیهگونیههیا،ایسیتانیسیتبباشندوذاثباتوتعادلاینگونیهسیسیتموتکاملمى

هاىباز،رشدوتکاملتعادلپویا)دینامیکی(استکهدرعینتداوقموجودیتسیستم

.شودآنرارانیزموج مى

هیاىهاىبازعموماااییندصیلتوجیودداردکیهبیامکانیسیمسازگاری:درسیستم .1

دیودنیوعىهاىدارجىوتأثیرپیذیرىازآنریا،دردرونىوتأثیراتمتقابلبرسیستم

وجودآورند.ایندصلتسازگارىتیازمیانىاسیتکیهسازگارىبامحیطپیرامونبه

مندىحاکمبرعناصردرونىسیستماینامررامقدوروممکنسازد.زمیانىکیهقانون

دیوردوهممىهاىباوقوهسیستمدارجگردد،تعادلسیستمبهاینامرازحی هتوانائى

(.1،2003کند)چنىسیرمىسیستمبهسمتنابود

تیواننتیجیهگرفیتکیهبنابراین،براساستشریحدصوصیاتیکسیستمبازمیی

کلاسمیبایدبهعنوانییکسیسیتمبیازدرنظیرگرفتیهشیود،نیهییکسیسیتمبسیته

)غیرمنع  ،ومتمرکز(کهبامحیطپیرامونشهییچدادوسیتدینداشیتهباشیدوفقیط

نماید،بلکهمداقبامحیطاررا جامعه)مدارس،آموزشوپیرورش،هارااجرافرمان

واودینو...(دوددرحالتبادلانرژی)ارلاعات(،ارائهبازدورد،سازگاری،درتعادل

همچنینمسئوویتمعلمدرچنینسیستمیبسییار باشد.ایمیپویادریکفرایندچرده

باشد.ترمیبرجسته
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Chen 
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نظمییراهیابیهبییمودینامیکیاسیتکیهتماییلسیسیتمواژهآنتروپیکمیتتر

ازدییدگاه دهید.هیایبسییاریرادرعلیوقتوضییحمییکنید.کیهپدییدهمشخامیی

هیاىهاىفیزیکی،شیمیایی،زیستىویاسیستمها)اعمازسیستمسیستمی،کلیهسیستم

دهندوبیاحاوتمىاجتماعی(،اجزاء،عناصر،موادوانرژىتدریجااتغییرشکلوتغییر

کننید.اییندصیلتعیاقوتعادویحرکیتمیىپاشیدگىوبىنظمی،ازهمتمایلبهبى

هیایسیسیتم .(1333گویند)نمازیومنصیوری،هاراآنتروپیمىقانونکلىدرسیستم

شوند،زیراانرژییادادهجدیدازمحیطدریافیتبستهبهمرورزمانازهمگسیختهمی

تواننددودراترمیمکردهباهایبازآنتروپیمنفیدارندیعنیمیوویسیستمکنند،نمی

حفظسادتاردودزندهبمانندوحتیباواردکردنانرژیاضافیدرصورتنیازرشید

هاىبازمادى)بهدویلتبادلمادهوانرژی(بیامحییطاریرا ودردرسیستم میکند.

دویلقدرتتبادلمادههاىزندهوجوام انسانى)بهارگانیسمهاىباززنده،نظیرسیستم

شودوهاىپیرامونآنتروپىمنفىایجادمىویژهمبادوهارلاعات(باسیستموانرژىوبه

(.براساسم او بیانشیده،11333گردد)ووینهاىبازجلوگیرىمىازتلاشىسیستم

بهوحامتبادلارلاعاتانیرژیبیاتوانگفتکلاسدرسیکسیستمبازاستکهمی

باشید.ونظمیکهدرجرتپبشیرفتسیسیتم(مییمحیطدوددارایآنتروپیمنفی)بی

یککلاسدرسباسیستمبستهوبدونارتباطبامحیطاررافشدارایآنتروپیمثبیت

دربارهراب هبینتدریسوبرنامهدرسیبهوحیام استکهدرجرتعدقتعادلاست.

توانسهدیدگاهرامتصورشد:سیستمی)بازوبسته(مینگاه

دیییدگاهاول.غاویی بییودنبرنامییهدرسیییبییرتدریس)سیسییتمبسییته(:بیشییتردر

هایآموزشیمتمرکیزمشیروداسیت.دراییندییدگاهبرنامیهدرسییاسیتکیهسیستم

کندونقشمعلمتبعییتکامیلازبرنامیهدرسییاسیت.درواقی تدریسراهدایتمی

بینتدریسوبرنامهدرسیبدونانع ا استومعلممسئوویتزییادینیداردوراب ه

شیدهصرفاامسئولانتقالم او است،پستیدریسفعیاویتیهدفمنیدوازپییشتعییین

باشد.دراینجاماهیتتدریسمانندتکلی ،وظیفهاستوبرنامهدرسیهمانندیکمی
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Levin 
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هراب هبینتدریسوبرنامهدرسییابیزاریوماشیینیاوگوونقشهاست.درایندیدگا

 درسیی برنامه در رویکرد رفتارگراییم ابقتدارد.این تصورشدهاستوبارویکرد

 میورد را درسیی برنامیه تیدوین فراینید در آموزاندانش فردی هایتفاوت و انتظارات

میان ازاسیتفادهاستنراسمعتقداست،استفادهازاهیدا صیریح دهد.قرارمی بررسی

درسییمن قییباییدشیرایطشود.برنامیههایآموزشیغیرمنتظرهمیمعلمانازفرصت

کلاسدرسرادرنظربگیرد.درصورتیکهباورهایمعلمانبرمیزانونیوعمشیارکت

هایدرسیمعلمانفقطمجریانبرنامه.ریزیدرسیبسیارتأثیرگذاراستآنرادربرنامه

کننید.وشدهنیستندونسبتبهددلوتصر برنامیهدرسییاقیداقمیییرراحازپیش

مورفیسماستکیهدریککلاسدرسباسیستمبستهدارایآنتروپیمثبتوفاقدپلی

رود.جرتعدقتعادلوفروپاشیپیشمی

دیدگاهدوق.غاو بودنتدریسبربرنامهدرسی)سیستمبسیته(:دراییندییدگاه

کند.ونقشمعلمتبعییتازبرنامیهدرسییبرنامهدرسیراهدایتمیتدریساستکه

ایندیدگاهمحاسندارایمعایبی بیند.نیستومعلمدودراوابستهبهبرنامهدرسینمی

نیزمیباشد.ایینگونیهنگریسیتنبیهتیدریسمسیئوویتسینگینیرامتوجیهیاددهنیده

نوعیافراطگرایانیهمییباشید.معلمیاننمایدوبسیارپیچیدهتصورشدهاستوبهمی

چیییزیراانتظاردارنیید.بنییابراین،معلمییانیکییهدانییشبایییدبداننییدکییهازتییدریسچییه

توانییدیییکبرنامییهدرسیییرابییهروشمحییدودیدریییکموضییوعدارنیید،تنرییامییی

گیرانهاجراکنند.معلمانبایدبهنحوییادبگیرندوبهدیوبیهیرمحتیواییکیهسخت

رودراآموزشدهد.ویککلاسدرسباسیستمبستهدارایآنتروپیمثبتظارمیانت

کهدرجرتعدقتعادلوفروپاشیاست.

مورفیسم)سیستمباز(:معلمدرییکسیسیتمبیازبیهبرنامیهدیدگاهسوق.نگاهپلی

درسیتوجهدارداماتمامیشرایطتدریسدرکنترلاونیسیت.وهیرانیدازهمعلمیان

هیایتیدریساسیتفادهنماینید.امیادرعیاومواقعییتعینمایندتاازمیؤثرترینروشس

بینینشدهوشرایطمحیطدارجازکلاس)کلاسدرس(بهعلتشرایطتصادفیپیش
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ایبینیی،مینظمواوگیوریتمشیدهدرساینارتباطبهرورکاملقابیلبیرآوردوپییش

نیست.

مورفیسمبیهآندریکسیستمبازبانگاهیپلیوذاراب هتدریسوبرنامهدرسی

قابلتوجیهاست.زیراباایننگاهتدریسوبرنامهدرسیدریکسیسیتمبیازبیهعلیت

باشیند.همچنیین؛همیان ورکیهاشیارهشید،مورفیسم)چندریختی(مییتنوعدارایپلی

دیودکلاسدرسیکسیستمبازاستکهبهوحامتبادلارلاعیاتانیرژیبیامحییط

باشید.ازآنجائیکیهکیلاسدرسمحیلاجیراینظمیی(مییدارایآنتروپیمنفیی)بیی

مورفیسیمتواناینچنیناستنباطکردکهپلیتدریسوبرنامهدرسیاست.بنابراینمی

بهعلتداشتننگاهمنع  ومتنوعبهتدریسدرسیستم)کلاسدرس(شکلوجرت

افزایشآنتروپیدرسیستمیعنیتیدریسکارآمیدمنظمینداردبههمینعلتمنجربه

گردد.می

 گیری بحث و نتیجه

بهمنظوردرکماهیتپیچیدهبهتجزیهوتحلیلراب هبینبرنامهدرسیوتیدریسبیا

هیایبسییاریباوجودپژوهشاستفادهازنگرشآنتروپیدرعلوقپردادتهشد.زیراکه

اینارتباطبیینتیدریسوبرنامیهدرسییروشینکهدراینزمینهصورتگرفتهاست،

گییریازسیهاصی لاساساسییدرعلیمنیست.درواق هد اصلیاینپیژوهشبریره

مورفیسم(درعرصیهتعلییموتربییتاسیت.بیهمنظیورتحلییلوپلی)سیستم،آنتروپی

درراب هتدریسوبرنامهدرسیبااستفادهازکمیتآنتروپیدرترمودینامییکاسیت.

هایصاح مشخاگردییدکیهپاسخبهسؤالاولپژوهشباتوجهبهبررسیدیدگاه

تواناینارتبیاطرابرنامهدرسیوتدریسکاملاابرموابستههستند.وبهرورکلیمی

بندینمود.درمدلییکررفیهبرنامیهدرسییتعییینبهمدلیکررفهودوررفهربقه

دلدوررفه،ارتباطبیینتیدریسوبرنامیهدرسییراکنندهجرتتدریساست.ودرم

فرآیندیدوسویهوتعاملیاست.درپاسخبهسؤالدوقپژوهشبهوحاماهمیتنقیش

هایمعلمرابهعنوان:هنرمنید،تواننقشمعلمدرهدایتتدریسوبرنامهدرسیمی
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رادامیهدرتبییینریزدرسی،وهمکارمتصورشید.دپژوهشگر،کارگزارفکور،برنامه

راب هبینتدریسوبرنامهدرسیبااسیتفادهازآنتروپیینتیجیهگرفتیهشیدکیهکیلاس

درسیکسیستمبازاست،نهیکسیستمبسته)غیرمنع  ،ومتمرکز(کیهبیامحییط

هیارااجیرانمایید.بیااییننگیاهپیرامونشهیچدادوستدینداشتهباشیدوفقیطفرمیان

مورفیسم)چندریختی(استکهدرآنمعلمبیهبرنامیهعدارایپلیتدریسبهعلتتنو

درسیتوجهداردامادارایآزادیعملاست.زیراازآنجاکهدرعاومواقعیت)کلاس

درس(بهعلتشرایطتصادفیهمهشیرایطقابیلپییشبینیی،مینظمواوگیوریتمشیده

بیانگیرشآنتروپییبیهآننیست.وذاراب هتدریسوبرنامهدرسیدریکسیستمبیاز

مورفیسیمبیهعلیتتواناینچنیناستنباطکردکیهپلییقابلتوجیهاست.بنابراین؛می

داشتننگاهمنع  ومتنوعبهتدریسدریکسیستمباز)کلاسدرس(شکلوجرت

منظمینداردبههمینعلتمنجربهافزایشآنتروپیدرسیستمیعنیتیدریسکارآمید

ایراازعلوقتجربیبهسمتبرنامهدرسییتواندپنجرهتازهدیدگاهمیاینگردد.می

توانددرتعلیموتربیتوارتقاءنگرشمعلمیانمیؤثرواقی گیردد.درنماید.کهمیمی

گییریمحتیوایمیوردهیایمعلیمدرتصیمیمواق تأکیدایندیدگاهبیراهمییتنقیش

.ظرانبرنامهدرسیقرارگیردتواندموردتوجهصاح نتدریساستکهمی
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