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Abstract 
The present study aimed to ethnographize the challenges of non-native teachers in 
schools with indigenous subcultures. The present research is qualitative and 
ethnographic. The statistical population of the research includes the multi-ethnic city 
of New Line. The statistical sample is purposefully selected from the desired type. 
Data collection tools were semi-structured observation in the field of research and 
interview. In order to obtain the desired data, 6 schools with indigenous subcultures 
were observed semi-participatory and 11 teachers with non-native colleagues and 
local forces were interviewed. The findings were analyzed by thematic content 
analysis. Strategies such as long-term participation in the field of study, use of 
multiple resources, repeated reviews, rich description, second coding, and member 
control were used to validate. The main results can be classified into 3 main categories 
and 15 subcategories as follows. Lack of abilities and capabilities of non-native 
teachers in indigenous environments (subcategories: living conditions in indigenous 
environments, transportation-related challenges Non-native teachers, communication 
challenges, low motivation, unfamiliarity of non-native teachers with culture-
appropriate education, poor classroom and school management, cultural and linguistic 
differences and lack of understanding of cultural diversity), values in indigenous 
culture and its impact on teachers' attitudes Non-natives (subcategories: fear of 
weakening and destroying indigenous culture, emphasis on raising children in an 
indigenous way, indigenous prejudice against indigenous values, indigenous 
sensitivities about girls' education, indigenous trust in the abilities of indigenous 
teachers), Recent Developments in Indigenous Culture and Its Impact on Attitudes 
Toward Non-Indigenous Teachers (Subcategories: Increasing literacy in the region 
and emphasizing the preservation of standard culture by indigenous teachers It's the 
failure of Indigenous people to trust outside culture in some cases, warn my cultural 
activists Taqa in order to preserve indigenous values from the elementary period in 
the last ten). The results of this study are used to identify cultural differences and 
caution from employing non-native teachers in areas with indigenous subcultures. 
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 يدر مدارس دارا یربومیمعلمان غ يهاچالش ينگارقوم
 یبوم يهافرهنگخرده

مشهد،  عطار، یموسسه آموزش عالگروه علوم تربیتی،  ار،یاستاد، نویسنده مسئول نییلا يریجلا وایش
 s.jalayeri@attar.ac.ir :ه. رایانامرانیا

  

 .انریمشهد، ا ،یدانشگاه فردوس ،گروه مطالعات برنامه درسی و آموزش ار،یدانش ی ثان يجعفر نیحس
  

  .یرانتفاعیمدرسه غ ،ییدوره ابتدا اریمعلم کارشناسی /  نییلا يریغزل جلا

 چکیده 
شده است. انجام یبوم يهافرهنگخرده يدر مدارس دارا یربومیمعلمان غ يهاچالش ينگارپژوهش حاضر باهدف قوم

ست. نمونه نو ا نیلا یتیشامل شهرستان چند قوم قیتحق يو قوم نگارانه است. جامعه آمار یفیحاضر از نوع ک قیتحق
و مصاحبه  قیتحق دانیها مشاهده در مداده يآورجمع زارشده است. ابهدفمند از نوع مطلوب انتخاب وهیبه ش يآمار

مورد  یبوم يهافرهنگخرده يمدرسه دارا 6موردنظر، يهابه داده افتنیمنظور دست بوده است. به افتهیساختار مهین
 هصاحبم زین یبوم يروهایداشتند و ن یربومیکه همکاران غ ینفر از معلمان 11قرار گرفت و با  یمشارکت مهیهده نمشا

 ییهايتراتژاز اس یابیاعتبار  يشدند. برا لیوتحلهیتجز یموضوع يمحتوا لیحاصل به روش تحل يهاافتهیانجام شد. 
ذار دوم و کنترل کدگ ه،یپرما فیمکرر، توص ینیمطالعه، استفاده از منابع چندگانه، بازب دانیدر م یچون مشارکت طولان

 اهییکرد. عدم توانا يبندطبقه لیمقوله به شرح ذ ریز 15و  یمقوله اصل 3در  توانیرا م یاصل جیاعضاء استفاده شد. نتا
رتبط م يهاچالش ،یبوم يهاطیدر مح یزندگ طیمقولات: شرا ری(ز یبوم يهاطیدر مح یربومیمعلمان غ يهاتیو قابل

اسب با آموزش متن یربومیمعلمان غ ییناآشنا ن،ییپا زهیانگ ،یارتباط يهاچالش ،یربومیو ذهاب معلمان غ ابیبا ا
در  ياه)، ارزشیو عدم درك تنوع فرهنگ یو زبان یکلاس و مدرسه، تفاوت فرهنگ تیریها، ضعف در مدبافرهنگ

 ،یومفرهنگ ب يشدن و نابود فیمقولات: هراس از ضع ری(ز یربومیآن در نگرش به معلمان غ ریو تأث یفرهنگ بوم
در مورد  انیبوم يهاتیحساس ،یبوم يهابه حفظ ارزش انیبوم دی، تعصب شدیبوم وهیفرزندان به ش تیبر ترب دیتأک

آن بر  ریأثو ت انیدر فرهنگ بوم ریتحولات دهه اخ)، یمعلمان بوم يهايبه توانمند انیدختران، اعتماد بوم لیادامه تحص
توسط  اریبر حفظ فرهنگ مع اهآن دیباسواد در منطقه و تأک يروهاین شیمقولات: افزا ری(ز یربومینگرش به معلمان غ

لوب آن، نامط يامدهایو پ يمرزو برون یبرون گروه يهااز فرهنگ انیفرزندان بوم يگسترش الگوبردار ،یمعلمان بوم
ظ منطقه در جهت حف یفعالان فرهنگ يموارد، هشدارها یدر برخ یدر اعتماد به فرهنگ برون گروه انیشکست بوم

از بکار  اطیو احت یفرهنگ يهاتفاوت ییشناسا يپژوهش برا نیا جی). نتاریدر ده اخ ییاز دوره ابتدا یبوم يهاارزش
 دیآیبکار م یبوم يهافرهنگخرده يدر مناطق دارا یربومیمعلمان غ يریگ

 .یبوم يهافرهنگخرده ،یربومیها، معلمان غچالش ها:کلیدواژه
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 هبیان مسئل
 و ابعاد بارزترین از یکی زبانی و دینی قومی، نژادي، فرهنگی، تکثر و تنوع گمان،بی

 که ییهاتیظرف و هافرصت موازاتبه که است امروزي بشر جوامع ي غالبهامشخصه
 ماندن، مغفول و توجهیبی صورت در تواندیم ،کندیم ي ایجاداجامعه هر براي طبعاً 

). 1396شود (رحمانی و همکاران،  اجتماعی يهاچالشو  مشکلات از بسیاري بسترساز
McCarthy )1993 (، ه کار هاي بومی بفرهنگرا براي خرده درسی مبتنی بر فرهنگ برنامه

است. حامیان مدل  3و رهایی فرهنگی 2قابلیت فرهنگی ،1شامل مدل فهم فرهنگی ؛ کهبردیم
کنند درواقع این مدل یک مدل هاي فرهنگی را پشتیبانی میدرك تفاوت فهم فرهنگی

داشت زبان و  گردد. طرفداران قابلیت فرهنگی بر حفظ و نگاهمحسوب می 4همنوایی نژادي
ورزند فرهنگ اقلیت، تأکید میها و پل زدن بین فرهنگ مسلط واصلی و هویت قومی اقلیت

کنند که یک برنامه درسی چند فرهنگی رهایی فرهنگی این پیشنهاد را مطرح میمدل و 
ها را تواند هم موفقیت تحصیلی و هم آینده اقتصادي دانش آموزان اقلیتگرا میاصلاح

 .)1390شریف، (تأمین کند 
 طراحی متوجه آن را موزشیدر هر کشوري، نظام آ فرهنگی -ي زبانی هاتفاوتوجود 

نقش معلمان اهمیت زیادي دارد  این سیستم که در کندیمبرنامه درسی چند فرهنگی 
)Offorma, 2016( .هافرهنگکه خرده دهدیمشناسی نشان مطالعات اخیر در مورد انسان 

از کجا  ها چه کسانی هستند،آن دهدیماي دارند که توضیح یافتهشناسی کاملاً توسعهکیهان
 را5 اقلیت گروه یک آنچه). Oyserman, 2017هستند (یی هابرنامهو نیازمند چه  اندآمده

 مستقل هویتی و جایگاه آن به و کندیممتمایز  جامعه اکثریت ویژهو به دیگر يهااز گروه
 بشري ییهاحق ،6فرهنگی حقوق .مختص اوست فرهنگی يامؤلفه و عناصر ،بخشدیم

 آن يهامؤلفه و فرهنگ از حقوق آن مندي صاحبانبهره تضمین هاآن هدف که هستند
 گروهی هر فرهنگی هویت .است تبعیض عدم بشري و کرامت حفظ با برابر شرایط در

 تاریخی، گذشته مادري، زبان چون گروه آن دهنده فرهنگتشکیل عناصر از متشکل

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Cultural understanding model 
2. Cultural capability 
3. Cultural liberation 
4. Racial Equinox 
5. Minority 
6. Cultural low 
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 سبک قومی، و محلی يهاپوشش و هاسنت باورها، سرزمین نیاکانی، اجدادي، آبا و حماسه
 ).1396فرهنگی و... است (فضائلی،  راثیم ادبیات موروثی، و هنر زندگی،
نظریه  ، لاو و وینگرنظریه یادگیري موقعیتی ) Cheng )2004یی از سوي هاهینظر

زندگی  آموزش خود)، Bruner )1996، نظریه فرهنگ یادگیري 1فرهنگی ویگوتسکی
)، اهمیت آموزش 1970( Freire) و آموزش انسانی Kolb )1984دیویی، یادگیري تجربی 

 تحت شدتبه یادگیري که داردیمبیان  2ویگوتسکی در این راستا .ي بومی استهاطیمحدر 
 کندیم عیینت را بگیرند یاد افراد محیط در باید که را مهمی چیزهاي زیرا است، فرهنگ تأثیر

)Donohue, 2021.(  به گفتهBruner )1996 شناخت زمینه فرهنگی یادگیري یکی از ،(
 است به تعبیر دیگر آموزش و اثربخشملزومات فرایند آموزش و یادگیري  نیتریاساس

 ).1390و برگرفته از الگوي فرهنگی است (فاضلی  برآمدهیادگیري 
نوعی رویکرد آموزشی است؛ که درصدد ایجاد و  لاو و وینگریادگیري موقعیتی 

که دران یادگیري بر اساس  استزندگی روزمره  يهاتیفعال يلالابهاستخراج معانی از 
 ).Taylor & Francis, 2014دهد (یمحیط آموزشی رخ م

معتقد است که یادگیري در حوزه اجتماعی و فرهنگی  1995یورلند و البرچیتس در سال 
ن تعامل بی به نیاز اجتماعی یادگیري ). در نظریه2008(فیشر و ادرلز و مکچنی،  افتدیماتفاق 

 کلی ريیادگی و موفقیت در عاملی کلاس در مشارکتازآنجاکه فرد و محیط فرهنگی است 
 ندکیم ایجاد اجتماعی یادگیري زمینه برابر در را موانعی کلاس سنتی تجارب است،

)Beauchamp et al., 2019.( 
 رها مطرح کرد ازنظفرهنگگرایی فرهنگی را در راستاي توجه به حقوق خردهکثرت
Collins )1993،( تا عناصر معینی  دهد کههاي قومی این اجازه را مینوع مدل، به گروه نیا

ود خ بافرهنگ مناسبي هاآموزشو از  باشنداز فرهنگ بومی خود را در برنامه درسی داشته 
 ).1388قادري، ( برخوردار باشند

» 4ارج نهادن به تمایزات«و » دیگري«توجه به  3هاستیمدرنپست یکی از این مضامین،
شرایط ظاهري،  ازلحاظ هاانسانمیان  ازآنجاکهباورند،  نیار ب هاستیمدرنپستاست. 

اجتماعی، فرهنگی و اعتقادي تفاوت وجود دارد، باید به تمایز میان آنان ارج نهاد و لازمه 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Vygotsky 
2. Vigotsky 
3  . Critical theory 
4. Succeeding in the distinctions 
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است  یطورکلبه هاانسانو آزادي عقیده و عمل همه  نظراختلاف، ترویج هاتفاوتاحترام به 
 هانساناو نباید به بهانه حفظ احترام و وحدت و انسجام همگانی، بر تضادها و اختلافات میان 

 وپرورشآموزش«و » 1هاتیاقلحمایت از « یستیمدرنپست گرید مضمونسرپوش گذاشت. 
ها فرهنگدر راستاي توجه به حقوق خرده» مرزي وپرورشآموزش«یا » 2آراي گوناگون

رهایی » «3آزادسازي«هدف غایی نظریه انتقادي نیز  ).Bankes & Bankes, 2005(است 
 مبناي ایدئولوژي داندیمي آزادسازاین نظریه، هدف خود را رهایی بخشی و  است.» 4بخشی
 هاتیاقلرتبط و مسائل م ، نژادپرستیهاضیتبعی، عدالتی: بچون مسائلی انتقادي، به -سیاسی

 .)Sabzalian, 2018( شودیم توجه
است گرچه افراد  تربزرگدر درون جامعه  هاانساناجتماع کوچکی از  5یک گروه قومی

حال از منظر قومی، نژادي، فرهنگی و یک جامعه داراي اشتراکات فرهنگی هستند درعین
 JoAnne, 2018 ،Lewthwaiteباید به آن توجه کرد ( هایی دارند کهجغرافیایی تفاوت

et al., 2015.( 
رورش وپي بزرگ آموزشهاچالش، تنوع فرهنگی از هاپژوهشاما بر اساس نتایج برخی  

)Murphy, 2010.(  ي چند هاطیمحیکی از این عوامل عدم آشنایی معلمان غیربومی با
کند یمدر این زمینه مبانی نظري نیز این فرضیه را تقویت  ؛ کهفرهنگی و چندزبانه است

)Scott & Gani, 2018  وMilne, 2017(،  تحقیقValkinsha and ovan )2014 (
و  کنندیمي متعددي را تجربه هاچالشمعلمان غیربومی در کلاس  کهآمده است 

اد باعث ایجاد تعامل در افر شد زبان مشتركها باعث ایجاد تنش میي مختلف آنهافرهنگ
ها دانش آموزان به دلیل فرهنگ مشترکشان تعامل کلاسی بهتري دارند و درك آن شودیم

 است. ترآسان
ي معلمان غیربومی چالش هاچالشیکی از  کهاست  آمده )،Llurda )2015در پژوهش 

معلمان  را براي ییهاچالشزبانی در مناطق چندزبانه  اختلافات و تفاوت زبانی است. تعامل
مشکلات برقراري ارتباط با بومیان، کنترل دانش آموزان  ازجمله که آوردیمبه وجود 
)، 2015( همکارانو  Chu. همچنین تحقیقات باشندیماین مشکلات  نیترعمدهاز  چندزبانه

منفعل  آموزان بادانشکه معلمان در مناطق بومی چندزبانه در برقراري ارتباط  کندیمبیان 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1  . Minorities 
2  . Various Education Education 
3  . Liberation 
4  . Liberating part 
5  . Ethnic group 
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 کنندیمدیگر بیان  پژوهشدر  )،Valkinsha and ovan )2016. افزون بر این مانندیم
ي مشترك فرهنگی بین دو مخاطب است. امروز هامؤلفهبین افراد مستلزم  مؤثرایجاد تعامل 

فرهنگی بین دانش آموزان در مناطق چند فرهنگی و نیروهاي آموزشی  مشکلات آموزشی و
 .شودیممشاهده  کراتبه

ها ندارند و گاها فرهنگنظام آموزشی خرده را درآمادگی لازم  معمولاًمعلمان غیربومی 
 ،2016گایودري،شوند (یمدر ارتباط بادانش آموزان، آموزش و تدریس مرتکب اشتباه 

Wilson, 2020 ، Ferguson, 2019.(  تحقیقاتLlurda )2015(  ،Chu  همکارانو 
)2015( ، Chun )2014( ، Hammarberg )2014(  ،Steien and van Dommelen 
)2018(  ،Csillik )2019( ، )Ashok, 2018 ي مناطق چند فرهنگی هاچالش) در مورد

اکنون ت اما باوجود اهمیت نقش معلم در یادگیري و پیشرفت دانش آموزان؛ گرفته استانجام
 نگرفته است.ي معلمان غیربومی در ایران صورت هاچالش زمینۀ پژوهشی در

 ) را در...، لر، ترك وعرب کرد،( یمختلفي قومی و زبانی هاگروهبسیاري از متخصصان 
 روستاي، فرهنگخرده ي،امنطقه فرهنگ) خرده1380 (حاجیانی،اند کردهایران گزارش 

ی یا مل هايفرهنگخرده نژادي، هايفرهنگخرده مبتنی بر طبقات اجتماعی، فرهنگخرده
هرکدام از این  ؛ که)1390 همکاران، مذهبی (نور یزدان و هايفرهنگخرده قومی،
 متفاوت سکونت محل و عقیدتی زبانی، مذهبی، خاص يهاسنتداراي  هافرهنگخرده
در  هاي متنوعفرهنگاما باوجود خرده؛ کندیم متمایزها فرهنگ دیگر را از هاآن که هستند

ها، هیچ پژوهشی در ارتباط با محروم بودن آنکشور ایران، وجود مدارس چند قومیتی و 
هاي بومی صورت فرهنگي معلمان غیربومی در نظام آموزشی مناطق داراي خردههاچالش

و ارائه راهکارهاي مناسب جهت مواجه  هاچالششناسایی این  کهیدرحالنگرفته است، 
یی نااعتیبی و توجهکم هرگونه چراکه ها، از اهمیت فراوانی برخوردار است،مطلوب با آن

؛ یتی استترب لیبدیبي هافرصتسبب از میان رفتن  آموزشی این مناطق نظامي هاچالشبه 
 ي معلمان غیربومی درهاچالشبنابراین پژوهش حاضر در پی پاسخ به پرسش زیر است. 

 ؟اندکدمفرهنگ مناطق داراي خرده
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 روش
 Hammersley andاست.  نگارانهقوم  روش پژوهش در این بخش کیفی و از نوع

Atkinso )1995(  هاصحبت بهي شامل مشاهده رخدادها، گوش دادن نگارقوم، معتقدند 
هایی است که براي روشن کردن طورکلی گردآوري کلیه دادهو پرسیدن سؤالات و به

نگاري طرح کیفی است که موضوع موردتوجه پژوهشگر، در دسترس وي قرار دارند. قوم
پژوهشگر به توصیف و تفسیر الگوهاي ارزشی، رفتارها، باورها و زبان مشترك و  در آن

). دلیل انتخاب این روش آن 1394، 1پردازد (کرسولشده یک گروه فرهنگی میآموخته
 تواندیم که استیی فرهنگی منطقه بومی هایژگیوبررسی  است که پژوهش حاضر در پی

 شاهدهم قرار دهد. براي تحقق این مهم، ریتأثها را نسبت به معلمان غیربومی تحت نگرش آن
 .کندیمنیمه مشارکتی، مصاحبه با نیروهاي محلی ما را به هدف نزدیک 

ه در لاین نو بودند. با توجه به اینک قلمرو مطالعاتی محیط بومی شهرستان چند قومیتی
ي بسیار بزرگ وجود ندارد بدین هامونهنهاي تحقیق کیفی، توجیهی براي وجود روش

)، Gal et al., 1392(ي مطلوب ریگنمونهي هدفمند از نوع ریگنمونهمنظور به کمک روش 
معلمان غیربومی و بومی حضور  که در آن هاي بومیفرهنگابتدایی داراي خرده مدرسه 6

سال در  4انی که بیش از نفر از معلم 11و با  داشتند مورد مشاهده نیمه مشارکتی قرار گرفتند
ذیري پ دییتأبر این، براي  افزون انجام شد.ها مصاحبههستند،  منطقه مشغول به تدریس

رهنگی ف فعالان ي حاصل از گفتگو با معلمان بومی با نیروهاي محلی ازجمله والدین،هاداده
 ي تکمیلی صورت گرفت.هامصاحبهنیز  منطقه، دهیار و شوراهاي محلی

 و نمونه انتخاب جامعه يراهنما .1جدول 
قلمرو 
 پژوهش

 روش هدف يریگنمونهروش  نمونه

شهرستان 
چند 

قومیتی 
 لاین

. مدارس داراي 1
 معلمان .2 فرهنگخرده

 همکارانبومی داراي 
. نیروهاي 3 غیربومی
، اریمانند دهبومی 

 شوراها و والدین

مدرسه با ترکیبی  6هدفمند از نوع مطلوب:
 کرمانج، ترك،( یزباناز تنوع فرهنگی و 

نفر از معلمان حاضر در  11تات و سایر).
(که  یبومهاي فرهنگمدارس داراي خرده

سال سابقه تدریس در کنار همکاران  4
غیربومی دارند). نیروهایی بومی وابسته به 

 این محیط

 يهایژگیواستخراج 
غالب در فرهنگی 

 مدارس شهرستان
آن در  ریتأثو  لاین

ها به نگرش آن
 معلمان غیربومی

مشاهده نیمه 
مشارکتی، 

مصاحبه نیمه 
 افتهیساختار

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1  . Creswell 
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یی هاطیمح هاي پژوهشپس از گردآوري اطلاعات مصاحبه محقق براي تکمیل یافته
هدفمند را انتخاب کرد و ساعاتی را  صورتبهبرخوردار از تنوع قومی و زبانی را  بومی که

ا یی رهامؤلفهي فرهنگی در منطقه پرداخت. محقق در مشاهدات خود هایژگیو به مشاهده
مسو بود ه ي حاصل از مصاحبه با معلمان و نیروهاي محلیهاافتهثبت و گزارش کرد که با ی

 تصوربهومی ، بررسی منابع بهامصاحبهلازم به ذکر است که در این بخش مشاهدات، 
براي هدف خاصی و در پاسخ به پرسش  هرکدامموازي جهت تکمیل اطلاعات انجام شد و 

 خاصی نبود.
یی چون مشارکت طولانی هاياستراتژاز  توانیمهاي کیفی در پژوهش 1براي اعتبار یابی

کنترل  و در میدان مطالعه، استفاده از منابع چندگانه، مرور یا بازخورد همتایان، توصیف پرمایه
ذاري و کدگ کدگذاراناعضاء و براي پایایی نیز از مواردي مانند ضبط صدا و توافق بین 

در پژوهش حاضر  هاافته). براي تائید و اطمینان از ی1394استفاده کرد (کرسول،  توانیمکور 
دکتري مرتبط با موضوع پژوهش  نامهانیپاتدوین  سال در راستاي 2( یطولانمحقق مدت 

حاضر) در قلمرو پژوهش به مشاهده و مصاحبه مشغول شد تا در زمان طولانی بهترین 
پژوهش، محقق از منابع  جهیدرنتبراي صحت و دقت  نیچنهماطلاعات گردآوري شود. 

 یمشاهده، مصاحبه، بررسی منابع مرتبط، بررسی اسناد بومی، نیز استفاده کرد و سع چندگانه
 لاً مفصبا نهایت دقت و  ی در ارتباط باهدف پژوهش،موردبررسشد محیط مطالعه و عوامل 

جهت بالا رفتن اعتبار، توصیف تفصیلی در هریک از  نی؛ بنابراتوصیف و تشریح شود
ر ها دی صورت گرفت. علاوه بر این، براي تائید دقت و صحت دادهموردبررسي هامقوله

شد.  ادهاستفهاي چک عضو، بازبینی مکرر و کدگذار دوم نیز وهمورد اعتبار مطالعه، از شی
ار افراد ها در اختیشوندههاي حاصل از مصاحبهبنديترتیب که نتایج تحلیل و مقولهاینبه

 ها را تائید نمایند.شونده قرار گرفت که آنمصاحبه
شده تهگرف ها به روش تحلیل محتواي موضوعی انجام گرفت. مراحل به کارتحلیل داده

ها و مشاهدات بر اساس رویکرد تحلیل محتواي نوشتهها، دستبراي تحلیل متن، مصاحبه
) و یا Mayring, 2010ها، استنباط و تحلیل (ها، تقلیل دادهموضوعی شامل گردآوري داده

، تحلیل و تفسیر گروه فرهنگی انجام فیتوص ) یعنی:Wolcott )1994سه بعد تحلیل داده 
تنها یک دسته از  گرپژوهش). لازم به ذکر است که در مطالعه حاضر، 1394کرسول، شد (

، نگارانهقومامور واقع را ارائه داد، دیگر امور واقع را خوانندگان پس از خواندن گزارش 
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ها . مصاحبه1مراحل زیر دنبال شد  هادادهتفسیر کنند. در تحقیق حاضر براي تحلیل  توانندیم
موردبررسی قرار گرفت و  هاادداشتو ی مصاحبه. سطر به سطر 2پیاده شد،  به روي کاغذ

هاي نوشته. مطالب مهم و برجسته از دست3گذاري شد، موارد برجسته و معنادار علامت
ها و مشاهدات محقق با . یادداشت4ها و مشاهدات محقق استخراج شد و شوندهمصاحبه

 شدهاجاستخرها و اطلاعـات این در این تحقیق یافتهبنابر؛ ها ادغام گردیدمحتواي مصاحبه
بندي مشـاهدات، برجسـته آوري اطلاعات از طریق مقولههاي مختلف جمعتوسـط روش

کـردن مـوارد عمده، نظم دهی به مستندات، مشاهدات و تفسیر اطلاعات موردبررسی و 
 وتحلیل قـرار گرفت.تجزیه

 هاافتهی
 لاین) شهرستان چند قومیتیپژوهش (الف توصیف: توصیف قلمرو 

ش ، بربر و فارسی پوشبلوچ ی،ترک یی چون زبان کردي،هامؤلفهقلمرو پژوهش به دلیل 
 مخصوص، نوع ویژه مراسم و...نسبت به فرهنگ رایج کشور، ورسومآداب خاص،

می هاي بوفرهنگگفت که این منطقه داراي خرده توانیو م شودیممحسوب  فرهنگخرده
انی کوهست کاملاًشرق کشور قرار دارد که داراي شرایط  در شمال شهرستان لاین نو .است

 نیا این شهرستان است. رینظکمي هایژگیواز  و شادابوجود طبیعتی با طراوت  نیچنهمو 
ه معناي ب اساساً فرهنگ شهرستان که از شمال و شرق به جمهوري ترکمنستان محدود است. 

 -، روابط اجتماعیهاسنت، هاارزش) فرهنگ را شامل Nieto )2004ساخت معناست. 
گروهی از  لهیوسبهو  شدهدگرگونو  شدهگذاشته، به اشتراك جادشدهیای نیبجهانسیاسی و 

تاریخ، موقعیت جغرافیایی زبان، طبقه اجتماعی، مذهب با سایر  لهیوسبهکه  داندیممردم 
مذهبی، زبانی،  خاص هايداراي سنت هافرهنگخردهپیوند دارند.  باهمي مشترك هاتیهو

لاین . ندکمی متمایز هافرهنگ دیگر را از هاآن که هستند متفاوت سکونت محل و عقیدتی
وجود تنوع خاص و ویژه در ابعاد  و...؛ و ي قومی فارس، ترك، کرد و لکهاگروهباوجود 

 فرهنگناطق داراي خردهم ازجملهی و تاریخ کهن، اجتماعفرهنگی، زبانی، جغرافیایی، 
 کنندیمي مختلفی زندگی هاتیقومشهرستان لاین  ؛ و)1396افروند، ( گرددیممحسوب 

لایق و .عاست  بلوچ و...، بربرها، هافارس، هاتات شامل کردها، هاتیقوماین  ازجمله
مذهبی و ملی، آداب و عادات فرهنگی، اعتقادات و رسوم، باورها و عقاید، طب  يهاجشن
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بسیار جذاب و متنوع  هاتیقوماین  ها،ها و قصهعلمی، افسانه يهایو سرگرم هايعوام، باز
تی، ، تابه گویش کرمانجی شهرستان لاینخش زیادي از جمعیت ). ب1381 زعفرانلو،است (

، امروز هم در میان اقوام لاینآن در منطقه  و رسوم آدابکنند. صحبت می فارسی، ترکی،
هایی به و طوایف مختلف همچنان ارزش خود را حفظ کرده است، چون با شیوه و سبک

شده هاي گذشته به نسل حاضر رسیده و در میان این مردم حفاظتآید که از سدهاجرا درمی
ف هاي مختلبومی و سنتی منطقه به رنگهاي است. در مراسم ازدواج زنان و مردان از پوشش

دهل، سرنا، قشمه و... به رقص و  ازجملهگیري از سازهاي سنتی کنند و با بهرهاستفاده می
لایین و کلات شبیه لباس اقوام ترکمن بوده و  لباس محلی کردي منطقۀ پردازندیشادي م

ی این توان نزدیکرا می ي خراسان است. علت این مسئلههاکاملاً متفاوت از لباس سایر کرد
 رستان لاینشهمنطقه به مناطق ترکمن نشین مرز ایران و تأثیر آن در طول تاریخ دانست. زنان 

سیار دیده ها بکنند و رنگی که در لباس آنهاي خود استفاده میاز ابریشم براي بافت لباس
بنفش  رنگ با شلوارهاییهاي تکشود، رنگ قرمز است. دختران کرمانجی شالمی
الهام گرفته از طبیعت را در طراحی منزل  ي شاد و روشنهارنگي منطقه هایمحل .پوشندمی

و این نشاط و شادي را براي آنان به همراه دارد مرمان  کنندیمو لباس و پوشش استفاده 
ستور ی و تعاون در دشیاندهمي دارند و در بیشتر امورات زندگی ریپذمشارکتمحلی روحیه 

بیشتر  دارند و باهمي منطقه لاین از بعد عاطفی رابطه گرم و صمیمی هاتیقومکار قرار دارد. 
و هنوز احترام به  کنندیمي خود را به شکل کدخدا منشی حل هاچالشمشکلات و 

گرفته لشکي مبتنی بر عاطفه و صمیمت هاطیمحیک ارزش است. رابطه مردم در  ترهابزرگ
است. تفکرات مبتنی بر آزاده اندیشی و  مورداحترامو عقاید بزرگان بومی  هایدهاتمام  و

استقلال فکري در فرهنگ بومیان مهم است همچنان که در بعد اقتصادي نیز استقلال دارند 
ه ب ...و هاتركو  هاتاتکردها،  ازجملهي مختلف در منطقه هاتیقوم .باشندیمو خودکفا 
و ایام و مشکلات در کنار یکدیگر هستند و تنوع  هامراسمو در تمام  گذارندیمهم احترام 

 ).1398 جلایري لاین،کنند (یمقومیتی را پذیرفته و با احترام کنار هم زندگی 
منستان شبیه ي ترکمرزهابه دلیل نزدیکی به  نینشتركو  نیکردنشلباس محلی در مناطق 

بت ي و فارسی صحلر ی،ترک ي کرمانجی،هازبانه شهرستان لاین ب مردمان .است هاترکمن
، امروز هم در میان اقوام و لاینها در منطقه آن ورسومآدابو مراسم عروسی  .کنندیم

را هایی به اجرزش خود را حفظ کرده است، چون با شیوه و سبکطوایف مختلف همچنان ا

https://www.kojaro.com/tag/%D8%A2%D8%AF%D8%A7%D8%A8-%D9%88-%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85/
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ست. شده اهاي گذشته به نسل حاضر رسیده و در میان این مردم حفاظتآید که از سدهدرمی
هاي مختلف هاي بومی و سنتی منطقه به رنگدر مراسم ازدواج زنان و مردان از پوشش

دهل، سرنا، قشمه و... به رقص و  ازجملهگیري از سازهاي سنتی کنند و با بهرهاستفاده می
ر د. این پژوهش مسیر شهرستان لاین نو تا نوار مرزي ایران ترکمنستان را پردازندشادي می

 ).1398 همکاران، گرفته است (خواجه و نظر

 ب: تفسیر
به  نگرش ها درآن ریتأثي فرهنگ بومی و هایژگیوي پژوهش حاصل از بررسی هاافتهی 

شناسایی شدند. در ادامه و در ذیل به و  15مقوله اصلی و  3معلمان غیربومی در منطقه در 
 پرداخته شد. شدهییشناساي هامؤلفه نیترمهم تشریح

 ي بومیهاطیمحي معلمان غیربومی در هاتیقابلو  هاییتوانا عدم .1
 ي بومیهاطیمحخاص زندگی در  شرایط -
ي بومی در مناطق کوهستانی قرار دارند و هاطیمحنشان داد که  هامصاحبهنتایج مشاهده و  

یی خاصی را دارد که مردمان بومی و هایسختزندگی کوچ رو عشایري نیز دارند  معمولاً
 معلمان بومی در آن فضا دام بیشتري دارند

ست از ا ریسردسمنطقه لاین نو حومه جز مناطق بکر و « :دیگویمیکی از بومیان منطقه 
ي این منطقه کوهستانی بودن و دشواري در دسترسی به بعضی از روستا است که هایژگیو

 ».مشکل است ...و تهیه مسکن و وآمد رفتبراي معلمان غیربومی  معمولاً
منطقه بومی حومه کلات زندگی عشایري  ازجملهنتایج نشان داد که در مناطق بومی 

. وجود معلمان در شوندیمییرات آب و هوایی جابجا جریان دارد که مردمان این قوم با تغ
ي خاص است. این وظیفه از عهده معلمان هاییتوانافصل بهار همراه بادانش آموزان نیازمند 

عشایر  و هاکوهدر  . چون زندگیآیدینمبه این شرایط بر ناآشنا و حتی معلمان غیربومی  زن
رایط معلمان زن با توجه به ش ؛ کهزیادي دارد يهایسختو بومیان  هاخانوادهنشینی حتی براي 

 ي زیادي مواجه خواهند شد.هاچالشروستاییان با  ریمتغزندگی 
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 ناتوانی معلمان زن در مناطق بومی
ین منطقه نگرش فرهنگی ا کنندیمنشان داد که بومیان زنان را افرادي ضعیف قلمداد  هاافتهی 

ي سخت است که این امر هاراهو  هاجادهداراي  منطقه بومی ندیگویمها این است که آن
در  تاهاییروس مخصوصاً آوردیممشکلاتی را به وجود  با محیط کوهستانی ناآشنا براي افرا

هتر شده ب هاجاده الآنها مشکل است البته هستند و دسترسی به آن دوردستمنطقه هست که 
 مشکل است وآمدرفتاما خوب بازم مشکلات 

زندگی کوچ روهاي منطقه زندگی سختی است بومیان در « دیگویممعلم بومی منطقه 
 وندریمي و زندگی بهتر و درآمد بهتر دامداربراي  دوردستي هالاقاول فصل بهار به یی

باید همراه کوچ روها در کنار دانش آموزان باشد البته این شرایط در  معمولاً که معلم روستا 
ي زندگی روستایی در شهر لاین نیز هایسختو حومه وجود دارد اما  برخی از مناطق کلات

 »مشهود است

 عدم کنترل دانش آموزان در مناطق چندزبانه
 ...، تات، کرمانج وهاترك ازجمله هاچندزبانه معمولاًنتایج نشان داد که در مناطق بومی 

ها آن توانندینم هاآني هایژگیوکه معلمان غیربومی به دلیل عدم آشنایی با  کنندیمزندگی 
 را کنترل کنند

تند و بلوچ هس هاتركدر منطقه لاین کرمانج ها، « دیگویمیکی از معلمان در این زمینه 
ها نیز رفتار و اخلاق خاصی دارند از آن هرکدامي خاص خود هستند که هایژگیوکه داراي 

 توانندنمعلمان غیربومی ممکنه  را میشناسن اما هایژگیوکه معلمان بومی منطقه اکثر این 
 ».دانش آموزان این مناطق را کنترل کنند

 ي محلیهابافرهنگآموزش متناسب  یی معلمان غیربومی باناآشنا
ي بومی یکی از منابع تدریس منابع هاطیمحدر آموزش و تدریس در  نشان داد که جینتا

 معلمان دانش آموزان را به دیدن برندیممعلمان دانش آموزان را به طبیعت  مثلاً محلی هستند 
در حال حاضر در  هايرورونیباین  برندیمگزارش  ارائهبراي بازدید و  هاکارگاه

ها این است معلمان غیربومی چون ي بومی یک اصل است بنابراین نگرش آنهاآموزش
ي هاطیمحدر  ي بومی را انتقالهاارزش توانندینمبومیان آشنایی کامل ندارند لذا  بافرهنگ
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ز مصادیق ا آموزشدر  توانندیمبومی معلمان بومی منطقه تجارب بومی بیشتري دارند و بهتر 
 بومی استفاده کنند تا یادگیري بهتر انجام گیرد

ومی از زبان ب توانندیممعلمان بومی تجارب بیشتري دارند « دیگویمیکی از والدین  
ي هامثالو ها نمونهاز  توانندیمو بهتر  ترراحتحتی در تدریس  براي انتقال محتوا بهره ببرند

 »بومی منطقه استفاده کنند. چون در ذهن اطلاعات زیادي دارند
 ورسومآدابو  هاارزشمعلمان غیربومی به « دیگویم ارتباطنیدرایکی از بومیان منطقه 

یی هاتیفعالو دهه فجر به شیوه بومی  امیاي ما در مدارس هابچهمحلی ما اعتنا چندانی ندارند 
 ».که این اقدامات از طرف معلمان غیربومی استقبال نمیشه دهندیمرا انجام 

 ضعف در مدیریت کلاس و مدرسه
فرهنگی در کلاس و مدرسه دانش آموزان خرده توانایی معلمان غیربومی در کنترل عدم 

ایجاد فضاي شاد به کمک  وانی درنات ...، بربر، بلوچ وترك دانش آموزان تات، کرد،
در جهت کاهش چالش  جذب و ماندگاري در کلاس درس ي بومی برايهاشناسه

 ي برنامه درسی متمرکزهابیآس
و  هاارزش هرکدامکه  هادر مناطق بومی لاین نو چندزبانه«دارد یکی از معلمان اذعان 

ي هاسکلاوجود دارند که این تنوع فرهنگی باعث شده در  کنندیمباورهاي خاصی زندگی 
آشنا  هاآني هایژگیویی وجود داشته باشد که معلمان غیربومی چون با هاچالشدرس 

 »نیستند قادر به کنترل نیستند

 مشکلات ارتباطی معلمان غیربومی با جامعه بومی
اري و... دوست دارند براي شوراها، دهی ازجملهنتایج نشان داد که نیروهاي بومی منطقه 

مان غیربومی با معل با مدارس ارتباط داشته باشند اما ارتباط بهتر بین مدرسه و نیروهاي بومی
ي بومیان با معلمان غیربومی هانگرشتفاوت در زبان و فرهنگ و  مثلاًمشکلاتی دارند 

ی قومی و وهگردرونروابط  معمولاًي خرد هافرهنگ در کندیمایجاد  مشکلات ارتباطی
روابط برون گروهی ضعیف است لذا تعامل به معلمان غیربومی که جز نیروهاي بیرونی هستند 

 یی را به همراه دارد.هاچالش
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 تفاوت فرهنگی و زبانی معلمان غیربومی
ي خاص وجود دارد که خاص هایژگیونتایج نشان داد که در فرهنگ بومی یک سري  

... وجود دارند که در فرهنگ محلی معنایی و ، اشعار، داستانهاالمثلضرب مثلاًمنطقه هستند 
کنه واکنش مختلفی داشته باشند و حتی مم ممکنهمختلفی دارد اما غیربومیان نسبت به آن 

وجود معلمان غیربومی در مدارس مناطق  رونیازارا به سخره بگیرند  ورسومآداباین 
 به وجود بیاورد چندزبانه هم ممکنه ناخواسته این مشکلات را

یی هامراسمدر فرهنگ جامعه عشایر و روستایی یک سري «دارد معلمان بومی اذعان 
اي هستند اما ممکنه بر باارزشویژه مربوط به ایام خاص وجود دارد که براي بومیان بسیار 

 برسه این نوع نگرش باعث رنجش به نظر هدفیبدیگران حتی معلمان غیربومی مسخره و 
 ».خاطر دانش آموزان و معلمان بومی منطق خواهد شد

 آن در نگرش به معلمان غیربومی ریتأثي در فرهنگ بومی و هاارزش .2
 ترس از ضعیف شدن فرهنگ بومی منطقه

تمام  کهيطوربهمردم بومی منطقه نسبت به حفظ فرهنگ بومی خود تعصب شدیدي دارند.  
بهمن.  22دهه فجر.( یملي هاجشنتمام  . حتیشودیم به شکل بومی اجرا هانییآو مراسم 

ی انآموزدانشیلدا) نیز همه به شکل بومی است. در این فرهنگ انتظار بر این است که 
ومیان ب ي تربیت شوند که این تعصب، سلحشوري و غیور بودن را حفظ کرده باشداگونهبه

سبت به حفظ بومی ن بافرهنگکه معلمان غیربومی ممکنه به دلیل عدم آشنایی  کنندیمتصور 
 باشند. اعتنایبفرهنگ بومی 

 معلمان بومی پذیرش و استقبال بومیان از
نشان داد که مردم بومی و حتی خود دانش آموزان با معلمان بومی  هامصاحبهنتایج مشاهده و 

نسبت به پذیرش معلمان بومی نسبت به معلمان لذا علاقه جامعه بومی  منطقه راحت هستند
دانش آموزان بوده و  ورسومآدابغیربومی بیشتر است. معلمان بومی در منطقه آشنا به 

ها بادانش آموزان و بومیان منطقه لذا زبان مشترك آن اندبودهخودشان روزي فرزندان منطقه 
ار و در ساعات رسمی در گذ طوربهمعلمان غیربومی  شودیم یک امتیاز بزرگ محسوب

 کندینمو معلم را تقویت  آموزدانشکنار دانش آموزان هستند که تعامل و صمیمت بین 
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معلمان بومی منطقه را ترجیح میدیم به دلیل  ما« دیگویمیکی از والدین در این خصوص 
 مشکلات دانش آموزان را حل میتوانیمهستیم، هم فرهنگ هستیم لذا بهتر  زبانهماینکه 

کنیم و معلمان غیربومی بیشتر دوست دارند ساعات و هفته و... تموم بشه انگار دوست دارند 
تی فرزندان ما ح فقط رفع تکلیف کنند و یا به حالت اجبار به منطقه اومدن که این واقعیت را

 ».کنندیمهم درك 

 تعصب شدید بومیان به تحصیل دختران
نی ي بومی تعصب شدي نسبت به تربیت دختران و تربیت مبتهافرهنگداد که در نتایج نشان  

ي مختلط که دختران هم هستند وجود هاکلاسها در بر حیا و شرم دارند لذا از نگاه آن
 رندیپذینممعلمان بیگانه را 

بزرگ محسوب  6و  5دختران کلاس «در این خصوص یکی از والدین معتقد است  
فرهنگ بومی و  ازلحاظمان غیربومی مرد باعث میشه ما این مسئله را میشن وجود معل

 ».داریم را نپذیریمو تعصبی که در این زمینه میقبول دارهایی که ارزش

 آن بر نگرش به معلمان غیربومی ریتأثاخیر در فرهنگ بومیان و  دهه تحولات .3
 گسترش الگوبرداري از فرهنگ برون گروهی

امل اعتماد ک هابهیغربه  معمولاًنشان داد که مردمان جوامع بومی  هامصاحبهنتایج مشاهده و  
ندارند و نسبت به افراد برون از گروه حس غریبگی و عدم اعتماد دارند حتی معلمان غیربومی 

د شده هستند تعبی کنندیمرا داراي ضعف دانشی و حتی فکر  شوندیمکه به منطقه فرستاده 
ر ي از فرهنگ بیرونی هستند دریالگوپذن داد که جامعه بومی نگران . نتایج نشادانندیم

 وندشیمفرهنگ بومی پوشش خاصی را قبول دارند لذا افرادي که از بیرون وارد منطقه 
داراي پوشش متفاوت، زبان متفاوت هستند که این مسئله در فرهنگ بومیان هنوز مشکل 

 است.
در فرهنگ بومی منطقه وجود افرادي که سبک متفاوتی از «دارد یکی از معلمان اذعان 

م ي بومی مغایر است حتی اگر معلهاباارزشپوشش، آرایش، سخن گفتن وجود داشته باشد 
 ».آموزشی باشد
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 بومیان بر شکستتجارب مبتنی 
شده و جامان به شکل بومی هاازدواجدر فرهنگ بومیان که جامعه محلی کوچک است بیشتر 

هاي بومی خود ازدواج کنند. ازنظر بومیان زبانلی تمایل دارند فرزندانشان با هممردم مح
ي هابکسمعلمان غیربومی باعث ترویج و گسترش  ازجملهوجود فزاینده نیروهاي بیگانه 

ي زیادي نیز به جامعه هابیآسهاي محلی شده و ي متضاد باارزشهاپوششزندگی شهري، 
نی ي دیهانگرشاحترامی به والدین و طلاق، نافرمانی و بی ازجملهبومی وارد کرده است 

 شده از اثرات فرهنگ پذیري دیگري از منطقه است.تضعیف

 هاي شهر لاین نو حومهفرهنگدر خرده مدل مفهومی قوم نگارانه نگاه به معلمان غیربومی .2جدول 

 کدهاي توصیفی مستندات
زیر کدهاي 

 تفسیري
 کد تبیینی

مشاهده نیمه 
مشارکتی 
محقق و 

برگرفته از 
 کلیه کدها

شرایط آب و ( شرایط زندگی روستاهاي مرزي:- 
 )...هوایی، کوهستانی بودن محیط، کمبود امکانات و

ایاب و ذهاب و ( غیربومی ایاب و ذهاب معلمان -
 تهیه مسکن، مشکلات عاطفی دوري از خانواده)

بین معلمان غیربومی  ي ارتباطی: ضعفهاچالش- 
 لیبه دل آموزان، همکاران و نیروهاي محلی بادانش

 تفاوت زبانی و فرهنگی
پایین و کمبود انگیزه معلمان  حقوق انگیزه پایین: 

 غیربومی
عدم توانایی معلمان غیربومی از آموزش متناسب  - 

ي همگن و غیر هاگروهدر تشکیل (ي خرد هابافرهنگ
 یی با محیط بومی و استفاده ازناآشنا همگن چندزبانه،

 دانش آموزان استفاده ازجملهدانش بومی در یادگیري 
ي و... عدم آشنایی گردعتیطبي بومی و هاکارگاهبه 

معلمان غیربومی به زبان دانش آموزان و تدریس 
استفاده از دانش بومی در تدریس و  عدم ،ناکارآمد

 یادگیري).
توانایی  عدم ضعف در مدیریت کلاس و مدرسه:-

 فرهنگیدانش آموزان خرده معلمان غیربومی در کنترل
، ترك در کلاس و مدرسه دانش آموزان تات، کرد،

ایجاد فضاي شاد به کمک  ناتوانی در ...بربر، بلوچ و
جذب و ماندگاري در کلاس  ي بومی برايهاشناسه

 هاییتواناعدم 
ي هاتیقابلو 

معلمان 
غیربومی در 

ي هاطیمح
 بومی

ي هاچالش
معلمان 

غیربومی در 
ي هاطیمح

داراي 
 فرهنگخرده
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 کدهاي توصیفی مستندات
زیر کدهاي 

 تفسیري
 کد تبیینی

ي سیستم برنامه هاچالشدر جهت کاهش  درس
 درسی متمرکز

ي و زبانی در مدرسه و احترام به تمام رفع تبعیض نژاد 
 هاتیقوم

ی یناآشنافرهنگی عدم درك تنوع فرهنگی:  تفاوت 
ي بومیان، به سخره گرفتن عمد یا غیر عمد هاباارزش

محلی بومیان و عدم درك تنوع  ورسومآدابفرهنگ و 
ت تفاو وجود ي اخلاقی و رفتاري،هاتفاوتفرهنگی، 

 پوشش و ادبیان ، تفاوتزبانی

مشاهده نیمه 
 مشارکتی،

با  مصاحبه
ي روهاین

کد  محلی.
7,9,10,3 

ي دنابو و زبان بومی: -ترس از ضعیف شدن فرهنگ- 
 و... دیعقاو باورهاي بومی، پوشش و  هاارزشزبان و 

 یومبتأکید بومیان بر تربیت فرزندان به شیوه  - 
تربیت مبتنی بر شجاعت، سلحشوري، حفظ زبان و (

 )هاارزش
ید ي بومی: تأکهاارزشتعصب شدید بومیان به حفظ - 

می در بو بافرهنگي مرتبط هامؤلفهبر حفظ و انتقال 
 ...بین جوانان و نوجوانان و

ان دخترامه تحصیل ي بومیان در مورد ادهاتیحساس - 
در  ي بومیان به دختران در حال رشدهاتی(حساس
وجود معلمان بیگانه، عدم استقبال والدین از  صورت

ها بادانش معلمان مرد غیربومی در مدارس و تعامل آن
 آموزان دختر).

و استقبال جامعه محلی از معلمان بومی: اعتقاد  تمایل- 
ي معلمان بومی منطقه، استفاده هايتوانمندبومیان به 

توانایی -ي قومی براي مدرسه و آموزش،هاتیظرفاز 
 احترام در کلاس و مدرس، هاتیقوماحترام به تمام 
-محلی دانش آموزان، ورسومآداببه فرهنگ و 

ي همگن و غیر همگن براي بهبود هاگروهتشکیل 
مان به تعامل بهتر بین معل اعتقاد عملکرد یادگیرندگان،

زبان، اعتقاد به تعهد معلمان بومی نسبت به هم
غیربومیان در تربیت، تعامل مناسب بین معلمان بومی 

 ...با والدین، همکاران و

ي در هاارزش
فرهنگ بومی و 

آن در  ریتأث
نگرش به 
معلمان 
 غیربومی

 

مشاهده و  فظ بر ح افزایش نیروهاي باسواد در منطقه و تأکید -  تحولات دهه-
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 کدهاي توصیفی مستندات
زیر کدهاي 

 تفسیري
 کد تبیینی

کد مصاحبه 
10,9,4,2,8 

 
 
 

: کمک گرفتن از فرهنگ معیار توسط معلمان بومی
معلمان بومی براي بیداري دانش آموزان بومی در 

در  جهت حفظ باورهاي محلی، تکلم به زبان محلی
زبان بومی و اجراي  ... بهمدرسه، نوشتن مقالان و

 فعالیت ه به شکی بومی توسط معلمان بومی.
ي هافرهنگگسترش الگوبرداري فرزندان بومیان از  -

: پوشش به برون گروهی و پیامدهاي نامطلوب آن
زبان، وب گردي، سبک غربی و شهري، ادبیات غیر هم

ي فزاینده هاتلاشي اخلاقی، تأکید بر هايناسازگار
ي فرهنگ هابیآسمعلمان بومی در جهت کاهش 

 پذیري فرزندان
واج ازد بومیان: افزایش ی بر شکستنیمبتجارب  -

یی، افزایش طلاق، مدگرا ي بیگانه،هابافرهنگ
ي بومی، هاارزشاحترامی به مهاجرت فرزندان، بی

 سست شدن باورهاي مذهبی در بین فرزندان،
ي هاارزشهشدارهاي فعالان منطقه در جهت حفظ -

ي بومی، هاشبکهو  هاکانالبومی در ده اخیر: ایجاد 
اعیاد به شیوه بومی، تحریک دانش برگزاري مراسم و 

بهمن و اعیاد،  22آموزان در برگزاري دهه فجر،
وپرورش به کمک معلمان استقبال از مسئولان آموزش

 بومی به شیوه بومی در مدارس

اخیر در 
فرهنگ بومیان 

آن بر  ریتأثو 
نگرش به 
معلمان 
 غیربومی

 

 گیريبحث و نتیجه
 و نظامی جغرافیایی، سیاسی، گوناگون دلایل به که است نهیشیپر پ و کهن کشوري ایران

 را فرهنگی و قومی زبانی، بالاي بسیار همواره تنوع تاکنون گذشته از فرهنگی و علمی
معرفی  خود خاص يهایژگیو با اما متنوع ياجامعه را آن توانیم و است کرده تجربه

 تنوع ایران دانستن قومی چند بر مبنی محققان از برخی اعتقاد رغمبه که ياگونهبه .کرد
 اتحاد سنگاپور، استرالیا، کانادا، آمریکا، مثل یتیچندمل کشورهاي با اساساً  ایران قومی

 غیره جنوبی و آفریقاي هندوستان، مثل قومی چند جوامع با نیز و سابق شوروي جماهیر
ي خاص الگوهاحاصل  فرهنگخرده ).1394دارد (پور حبیب پ،  بنیادي يهاتفاوت
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هستند خاص  يهاارزشو  هانگرش ي رفتاري،الگوها هاارزشکه داراي  فرهنگی است
 ...کانادا، آمریکا، استرالیا و ازجمله). امروز کشورهاي مختلفی 1398 همکاران، ساعدي و(

 )، ضرورتMilne, 2017( اندنمودهي مبتنی بر پاسخگوي فرهنگی توجه هاآموزشبه 
 معلم ت.اس توجهقابلاز منظر اسناد بالادستی  هاتیقوممتناسب براي خرده  آموزش توجه به

 یادگیري تسهیل و سازي آموزش اثربخش در برنامه درسی اساسی عناصر از یکی عنوانبه
دانش  یادگیري کیفیت بر مؤثر عامل نیترمهممعلمان  کار کیفیت .دارد يمؤثر نقش

بر این اساس این پژوهش باهدف بررسی  آموزشی است. يهانظامموفقیت  و آموزان
ا روش ب آن بر نگرش جامعه بومی به معلمان غیربومی ریتأثو  ي فرهنگی بومیانهایژگیو

کیفی از نوع قوم نگارانه با بررسی جامعه بومی منتخب، مصاحبه و مشاهدات پژوهشگر در 
ن در مبانی پذیري آ دییتأیافته و  نیترمهمذیل  منطقه بومی شهر لاین انجام گرفت در ادامه و

ع نو ... در، تعصب، غیرت، شجاعتازجملهي فرهنگی منطقه هایژگیونظري آمده است. 
 Jalayeri Laeenپژوهش  ارتباطنیدرادارد.  ریتأثنگرش جامعه بومی به معلمان غیربومی 

لاین و حومه  بومی) نیز آمده است که در منطقه 1398) و جلایري لایین (2019و همکاران (
 ریأثتبومیان، نگرش و ادراکات آنان را تحت  کردها تعصب خاصی دارند و این تعصب رفتار

)، نیز این یافته را تقویت 1398همچنین در تحقیق رومانی و همکاران ( قرار داده است.
 . سبک زندگی، محیط بومی و شرایط جغرافیایی در نگرش جامعه بومی به معلمانکندیم

)، نیز آمده است زندگی در 1390عطاران (است در این زمینه نیز در تحقیق  مؤثرومی غیرب
نیازمند اراده قومی و نیروي مستعد  ي ویژه است و معلمانهاییتواناي نیازمند رهایعشابین 

هستند تا بتوانند در این شرایط به تدریس ادامه و مشغول باشند. علاوه بر این نتایج حاکی از 
 تعامل بین معلمان غیربومی با جوامع بومی یک چالش است پژوهش آن است که
Gligorović ) ي فرهنگی جامعه محلی هایژگیوی از آن است که حاک )،2016و همکاران

افزون بر این  .یکی از عوامل مهم در رضایت معلمان و تعامل و همکاري بین همکاران است
که سبک زندگی عشایري و محیط نشان داد  ي فرهنگی منطقه بومیهایژگیوبررسی 

ویژگی ا است. در این راست کوهستانی نگرش جوامع بومی را نسبت با معلمان زن را تغییر داده
علاوه بر اینکه از جذابیت و زیبایی و تنوع برخور دارا  رو اصلی سبک زندگی عشایر کوچ

ـات ، پـرورش حیوانطور که گفتـیمهمان را نیز به همراه دارد يهایسختاست اما مشکلات و 
ي حاصل از مطالعه هاافتهی ).2001ن، هاست (مندرشیعنوان وسیله عمده تأمین معاش آنبه
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نشان داد که سبک زندگی عشایري، موجب تغییر نگرش  ي فرهنگی منطقه بومیهایژگیو
 را ياژهیو یادگیري فرهنگ کوچ رو عشایر زنـدگیسـبک  .شودیمبومیان به معلمان زن 

 Tahir شودیم. این شرایط در نظام آموزشی سایر کشورها نیز دیده کندیم ایجاد مدرسه در
 را هاي کوچ روفرهنگدر مناطق بومی، خرده آموزش يهاتیمحدود )،2005(همکاران  و

 زندگی سبک ناسازگاري حیوانات، پرورش در کودکان اشتغال دائم، کوچ شامل نیجریه در
اند کرده سعیها دولت برخی. داندیناآشنا مو وجود معلمان  مدرسه برنامه درسی با عشایر
. دکنن حل هاآن دائم اسکان با را هاآن مشـکلات سـایر و رو کـوچ عشایر آموزشی مسائل

 دهبـو ناموفق اسکان سیاست ایران در رو کـوچ عشایر دولت 1980 دهه نیمه تا هندوستان در
)، Akpan )2019افزون بر این پژوهش  .شودیم تشویق دائمی اسکان انتخاب و اسـت

ه ی عشایري است که توصیبازندگمتناسب  ي درسیهابرنامهو  هاآموزشحاکی از توجه به 
ر سایر د شودیمبکار گرفته  اکنونهمیی که در زندگی عشایري نیجریه هابرنامه شودیم

ی متناسب ي درسهابرنامهشی ي آموزهاستمیسو  کشورها ازجمله افریقا نیز بکار گرفته شود
 ها را طراحی و تدوین کنند.فرهنگبا خرده

 و اصل است مهم آنچه داد نشان يسازیبوم سیاست يمورداجرا در 1999 امیلی مطالعه
 این، بیرتتنیابه است. صحیح و محترمانه روشی به مطالب ارائه بلکه، نیست معلمان نسب

 ,Wilsonدارد ( بستگی بومی جوامع و مدرسان تمایل و مناسب آموزش به بیشتر موضوع
 يهابرنامه يسازیبوم وضعیت بررسی به )، نیز2014( ایکن در این راستا در تحقیقی. )2020
 آموزش سازي محلی عدم دلیل نیترمهم و پرداخته اتیوپی کشور در روستایی مناطق درسی

، ردنک استاندارد به مدیران يمندعلاقه و معلمان در کافی تخصص نبود را کشور این در
 دارند، عقیده نیز ، )2003همکاران (و  Taylor .اندکردهاشاره محتواهاکردن  متحدالشکل

، مضاعف کار هستندرو روبه آن با درسی برنامه يسازیبوم در معلمان که مشکلاتی بین در
 شودیم باعث مدرسه امتحانات محوریت طورنیهم و تجربه کمبود و معلمان عمومی شرایط

، شودیمصیه تو به کشد. دست محلی و بومی شرایط باتر مرتبط وتر منعطف رویکرد از معلم
ي ضمن هاهدور ایو معلمان باید در تدوین برنامه درسی بومی هر منطقه مشارکت داشته باشند 

کننده فلج تخصص داراي تنوع فرهنگی برگزار شود. کمبود خدمت براي معلمین مناطق
 یک اجتماعی هویت این بر مضاف. گذاردیم صحه تخصصی دانش ضرورت بر و است

 در عادات از یفیطعنوان به تواندیم که است زیستی تجربیات به وابسته ریرپذییتغ الگوي
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وقتی معلمان غیربومی بدون درك تنوع . )Ferguson, 2019شود ( آشکار بومی جوامع
 اثربخشدر تدریس و تعامل  را تجربه کردهي زیادي هاچالش دهندیمفرهنگی آموزش 

ي ازهیانگنشان داد که معلمان غیربومی تعهد و  هاافتهی. )2016(گایودري،  ي دارندناکارآمد
)، آمده که معلمان کانادایی بومی Denis )2011در انتقال دانش بومی ندارند. در تحقیق 

دلیل  هبا معلمان غیربومی نسبت به درك و انتقال فرهنگ بومی تعهد بیشتري دارند ام
ي مناسب در این محیط را ندارند هاآموزشاز  درك کاملی اختلافات زبانی با غیربومیان

)Richardson, 2011 .(درسی هبرنام دیدگاه تغییر به بومی مدرسان بیشتر يریکارگبه 
ي اساسی هاچالشارتباطی یکی از  مشکلات ).Snyder et al., 2015. (کندیم کمک

 ومیب درسی برنامه اجراي مسئولیت زیر از را خود معلمان از معلمان غیربومی است. بسیاري
و  Scott & Gani, 2018( کنندیم عنوان موضوع با ناآشنایی را آن دلیل و کنندیم رها

Milne, 2017.(  در تحقیقJalayeriLaeen  و) و  ) و جلایري لایین2019همکاران
را با نشانه تعصب به حفظ فرهنگ  بومی يهاتیاقل)، آمده است که مردم 1398همکاران (

 محتواي درسی آموزش عنوانبهي بومیان را هاارزشاز معلمان انتظار دارند  شناسندیمبومی 
 دهند.
حتی  کهيطوربهبومی یک اصل و هدف است.  يهاارزشي خرد حفظ هافرهنگدر  

نقش معلم فقط انتقال دانش ي بومی هاطیمح در .کنندیموالدین در کارهاي معلمان دخالت 
 انشدي و اجتماعی رفتار از بعد نیست. تربیـت درسـتدانش آموزان و باسواد بار آوردن 

هاست آنیکی از اهداف مهم نظام آموزشی  قومی يهاارزشباورها و  مطابق با آموزان
ي نژادي را بررسی هاتیاقلحقوق آموزشی  پالاسیوس، در تحقیقات خود ).1391عطاران، (

ن ي فرهنگی خاص هستند که ایهایژگیوي بومی داراي هاتیاقلکرده و بر این اعتقاد است 
قرار گیرد  موردمطالعهو نظام آموزشی  طراحی برنامه درسی خصوصیات باید در

)Palacios, 2016.( 
 این و ندیآیم گرد هم مکان و زمانکی در گروهی که است معانی مجموعه فرهنگ

 براي ار فضایی و کنندیم روشن را گروه مرزهاي کرده، تسهیل را اجتماعی هماهنگی معانی
 يهامکان در که افرادي استممکن  .)Packer et al., 2019( کنندیم فراهم نوآوري
 حداقل دارند یزن متفاوتی ذهن بلکه کنند، فکر و عمل متفاوتتنها نه کنندیم زندگی مختلف

 دمور در هرودوت که زمانی است، ازها موردتوجه قرارگرفته تفاوتباستان این  دوران از
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 هنگیفر روانشناسان براي نتیجه دو مختلف يهاذهن داد.ارائه یی هاگزارش مردمی يهاوهیش
 یشناختجامعه اختصاصی خود هویت يهایژگیو دلیل به منطقه هر. )Jahoda, 2014دارد (

 طریق از بومی اشخاصهاست. فرهنگ سایر با معین مرز یکدهنده درواقع نشانویژه داشته 
 متمایز مختلف يهابافرهنگ و دیگران با را خود محیطی و اجتماعی فرهنگی، عوامل

 داراي ودخ فرهنگ قالب در فرهنگیهر  احترام گذاشت. هاتفاوتکه باید به این  کنندیم
 بر واندتیم آن براي فرهنگ نهادن نام دلیل به نیز بومی فرهنگ. است آن به مربوط هویت
 توانیم آن بده که از افراد به خاص هویتی خود يهاقالب و ساختارها ،هایژگیو اساس

نسبت به  تواندینمنظام آموزشی  .)1398(زارعی و همکاران،  برد نام بومی هویتعنوان به
ئله، توجهی به این مسبی چراکهباشد  تفاوتیبهاي بومی فرهنگخردهي آموزشی هابرنامه

 Lewthwaite( کندیمي مطلوب یادگیري را از دانش آموزان این مناطق سلب هافرصت
et al., 2015 چراکه یک عنصر مهم است عنوانبهي بومی هاطیمح). نقش معلمان در 

 Payne and کلان و خرده هستندي هاطیمحبرنامه درسی در  دارانسکانمعلمان 
Zeichner )2017 ،(آن بر کیفیت  ریتأثو  ي معلمانسازآمادهآموزش معلمان و  دیگویم

 ی در عصر حاضر است.تأملقابلموضوع  تدریس
Li )2016(  ،Venuleo  همکارانو )فرهنگ مطالعه دقیق خرده ندیگویم،  )2016
،  )2017( همکارانو  Zilliacusاست.  مؤثر هاآنبرنامه درسی سازگار با شرایط  تدوین

 در ده اخیر شدت گرفته و ها و مباحث فرهنگیفرهنگتحولات مربوط به خرده سدینویم
 يرفتارسبکو  هاارزشي متنوع نیازمند مطالعه هافرهنگي متناسب هابرنامهاعتقاد دارد که 

 2014–1994سال درسی از  و برنامه فرهنگی آموزش گفتمانی مرتبط با تحولات .هاستآن
بختانه مطالعه شود. خوش بومیان ي فرهنگیهایژگیوباید  هاگفتمانکه در این  شودیمدیده 

 سمت توجه به مطالعه فرهنگ بهوضوح به درسی برنامه گفتمان که دهدیم نشان مطالعات
مشهود است تلاش در جهت توجه به  کاملاً. این تحولات در جامعه فنلاند کندیم حرکت

 ظهور سیاستیعنوان ، به2016 سال ي فرهنگی ازهاطیمحعدالت آموزشی براي مطالعه 
 از آینده است. تجلیل درسی برنامه در تحول پیشرفت و يسازادهیپ آن هدف که کندیم

 دلیل هب اخیراً است اما یالمللنیب و فنلاند وپرورشآموزش در گسترده نگرانی یک تنوع
ي هازبانو  هافرهنگ، خردههاتیقوم در تمام آموزش به برابر دسترسی و برابري ترویج

 ).2015، جهان آینده شوراي(است  قرارگرفته تیموردحمامتنوع این مقوله 
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ی موردبررسباید  يهافرهنگي هایژگیو OECD ابتدا و اروپا اتحادیه برنامه مطابق با
واهد شچراکه شود.  دهیشیاندها فرهنگبراي خرده آموزشی مناسبي هابرنامه قرار گیرد تا

شواهد نشان  ت.داش خواهند یادگیري بر عمیقی فرهنگی تأثیر تربیت و تعلیم که دهدیمنشان 
را  و مفهوم تنوع فرهنگی میشویم دور ملی از برنامه درسیسرعت به ما که دهدیم
طور به تحول و حال در يهااستیس، دیگویم)، در این زمینه Dyer )2016. میریپذیم

 رو ریعشا يکشورهادر  برنامه درسی و نظام آموزشی یموردبررسدر  ايیندهفزا
 يهاتمانگف ي اخیرهادهه است. طی اندونزي ریدر عشا و افغانستان و هند، کنیا یفرهنگخرده

بیشتر  يریپذانعطاف نیازمند نگاه ؛ کهاست شدهانجام ياندهیطور فزابه ملی و جهانی سیاست
» گمشده دگانیادگیرن« عنوانبهبومیان یا عشایر کوچ رو  یا بومیان است. نانینشکوچبه مقوله 

 و ها. آموزشنیست کافی معاصر جهان در خوب زندگی براي ییتنهابه هستند. دانش
 براي سدینویم ، )Olaniran )2018 ي رسمی باید به حقوق بومیان توجه کند.هابرنامه

 ملی کمیسیون نیجریه دولت، ها و کوچ روهافرهنگآموزشی خرده يازهاینپاسخگویی به 
 .قراردادی موردبررس 1989 سال در (NCNE) عشایريکرد آموزش  ایجاد

دارد. در جوامعی مانند  وجود جهان کشورهاي اکثر آشکار است که در قومی امري تنوع
 و) نسکویو( فرهنگی سازمان این امر باعث شد؛ که دارد نیجریه این موضوع شدت بیشتري

 همکاري کردند سازمان این با نیز نیجریه فدرال دولت و (UNDP) متحد ملل توسعه برنامه
ي هاهبرنامطراحی  هدف ؛ کهرا بررسی کنند نیجریه عشایر آموزش روي پیش يهاچالشتا 

در  وپرورشآموزش یا طراحی يزیربرنامه در دولت موظف است درسی فرهنگی است.
 اقداماتی را انجام دهد. موقعیت محور را هیاز نظر حمایت جهت

Ullah  هاي فرهنگبا پرداختن به مشکلات آموزشی در بین خرده ، )2018( همکارانو
آن در آموزش و یادگیري  ریتأثي جوامع بومی و هاارزشبومی و ضرورت توجه به مطالعه 

 باید آموزشی هايیاستس است و افزایش حال در شایرع آموزشمشکل  ،دیگویم
 ها توجه نماید.باشد و به حقوق آموزشی آن یرپذانعطاف

اهدف ب هافرهنگی و تلاش در راستاي بهبود تعامل با خردهچند فرهنگ يهاارائه برنامه
ه و ارج نهادن ب ينژاد يهاگروه نیتفاهم ب جادیا ،یدرس يهادر برنامه یبهبود نژادپرست

و مرتبط ساختن  یگروهها و تعارضات درونکردن تنش یمختلف، خنث يهافرهنگ
 ي انجامو نژاد یمختلف قوم يهاگروه یفرهنگ سنندرس با تجارب و  مدیریت کلاس
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ها در فرهنگتلاشی براي بهبود تعامل با خرده عنوانبهی . آموزش چند فرهنگردیگیم
 ییتوانا يثرحداک شیاهداف مربوط به افزا .کندیکمک م تیو ترب میتعل انیبه متول مدارس،

وط احساسات مرب تیو آموزش به کودك را با تقو يفرد يازهایبرآورده ساختن ن ،یانسان
 ).Spindler, 2014کنند (یها محقق مآن ییاعتماد به خود و توانا ،يبه خود ارزشمند

داراي اهمیت و ضرورت  دگاهیسه د از ها در مدارسفرهنگي خردههاچالش بررسی
ها، متشکل از فرهنگ ياعنوان جامعهبه رانیا یاسلام يکشور جمهور نکهینخست ا ؛است

 ب،عر ،لکیگ ،یمازندران ،یکرد، لر، ترکمن، طالش ،ياقوام آذر ریاقشار و اقوام مختلف نظ
طور شور بهک يهااز استان یمیآن است که ن دیتردرقابلیغ تیاقوام بوده و واقع ریبلوچ و سا

 نیتراز مهم یکی رانیمسئله در ا نیبوده و درواقع ا یو قوم یتنوع فرهنگ يدارا میمستق
 يجمهور ی. دوم آنکه قانون اساسدیآیمعاصر به شمار م یاسیو س یاجتماع ،یمسائل فرهنگ

و احترام  رشیپذ زمینۀ در 20و  19، 15، 12، 9، 3، 2ویژه در اصول به زین رانیا یاسلام
تأکید  یو قوم ینید ،یزبان يهاتفاوت تیرعا ، توجه به حقوق آموزشی و فرهنگی،هاتیقوم

ه آزاد شناخت زیها را نآن یقوم اتیادب سیو تدر یو قوم یمحل يهانموده و استفاده از زبان
قرار دادن  موردتوجهمدرسه فضاي مهمی براي حفظ و . )1392(عراقیه و فتحی، است 
نقش  وپرورشآموزشیک جامعه است.  ي بومیهازباني فرهنگی، هنجارها و هاارزش

 در این میان نقش معلمان اهمیت زیادي دارد که داردمهمی در توسعه و انسجام اجتماعی 
)DeKock et al., 2018 محیطی و اجتماعی فرهنگی، عوامل طریق از هاتیقوم) خرده 

 يهادلالت حضور دلیل به که کنندیم متمایز مختلف يهابافرهنگ و دیگران با را خود
ي شده و نیازمند برنامه درسی پاسخگویی گذارنامبومی  مناطقِ آن محیطی و توپولوژیک

ي هاالشچي نیروهاي آموزشی غیربومی و ریکارگبههمچنان  کهیدرحال، باشندیمفرهنگی 
ها فرهنگحقوق آموزشی خرده ي بومی، دلیل بر عدم توجه بههاطیمحها در مرتبط با آن

واهد تحقق خ یپاسخگو، زمان یآموزش يهايریگمیگرا، تصمکثرت جامعهیک در  است.
ها، رشنگ يریگشکل یاز چگونگ یخود را با آگاه يهابرنامه ،یکه رهبران آموزش افتی

 یدرس يهاکرده و درواقع برنامه یدانش آموزان توسط فرهنگ، طراح يها و رفتارهاارزش
 ،ي چند قومیتیهاطیمحآموزش در  يهاچالش نیترعمده .کنند دیفرهنگ تول مبتنی بر

وجود  هاست ک برنامه درسی پاسخگوي فرهنگی و فقدان حاکمیت برنامه درسی متمرکز
. استها فرهنگي عدم توجه به حقوق خردههاچالش ازجملهمعلمان غیربومی نیز 
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در راستاي توجه به اصل  استهاي بومی فرهنگکشور ایران داراي خرده کهییازآنجا
وین و ي جوامع بومی تدهاستمیسبرنامه درسی متناسب با  شودیمعدالت آموزشی پیشنهاد 

 ارائه شود.

 کاربردي هايیشنهادپ
 ي چند قومیتی،هاطیمحدر  اثربخشنقش معلم در آموزش  شدید تأثیرگذاري به با توجه .1

 به نسبت امر مسئولان
 .ورزند اهتمام ي بومیهاطیمحاستخدام معلمان بومی در 

و طراحی برنامه درسی پاسخگویی  ي برنامه درسیسازیبومامر نسبت به  ریزان برنامه .2
 .نمایند فرهنگی همت

 پژوهشی هايیشنهادپ
 .ي چند قومیتیهاطیمحي چالش زا در بسترها و عوامل شناسایی منظوربه مطالعه انجام .1
در مناطق داراي  یربومیغمعلمان  يهاچالشبررسی  در خصوص مطالعه .2

 .بومی در نقاط ایران و ارائه راهکار يهافرهنگخرده

 منابع
 آماده چاپ. .). نگاهی اجمالی به تاریخ در جستجوي تاریخ لاین1396( .افروند، قدیر

اجتماعی  مسائل«ایران در ). مسئله وحدت و الگوي سیاست قومی در 1380( .میابراهحاجیانی، 
 .)1(3، شناسی ایرانمجموعه مقالات انجمن جامعه». ایران

کنفرانس  نیتنوعات قومی فرصت یا تهدید، دوم ).1394( .سایدریایی، پر و پورحبیب، عسکري
 ).1(2، المللی علوم رفتاري و مطالعات اجتماعیبین

الگوي برنامه درسی بومی مطالعات اجتماعی دوره ابتدایی  ارائه). 1398( .وایشجلایري لایین، 
 نامه دوره دکتري، دانشگاه بیرجند.، پایان)شهرستان کلات( فرهنگدر مناطق داراي خرده

 ،یاقیس یردب محمد، نامهاشراقی ،»خراسان کرد طوایف« قدرت االله، زعفرانلو، حاجی روشنی
 .142 ،1381 قزوین،
توسعه گردشگري فرهنگی با تأکید بر  ریتأث یبررس ).1398( .روح الهبهزاد،  و خواجه، راحله

کنگره ملی عمران،  نیکلات نادري، ششم يهاتاریخی مطالعه موردي جاذبه يهاتیظرف
 .معماري و توسعه شهري
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). اعتبار سنجی 1396سرمدي، محمدرضا. ( و رحمانی، عذرا، فقیهی، علیرضا، حسینی مهر، علی
براي طرح در برنامه درسی دوره ابتدایی. رهیافتی نو در  یچند فرهنگي آموزش هامؤلفه

 .250-233)، 4(7مدیریت آموزشی، 
 .)1398( .االلهنعمتفاضلی،  و ، علیخواهحسینی  ،رومانی، سعید، حاجی حسین نژاد، غلامرضا 

 صلنامهف ي.نگارشناسایی و واکاوي فرهنگ معلمان ابتدایی استان لرستان: رویکرد مردم
 .1، )137(35 ،تعلیم و تربیت

نقش  ).1398( .زهرا رضایی، و حسین پایدار، علی، نژاد، اسمعیلی ،عبداالله زارعی،
 يهاپژوهش ملیکنفرانس  ابتدایی، دوره در بومی فرهنگ انتقال در وپرورشآموزش

 فتارير و تربیتی علوم در نوین يدستاوردها رویکرد با مشاوره و روانشناسی در ياحرفه
 .1 نابیم ،»معلم نگاه از«
 فرهنگخرده با مبارزه و پیشگیري در پلیس نقش ).1398( .عبدالوحید ،يزرگر و زهرا ساعدي،

 .15-،  )49(1، کارآگاه هینشر .خشونت
رن. مدبرنامه درسی، گفتمان نظریه، پژوهش و عمل برنامه درسی پست .)1390( .شریف، مصطفی

 انتشارات جهاد دانشگاهی اصفهان.
). مجموعه مصوبات شوراي عالی انقلاب فرهنگی از بدو 1389( .شوراي عالی انقلاب فرهنگی
 .تأسیس تاکنون. تهران

 ،ایران در فرهنگی چند درسی برنامه تدوین يهاضرورت و هایژگیو ).1391( علیرضا. صادقی،
 ).17(5 ،فرهنگراهبرد  .راهبردها ارائه وها چالش یبررس

 آموزشي و امدرسه). جایگاه چند فرهنگی در آموزش 1392فتحی، کورش. ( و عراقیه، علیرضا
 .204-187، 18عالی. راهبرد فرهنگ، 

ي هاتیروارو: یادگیري مدرسه عشایر کوچ  فرهنگ ).1391( ی.مصطفعبدلی،  و عطاران، محمد 
 .64-45، )25(7، یک معلم. مطالعات برنامه درسی

 .علمی: نشر تهران. آموزش ينگار). مردم1390( .االلهنعمتفاضلی، 
و مذهبی در نظام حقوق اسلام  هاتیاقلاز  هاتیحما ).1396( .ناهمکار وی مصطف فضائلی،

 .11، )1(4، غربو پژوهش تطبیقی اسلام  نامهفصل .حقوق بشر یالمللنیب نظام
 حقوق نامهپژوهش هینشر .ایران و غرب در هاتیاقل حقوق بررسی ).1396( .اکرم خانی، فضلی

 ).127(7 بشري،
 .). بسترهاي فهم برنامه درسی. ویرایش دوم. تهران: یادواره کتاب1388( .قادري، مصطفی

 ).1390. (قانون اساسی جمهوري اسلامی ایران

http://ensani.ir/fa/article/author/42274
http://ensani.ir/fa/article/author/42274
http://ensani.ir/fa/article/journal-number/44748/%D8%AA%D8%B9%D9%84%DB%8C%D9%85-%D9%88-%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA-%D8%AF%D9%88%D8%B1%D9%87-35-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%B1-1398-%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87-137
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فرد و حسین کاظمی ). پویش کیفی و طرح پژوهش. ترجمه: حسن دانایی1394( .کرسول، جان
 تهران: صفار.

 ،و کیفی. جلد اول کمی تحقیق هاي). روش1392( .گال، جویس و بورك، والتر، گال، مردیت
 تهران: سمت. ،نصر و همکاران، احمدرضا: ترجمه

ها در هاي منحرف و نقش آنفرهنگخرده ).1390( .افسانه زاده، نیحس و احمدرضانور یزدان، 
 .1 ،)1(2، هجوم خاموش شیهما ،اجتماعی يهابیآس
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